Zarzadzenie Nr 60/2022
Rektora Akademii Nauk Stosowanych w Elblagu
z dnia 13 pazdziernika 2022 roku

zmieniajace zarzadzenie Nr 16/2020 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej
w Elblagu z dnia 17 marca 2020 roku w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania
w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Elblagu

Na podstawie art. 77° § 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz. U.
z 2022 r., poz. 1700 z p6ézn. zm.), art. 23 ust. 1 i ust. 2 pkt 2, art. 126 ust. 2 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 574 z p6zn.
zm.) zarzadza si¢, co nastepuje:

§1
W Regulaminie wynagradzania, stanowigcym zatacznik do zarzadzenia Nr 16/2020 Rektora
Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Elblagu z dnia 17 marca 2020 roku w sprawie
ustalenia Regulaminu wynagradzania w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Elblagu,
wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) w§ 11 ust. 1 po pkt 10 dodaje si¢ pkt 11 w brzmieniu:
,»11) dodatku specjalnego.”;
2) po § 19 dodaje si¢ § 19a w brzmieniu:
,,19a
Rektor moze przyznaé ogdtowi pracownikow dodatek specjalny. Zasady, tryb i wysokos$¢
dodatku specjalnego okresla Rektor w porozumieniu zawartym ze zwigzkami
zawodowymi dziatajagcymi w Uczelni, biorgc pod uwage mozliwos$ci finansowe Uczelni.”

§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwdéch tygodni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikow.

Rektor

dr inz. Jaroslaw Niedojadlo, prof. uczelni



