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Nazwa ocenianego kierunku studiéw: MECHANIKA | BUDOWA MASZYN
1.Poziom/y studiéw: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA
2.Formaly studiow:  STUDIA STACJONARNE
3.Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek!
INZYNIERIA MECHANICZNA

Punkty ECTS

Nazwa dyscypliny wiodacej :
liczba %

Inzynieria mechaniczna 245 100

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujgce do wykonywania zawodu
nauczyciela

O TAK @ NIE

Efekty uczenia si¢ zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéow

Kod

. Kod
kierunkowego Opis kierunkowego efektu uczenia sie charakterystyk
efektu PRK

uczenia sie

Wiedza — zna i rozumie

Ma wiedze z matematyki niezbedng do formufowania i rozwigzywania
K1IM_WO01 | typowych zadahn z zakresu zagadnienn mechanicznych, proceséw P6S WG
technologicznych i eksploatacyjnych.

Ma wiedze z fizyki potrzebng do zrozumienia, opisu iwykorzystania
zjawisk fizycznych przy projektowaniu, wytwarzaniu i eksploatacji
uktadow mechanicznych oraz wiedze niezbedng do przeprowadzania P6S_WG
eksperymentow i analizy wynikow.

K1M_WO02

Ma wiedze z zakresu elektrotechniki ielektroniki niezbedng do
rozumienia zasad dziatania maszyn i urzgdzen elektrycznych, uktadow
K1M_WO03 | elektronicznych stosowanych w budowie maszyn, aw szczegdlnosci P6S WG
w zakresie doboru podstawowych napedéw elektrycznych i uktadow
zabezpieczen.

Ma ogdlng wiedze z zakresu uktadow automatycznego sterowania PEU_W
K1M_ W04 going wieaze . yezneg P6S WG
- W maszynach i urzgdzeniach. P6S WK

Ma wiedze z zakresu termodynamiki technicznej niezbedng do
K1IM_WO05 | rozumienia budowy maszyn i urzgdzenn mechanicznych oraz zagadnien P6S_WG
wymiany ciepta w procesach technologicznych.

Ma szczegotowg wiedze z zakresu statyki, kinematyki, dynamiki uktadow
K1M_WO06 | punktow materialnych oraz ogdlng z zakresu ciata sztywnego, statyki P6S WG
ciata odksztatcalnego i teorii drgan uktadow dyskretnych.

Ma szczegotowg wiedze z zakresu obliczenn wytrzymatosciowych

KIM_WO07 podstawowych elementow maszyn i ich zespotow.

P6S_WG

Ma wiedze z zakresu mechaniki ptynéw oraz z hydrauliki i pneumatyki,

K1M_WO08 L ; =
- wymagang do rozumienia budowy i eksploatacji maszyn.

P6S_WG

INazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzgdzeniem MNiSW z dnia 20 wrzes$nia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych, Dz.U. 2018poz. 1818.
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Ma szczegétowg wiedze z zakresu materiatdw inzynierskich

K1IM_WO09 | stosowanych w budowie maszyn, ich obrdbki i badania wtasnosci. P6S_WG
Zna obowigzujgce w tym zakresie normy i standardy.
Ma szczegotowg wiedze z zakresu projektowania elementéw maszyn
KIM W10 i prostych zespotdw mechanicznych oraz obowigzujgcych w tym P6U_W
- zakresie norm i standardow. Zna podstawowe narzedzia P6S_WG
komputerowego wspomagania projektowania (CAD).
Ma ogdlng wiedze z zakresu metrologii, zna i rozumie metody pomiaru
K1IM_W11 | podstawowych wielkoSci, charakterystycznych dla budowy maszyn, zna P6S_WG
podstawowe normy obowigzujgce w tym zakresie.
Ma ogdbing wiedze z zakresu technik wytwarzania oraz projektowania P6U W
KIM_W12 | proceséw technologicznych. Ma szczegbétowg wiedze z zakresu Ky
) ; P6S_WG
komputerowego wspomagania wytwarzania (CAM). -
Ma wiedze o wybranych maszynach iurzgdzeniach mechanicznych.
K1IM_W13 | Zna i rozumie zasady ich funkcjonowania, strukture oraz budowe P6S WG
istotnych ich elementoéw.
KIM_ W14 Ma o0gdilng wiedze z zakresu eksploatacji, diagnostyki oraz technologii P6S_ WG
napraw maszyn.
KIM W15 Ma szczegétowg wiedze zwigzang z wybranymi zagadnieniami P6U_W
- z zakresu budowy i technologii maszyn. P6S_WG
Ma podstawowg wiedze niezbedng do rozumienia pozatechnicznych P6U_W
K1M_W16 PP L
- uwarunkowarn dziatalno$ci inzynierskiej. P6S_WK
Rozréznia podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony wiasnosci
K1IM_W17 | przemystowej | prawa autorskiego, potrafi korzysta¢ z zasobéw P6S_WK
informacji patentowe;j.
Ma podstawowg wiedze w zakresie zarzgdzania, w tym zarzgdzania P6U_W
K1M_W18 . P ; . . .

- jako$cig, i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej P6S WK
KIM W19 Zna nglne ga§ady tworzenia i rozwoju form indywidualnej P6S WK
- przedsiebiorczosci —
Umiejetnosci — potrafi
Potrafi  pozyskiwa¢ informacje z réznych  Zrédet, takze

obcojezycznych, w tym z literatury fachowej. Zna czasopisma P6U_U
K1iM_U01 naukowe i techniczne z zakresu budowy i eksploatacji maszyn, P6S_UW
potrafi integrowac¢ informacje a takze formutowac¢ wnioski P6S UK
i uzasadniac opinie.
Potrafi przygotowac¢ udokumentowane opracowanie oraz prezentacje P6U U
K1M_U02 ustng dotyczgce zagadnienn z zakresu budowy, technologii lub -
. . . P6S_UK
eksploatacji maszyn — takze w jezyku obcym. -
Potrafi samodzielnie doskonali¢c kompetencje do rozwigzywania P6U_U
K1M_U03 <
- problemoéw zawodowych. P6S UU
Potrafi komunikowa¢ sie w jezyku obcym, ze szczegblnym
KIM U04 uwzglednieniem sio'wm'ctwa z,zakre'_su mech§n|k| i budowy maszyn, P6S UK
- zgodne z wymaganiami okre$lonymi dla poziomu B2 Europejskiego -
systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.
Potrafi postugiwa¢ sie technologiami informatycznymi w tym do
KIM UO5 wyszukiwania informacji z zasobéw Internetu i innych zrédet oraz do P6S_UW
- komunikacji. Umie postugiwac¢ sie wybranymi formatami grafiki P6S_UK
komputerowej oraz dokumentacjg w wersji elektronicznej.

KIM U06 Pptraf/ zap/apowac i prze_p(owadzm prosty eksperyment oraz P6S UW
- zinterpretowac uzyskane wyniki. -
Potrafi dostrzega¢ aspekty systemowe | pozatechniczne przy
K1IM_UO07 | formutowaniu i rozwigzywaniu zadan inzynierskich z zakresu P6S_UW

mechaniki i budowy maszyn.

KIM U08 Potrafi stqsowac zasady bezpieczenstwa i higieny pracy obowigzujgce P6S UW
- w przemy$le maszynowym. -
KIM U09 Pqtraf: dokonac wstepnej analizy ekonomicznej podejmowanych dziatan P6S UW
- inzynierskich. -
KIM_U10 Potrafi postugiwac sie aparaturg pomiarowg, szczegolnie w zakresie P6S_UW

metrologii warsztatowej oraz oszacowac btedy pomiarowe.
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Potrafi okres$lic i zbada¢ wfasnosci typowych materiatow
konstrukcyjnych  stosowanych w budowie maszyn; potrafi

K1IM_U11 | zaprojektowa¢ i wykonaé¢ wybrane operacje obrobki cieplnej Ilub P6S_UW
cieplno-chemicznej w celu nadania materiatowi pozgdanych
wtasciwoSsci.
Potrafi rozwigzywac¢ problemy techniczne w oparciu o prawa
K1M_U12 mechaniki oraz przeprowadzi¢ analize wytrzymato$ciowg elementéw P6S_UW
maszyn.
Potrafi dobiera¢ materiaty konstrukcyjne na cze$ci maszyn P6U_U
K1M_U13 .y 3 ;
- z uwzglednieniem wymogow eksploatacyjnych maszyny. P6S_UW
Potrafi projektowa¢ cze$ci maszyn oraz zespoly mechaniczne
K1M_U14 . . . 4 , : ! f P6U_U
- uwzgledniajgc kryteria uzytkowe i ekonomiczne; potrafi wykonac -
: . P6S_UW
dokumentacje konstrukcyjna. -
KIM U15 Potrafi a_na//zowac i prOJektowac proste uktady automatycznego P6S UW
- sterowania stosowane w budowie maszyn -
KIM U16 Potrafi dobra¢ typowe e/ementy_ uktadéw zabezpieczen i napedu P6S UW
— elektrycznego stosowane w budowie maszyn. -
Potrafi projektowac procesy technologiczne typowych cze$ci maszyn
K1M_U17 uwzgledniajgc kryteria ekonomiczne i eksploatacyjne oraz wykonac P6S_UW
dokumentacje technologiczng.
KIM U18 Potraf/ ocenlc,stan tephmczny vyybranego podzespotu maszyny P6S UW
- i zaproponowac proces jego obstugi lub naprawy. -
Potrafi korzysta¢ z technik komputerowego wspomagania prac P6U U
K1M_U19 | inzynierskich; potrafi zastosowa¢ symulacje komputerowg do -
. 4 . ; P6S_UW
rozwigzywania wybranych zagadnien technicznych. -
Potrafi dokonac krytycznej analizy sposobu funkcjonowania i ocenic P6U U
K1M_U20 | istniejgce rozwigzania techniczne - stosowane w budowie, technologii -
- P6S_UW
lub eksploatacji maszyn. -
Ma doswiadczenie zwigzane z utrzymaniem urzgdzen, obiektow
KIM_U21 i systemow typowych dla kierunku mechanika i budowa maszyn. P6S_UW
Ma doswiadczenie zwigzane z rozwigzywaniem praktycznych zadan P6U_U
K1IM_U22 | inzynierskich, zdobyte w Srodowisku zajmujgcym sie zawodowo P6S_UW
dziatalno$cig inzynierskg w zakresie budowy i eksploatacji maszyn. P6S_UO
Potrafi wspoétdziatac¢ i pracowac w grupie, przyjmujgc w niej rozne role
K1M_U23 oraz okreS$la priorytety stuzgce realizacji wyznaczonego przez siebie lub P6S _UO
innych zadania z uwzglednieniem zasad etyki.
KIM U24 Potrafi formutowac i przekazywac informacje oraz opinie dotyczgce P6U_U
- budowy, technologii lub eksploatacji maszyn. P6S_UK
Kompetencje spoteczne - jest gotow do
Identyfikowania niedoboréw kompetencji u siebie i innych oraz ich
K1M_KO01 uzupetniania, a takze do zasiegania i uwzgledniania opinii eksperckich P6S_KK
w przypadku trudno$ci w samodzielnym rozwigzywaniu problemow.
Uwzgledniania w swojej pracy pozatechnicznych aspektow i skutkow P6U K
K1M_K02 dziatalnosci inzyniera mechanika, w tym ich wpfywu na Srodowisko, P6U KO
i zwigzanej z tym odpowiedzialno$ci za podejmowane decyzje. -
Postepowania profesjonalnego, przestrzegania zasady etyki zawodowej P6U_K
K1M_KO03 . . i
- i kultywowania tradycji zawodowych. P6S KR
K1M_KO04 MysSlenia i dziatania w sposob przedsiebiorczy. P6U_KO
K1M_KO05 Inicjowania dziatani na rzecz interesu publicznego. P6U_KO
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Skiad zespotu przygotowujacego raport samooceny

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja

Imie i nazwisko . .
petniona w uczelni

Agata Rychter dr / prof. uczelni / Dyrektor Instytutu Politechnicznego
Dominika Iskra-Swiercz mgr inz. / asystent / Zastepca Dyrektora

Iwona Osmulska mgr / Dyrektor Biblioteki

Dorota Pawtowicz mgr / Dyrektor Biura Rektora

Dorota Seroka mgqr / Kierownik Dziatu Osobowego

Iwona Dwojacka mgr / Kierownik Biura Promocji i Wspotpracy z Zagranicg

dr / prof. uczelni / Dyrektor Centrum Transferu

Stanistaw Kwitnewski .
Technologii

Krzysztof Grablewski dr / Koordynator ds. Akademickiego Biura Karier
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Prezentacja uczelni

Akademia Nauk Stosowanych w Elblagu (ANS w Elblagu) jest publiczng uczelnig zawodowa,
zatozong 1 lipca 1998 r. na podstawie rozporzadzenia Rady Ministrow z 16 czerwca 1998
roku w sprawie utworzenia Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Elblggu (Dz. U. Nr 76,
poz. 495 z p6zn. zm.), ktérej nazwa zostata zmieniona rozporzgdzeniem Ministra Edukacji
i Nauki z dnia 14 stycznia 2022 r. w sprawie zmiany nazw niektoérych publicznych uczelni
zawodowych (Dz. U. z 2022 r., poz. 136). ANS w Elblggu dziata na podstawie ustawy Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz. U. z 2023 r., poz. 742 z pdzn. zm.), przepisow
wydanych na jej podstawie, statutu oraz na podstawie innych odrebnych przepiséw —
w takim zakresie, w jakim dotyczg one struktury i dziatania publicznych uczelni zawodowych.

W ANS w Elblagu funkcjonujg cztery instytuty, nie bedace podstawowymi jednostkami
organizacyjnymi w rozumieniu ustawy, w ktorych prowadzone jest ksztatlcenie na
13 kierunkach studiow o profilu praktycznym: 10 pierwszego stopnia (od roku akademickiego
2024/25 zostat uruchomiony jedenasty kierunek: Logistyka), 2 drugiego stopnia, 2 jednolitych
studiach magisterskich. Od 1 pazdziernika 2024r. edukacje rozpocznie 1272 studentow,
proces dydaktyczny obstuguje 165 nauczycieli akademickich (w tym 19 prof., 23 dr. hab.
i 67 dr., 56 mgr) oraz 14 nauczycieli zatrudnionych na umowy cywilno-prawne (w tym 1 dr
hab., 3dr. oraz 10 mgr.) (stan na 1.10.2024 r.). Od 1998 roku wypromowano 11022
absolwentow (stan na 20.09.2024 r.).

Dziatania Uczelni stwarzajg szanse miodziezy pochodzacej z Elblgga oraz z jego regionu ha
zdobycie wiedzy i umiejetnosci praktycznych, gwarantujgcych dobre przygotowanie do
wykonywania zawodu. Oferta Uczelni wychodzi naprzeciw intelektualnym aspiracjom
mieszkancow regionu i dynamicznie zmieniajgcym sie potrzebom rynku pracy. W 2018 roku
Uczelnia otrzymata 1 min zt. na realizacje zadania “Wsparcie rozwoju ksztatcenia na profilu
praktycznym”. W latach 2019 - 2023 ANS w Elblggu pieciokrotnie otrzymata nagrode
w wysokosci 1 min zt. w konkursie Dydaktyczna Inicjatywa Dydaktyczna (DID) prowadzonym
przez MNiISW. Warunkami uzyskania nagrody jest brak negatywnej oceny prowadzonych
kierunkéw studibw w ciggu w 5 poprzedzajgcych przyznanie nagrody lat. Dodatkowym
kryterium jest wskaznik bezrobocia wsrdéd absolwentéw Uczelni, nie wiekszy niz 2% oraz
wysokos¢ zarobkow absolwentow. Przy utrzymujgcym sie wysokim wskazniku bezrobocia
w wojewoddztwie warminsko-mazurskim na tle kraju otrzymanie nagrody DID przez ANS
w Elblggu swiadczy o dobrym ,dopasowaniu” programéw studiéw do lokalnego rynku pracy
i 0 dobrej jakosci ksztatcenia.

Instytut Politechniczny zostat powotany przez Rektora PWSZ w Elblggu — w dniu 1 lipca
1998 roku - jako jeden z pierwszych instytutéw Uczelni.

W Instytucie Politechnicznym ksztatcenie odbywa sie na trzech kierunkach studiow
pierwszego stopnia, o profilu praktycznym: dwdch technicznych mechanika i budowa maszyn
(od 1998 roku) ibudownictwo (od 2008 roku) oraz na kierunku nietechnicznym -
kosmetologia (od 2022 roku). W Instytucie studiuje 222 studentéw/studentek, zatrudnionych
jest 51 nauczycieli akademickich (w tym 9 prof.,, 5 dr. hab. i 20 dr.) oraz dodatkowo
13 nauczycieli zatrudnionych na umowy cywilno-prawne (w tym 3 dr.). Przez caty okres
dziatalnosci Instytutu Politechnicznego wypromowano 1504 inzynierow.
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Kierunek mechanika i budowa maszyn jest prowadzony w Instytucie Politechnicznym od
1998 roku i wywodzi sie on ze studiow inzynierskich prowadzonych przez 26 lat w Oddziale
Politechniki Gdanskiej w Elblagu.

Czes¢ |. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiéw o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéw: koncepcja, cele ksztalcenia i efekty
uczenia sie

1. Koncepcja ksztalcenia

Misjg Akademii Nauk Stosowanych w Elblagu jest wspomaganie rozwoju spotecznego,
technologicznego i kulturalnego miasta oraz regionu poprzez wspotprace ze wszystkimi
srodowiskami politycznymi, spotecznymi i gospodarczymi, w ktérych dziatalnos¢ wpisane sg
podobne cele.

Gtownym srodkiem stuzgcym realizacji misji Uczelni jest ksztatcenie mtodziezy na wysokim
poziomie w specjalnosciach dajgcych duzg szanse zdobycia pracy lub zatozenia wiasnej
dziatalnosci gospodarczej, a takze stwarzanie mozliwosci ustawicznego ksztatcenia
wszystkim zainteresowanym doskonaleniem swoich kwalifikacji zawodowych. Takie kierunki
dziatan uwzglednia plan strategiczny Uczelni na lata 2021 - 2025+ (Uchwata Nr 10/2024
Senatu ANS w Elblggu w sprawie aktualizacji Strategii Akademii Nauk Stosowanych
w Elblggu na lata 2021 — 2025+).

Studia pierwszego stopnia na kierunku mechanika i budowa maszyn o profilu praktycznym
sg studiami inzynierskimi, ktérych celem jest wyksztatcenie absolwenta posiadajgcego
podstawowg wiedze i umiejetnosci konieczne do zrozumienia zagadnien z zakresu budowy,
wytwarzania ieksploatacji maszyn, znajgcego zasady mechaniki oraz projektowania
z wykorzystaniem nowoczesnych narzedzi obliczeniowych i projektowych. Absolwent jest
przygotowany do opracowywania i prowadzenia proceséw wytwarzania, eksploatacji
maszyn, prac wspomagajgcych projektowanie maszyn, doboru materiatow inzynierskich na
elementy maszyn, zarzadzania pracg. Jest przygotowany do pracy w zespole oraz
sprawnego postugiwania sie nowoczesnymi technikami komputerowymi. Absolwent
postuguje sie jezykiem obcym na poziomie biegtosci B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy oraz potrafi postugiwaé sie specjalistycznym jezykiem
obcym z zakresu mechaniki i budowy maszyn.

Absolwent jest przygotowany do pracy w przemysle maszynowym, przedsiebiorstwach
ustugowych zwigzanych z wytwarzaniem, eksploatacja oraz serwisowaniem maszyn
i urzgdzen oraz innych jednostkach gospodarczych, administracyjnych i edukacyjnych
wymagajgcych wiedzy technicznej i informatycznej. Absolwent jest przygotowany do
podjecia studidow drugiego stopnia o profilu praktycznym lub ogdéinoakademickim, a takze do
uczenia sie przez cate zycie i przekwalifikowywania sie.

Ksztatcenie odbywa sie wg autorskiego programu ksztatcenia, na dwéch specjalnosciach:
e Technologia i eksploatacja maszyn,

e Modelowanie 3D.

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 8



Przyjeta koncepcja ksztatcenia wyréznia sie silnym powigzaniem z przemystem. Dotyczy to
systemu praktyk zawodowych tgczonych z aplikacyjnymi pracami dyplomowymi (Kryterium 2)
oraz prowadzeniem wybranych zaje¢ laboratoryjnych w pracowniach lub na wydziatach
produkcyjnych wybranych przedsigbiorstw.

Ksztatcenie na kierunku studibw mechanika i budowa maszyn realizuje misje Uczelni.
Przygotowuje kadry inzynierskie dla przemystu maszynowego oraz przedsiebiorstw
ustugowych zwigzanych z wytwarzaniem, eksploatacja, serwisowaniem maszyn i urzadzen -
kadry poszukiwanej zarowno na rynku lokalnym jak i krajowym, kluczowej dla rozwoju
gospodarki.

Absolwenci kierunku sg chetnie zatrudniani w przedsiebiorstwach regionu elblgskiego.
Znaczna czesc¢ studentéow otrzymuje oferty pracy juz w trakcie praktyki zawodowej lub na
ostatnim semestrze studiow.

Kierunek studidw mechanika i budowa maszyn jest prowadzony w Instytucie
Politechnicznym od 1998 roku i wywodzi sie ze studidow inzynierskich prowadzonych przez
26 lat w Oddziale Politechniki Gdanhskiej w Elblggu. Koncepcja oraz program ksztatcenia byty
przedmiotem dyskusji ze specjalistami z przemystu oraz ze $wiata nauki i podlegajg
ciggtemu doskonaleniu. W poczatkowym okresie dziatalnosci Uczelni w jej Konwencie
zasiadali przedstawiciele lokalnego przemystu, ktérzy na biezgco mieli wglad w programy
ksztatcenia oraz wyrazali opinie na temat potrzeb firm. W gronie nauczycieli akademickich
jest zatrudnionych kilku inzynieréw (z duzym stazem zawodowym) pracujgcych we
wiodacych firmach branzy mechanicznej, w tym w koncernach miedzynarodowych:
INFOSYS Poland Sp. z 0.0., MAAG Gear Sp. z 0.0., General Electric Sp. z 0.0., HANYANG
ZAS Sp. z 0.0., METROTEST Sp. z o.0. Ich wiedza ido$wiadczenie sg na biezgco
wykorzystywane w doskonaleniu programow ksztatcenia. W Statucie ANS w Elblaggu dla tych
nauczycieli akademickich utworzono nowe stanowiska pracy starszy wyktadowca specjalista
i wyktadowca specijalista.

Ponadto w Instytucie Politechnicznym jest powotana Rada Konsultacyjna ds. kierunku
studibw mechanika i budowa maszyn, w ktorej sktad wchodzg m.in. przedstawiciele
najwazniejszych firm mechanicznych, z ktérymi wspétpracuje Instytut Politechniczny oraz
przedstawiciele Komisji ds. Ksztatcenia, w tym przedstawiciel studentéw. Na spotkaniach
Rady Konsultacyjnej (co najmniej raz w roku) omawiane sg m.in. kluczowe sprawy dotyczgce
kierunku studibw mechanika i budowa maszyn, oczekiwania pracodawcéw odnosnie
absolwentow kierunku oraz perspektywy rozwoju branzy mechanicznej w regionie.

Cennym zrodtem informacji odnosnie skutecznosci przyjetej koncepcji ksztatcenia oraz
poziomu przygotowania naszych absolwentéw sg praktyki zawodowe. Sprzyja temu Scista
wspotpraca opiekundéw praktyk (uczelnianych i zaktadowych) oraz komisyjne zaliczenie
praktyk.

Programy studidow oraz ich korekty sg opiniowane przez $rodowisko studenckie, ktoérego
przedstawicielem jest Rada Studentéw. Ponadto przedstawiciel studentéw jest cztonkiem
Komisji ds. Ksztatcenia na kierunku mechanika i budowa maszyn - opiniujgcej wszelkie
Zmiany programowe.

Przyjeta koncepcja ksztatcenia wyrdznia sie ukierunkowaniem na praktyczne umiejetnosci
zawodowe. W toku studidow studenci wykonujg liczne projekty, a szczegdinym rozwigzaniem
jest projekt przejsciowy, gdzie do rozwigzania ztozonego zadania projektowego wykorzystujg
wiedze i umiejetnosci nabyte w ramach réznych przedmiotow. System 6-cio miesiecznych
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praktyk zawodowych (Kryterium 2) umozliwia weryfikacje i pogtebienie umiejetnosci nabytych
w uczelni oraz zdobycie nowych podczas pracy w srodowisku inzynierskim. Wdrazany jest
takze system aplikacyjnych prac dyplomowych, wramach ktérych student rozwigzuje
rzeczywisty problem inzynierski wystepujgcy w firmie branzy mechaniczne;.

W celu zapewnienia absolwentom kontynuacji ksztatcenia, ANS w Elblaggu zawarta umowy
Z Uniwersytetem Gdanskim, Politechnikg Gdanskg i Uniwersytetem Warminsko-Mazurskim
w Olsztynie. Dzieki tym umowom absolwenci naszej Uczelni mogg podejmowac studia
drugiego stopnia, na kierunkach tych uczelni odpowiadajgcym odbytym studiom pierwszego
stopnia, na takich samych zasadach, jak studenci ww. Uczelni.

Polityka jakosci ANS w Elblggu, jako gtdwny cel jakosciowy stawia przed sobg zapewnienie
absolwentom takiego poziomu wyksztatcenia, aby po ukonczeniu studiow znalezli oni
zatrudnienie i mieli jednoczes$nie zdolnos¢ przekwalifikowywania sie w zaleznosci od potrzeb
rynku pracy. Opisana powyzej koncepcja ksztatcenia na kierunku studiow mechanika
i budowa maszyn jest zgodna z politykg jakosci. Cele szczegdtowe polityki jakosci oraz
procedury stuzgce ich osigganiu sg opisane w Ksiedze Jakosci Systemu Zarzadzania
Jakoscig ISO 9001, ktéry Uczelnia posiada od 2007 roku.

2. Efekty uczenia si¢

Dla kierunku studiéw mechanika i budowa maszyn opracowano zestaw 48 kierunkowych
efektow uczenia sie z zachowaniem ich struktury: wiedza — 19, umiejetnosci — 24 oraz
kompetencje spoteczne — 5 (str. 2-4 raportu). Przy ich tworzeniu uwzgledniono wszystkie
wytyczne Polskiej Ramy Kwalifikacji dla studiow pierwszego stopnia o profilu praktycznym,
w tym dotyczgce kompetenc;ji inzynierskich. Kierunkowe efekty uczenia si¢ odnoszone sg do
dyscypliny naukowej inzynieria mechaniczna, a ich zwigzek z aktualnym stanem wiedzy byt
zweryfikowany przez doswiadczong kadre dydaktyczng w roku 2019. Efekty uczenia sie
zostaty zatwierdzone Uchwatg Senatu nr 52/2019 z dnia 26.09.20109.

W Tab. 1.1. przedstawiono przyktadowe efekty uczenia sie, kluczowe dla kierunku studiéw
mechanika i budowa maszyn, ze wskazaniem dyscypliny naukowej do ktérej sie odnoszg
oraz zwigzku z obszarem przysziej dziatalnosci zawodowej absolwenta. Wszystkie efekty
uczenia sie osiggane sg w modutach dydaktycznych, najczesciej kilku, ujetych w programie
studiéw.

Studia na kierunku mechanika i budowa maszyn tradycyjnie prowadzg do uzyskania tytutu
zawodowego inzyniera ijest temu podporzgdkowany caty proces ksztalcenia, w tym
opracowane efekty uczenia sie. W Tab. 1.2. przedstawiono odniesienia kierunkowych
efektow uczenia sie do charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji, dla
kwalifikacji obejmujgcych kompetencje inzynierskie. Przedstawiono takze przyktadowe
rozwinigcia ww. efektbw na poziomie modutdéw dydaktycznych (odniesienia do
przedmiotowych efektdw uczenia sig). Wykaz modutéw dydaktycznych, ktorych realizacja
prowadzi do osiggniecia kompetenciji inzynierskich, zamieszczono w Tab. 5. (Zat.1).

W naszej ocenie, opracowane efekty uczenia sie umozliwiajg osiggniecie celdéw przyjetej
koncepcji ksztatcenia, co wprost prowadzi do uzyskania tytutu zawodowego inzyniera. Nasi
absolwenci sg bardzo chetnie zatrudniani przez pracodawcow regionu elblgskiego co
potwierdza skutecznos¢ przyjetych rozwigzan.
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Tabela 1.1. Wybrane kierunkowe efekty uczenia sie, kluczowe dla kierunku mechanika
i budowa maszyn i ich odniesienie do zakresu dziatalnosci zawodowej

Wybrane kierunkowe efekty uczenia sie . o Dziedzina/
Zakres dziatalnosci dvscyplina
Ozna- Opis zawodowej yscyp
czenie naukowa
Wiedza
Ma wiedze z matematyki niezbedng do | Wiedza niezbedna dla e
s . g X . . Nauk inzynieryjno-
formutowania i rozwigzywania typowych zadan z | pracownika dziatu . L
K1M_WO01 ., . . . . . techniczne / inzynieria
zakresu zagadnienn mechanicznych, proceséw | obliczeniowego biura )
. . . . mechaniczna
technologicznych i eksploatacyjnych. konstrukcyjnego
Ma szczegbtowg wiedze z zakresu statyki, | Wiedza stanowigca baze
kinematyki,  dynamiki  ukfadéw  punktéw | dla inzyniera: konstruktora, | Nauk inzynieryjno-
K1IM_WO06 | materialnych oraz o0gdélng z zakresu ciafa | technologa, specjalisty | techniczne / inzynieria
sztywnego, statyki ciata odksztatcalnego iteorii | z zakresu eksploatacji | mechaniczna
drgan uktaddéw dyskretnych. maszyn
Ma szczegétowg wiedze z zakresu obliczen Nauk inzynieryjno-
g, ) a 4 . Wiedza niezbedna na . y . ry.J .
K1M_WO07 | wytrzymatoSciowych podstawowych elementéw . techniczne / inzynieria
- - . stanowisku konstruktora .
maszyn i ich zespotow. mechaniczna
Ma szczegbétowg wiedze z zakresu materiatow
inzynierskich stosowanych w budowie maszyn, | Wiedza niezbedna na | Nauk inzynieryjno-
K1IM_WO09 | ich obrébki i badania wiasno$ci. | stanowiskach: konstruktora | techniczne / inzynieria
Zna obowigzujgce w tym zakresie normy | itechnologa mechaniczna
i standardy.
Ma  szczegdtowg wiedze @z  zakresu | Wiedza niezbedna dla
prOJektc,')wama e/gmentow maszyn 'lprc')stych samodnelnych Nauk inzynieryjno-
zespotéw mechanicznych oraz obowigzujgcych | konstruktorow oraz . L
K1M_W10 . . . oo . techniczne / inzynieria
w tym zakresie norm | standardow. Zna | pracownikéw osrodka i
. . . . mechaniczna
podstawowe narzedzia komputerowego | obliczeniowego biura
wspomagania projektowania (CAD). konstrukcyjnego
Ma ogglna wiedze z zak'resu metrologii, zna Wiedza niezbedna  na o
irozumie metody pomiaru  podstawowych . . . Nauk inzynieryjno-
) - stanowisku kierownika . L
K1IM_W11 | wielkosci, charakterystycznych dla budowy | . . . . techniczne / inzynieria
L biura kontroli jakosci i
maszyn, zna podstawowe normy obowigzujgce mechaniczna
w tym zakresie.
Stanowisko technolog
(projektowanie  proceséw
technologicznych,
Ma ogdblng wiedze z zakresu technik programowanie obrabiarek
wytwarzania oraz projektowania procesow | CNC) Nauk inzynieryjno-
K1M_W12 | technologicznych. Ma szczegétowa wiedze z | Stanowisko kierownika lub | techniczne / inzynieria
zakresu komputerowego wspomagania | mistrza na wydziale | mechaniczna
wytwarzania (CAM). produkcyjnym (nadzér nad
realizacjg proceséw
technologicznych)
Umiejetnosci
. e . - Stanowisko technolog
Potrafi okre$li¢ i zbada¢ wtasnosci typowych . . .
. . (projektowanie  proceséw
materiatow konstrukcyjnych stosowanych w . Ce
. ) ; . . | technologicznych, Nauk inzynieryjno-
budowie maszyn; potrafi zaprojektowac i . . . . L
KiM_U11 . . s . | projektowanie procesow | techniczne / inzynieria
wykonac¢ wybrane operacje obrobki cieplnej . o .
. . . . technologicznych  obrébki | mechaniczna
lub cieplno-chemicznej w celu nadania | . . . .
. .. T cieplnej i cieplno-
materiatowi pozgdanych wtasciwoSci. . .
chemicznej)
KIM U13 Potrafi dobiera¢ materialy konstrukcyjne na | Stanowisko: projektant | Nauk inzynieryjno-

czesci maszyn zuwzglednieniem wymogow

oraz konstruktor uktadéw

techniczne / inzynieria
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eksploatacyjnych maszyny.

mechanicznych

mechaniczna

Potrafi prqektoyvac ezesc n'.la.s 2 ora.z Stanowisko konstruktor | Nauk inzynieryjno-
K1M_U14 | zespoty mechaniczne uwzgledniajgc kryteria . . . Lo
. , ) . . . | (projektowanie techniczne / inzynieria
uzytkowe i ekonomiczne; potrafi wykonac . .
. . podzespotéw maszyn) mechaniczna
dokumentacje konstrukcyjnag.
Stanowisko technolog
(projektowanie  procesow
technologicznych,
Potrafi projektowaé procesy technologiczne | Programowanie obrabiarek L
typowych czesci maszyn uwzgledniajac | CNC) Nauk nzynieryjno-
Kim_uU17 ypowy s¢ 152y gleaniaja techniczne / inzynieria
kryteria ekonomiczne i eksploatacyjne oraz | sianowisko kierownika lub hani
wykonac dokumentacje technologiczng. mistrza  na  wydziale mechaniczna
produkcyjnym (nadzér nad
realizacjg procesow
technologicznych)
] i¢ i Nauk inzynieryjno-
Potrafi oceni¢ stan f‘echn/czny wy’branego Stanowisko: inspektor . yryJ .
K1M_U18 | podzespotu maszyny izaproponowac¢ proces . techniczne / inzynieria
. . nadzoru technicznego )
jego obstugi lub naprawy. mechaniczna
Umiejetnosci  praktyczne
Ma doswiadczenie zwigzane z utrzymaniem mr?;rg\?vl:‘ik r:erzr\:\a;\uqlk:; Nauk inzynieryjno-
K1M_U21 | urzgdzen, obiektow isysteméw typowych dla P P . jacy techniczne / inzynieria
. . kontrole techniczng )
kierunku mechanika i budowa maszyn. . . | mechaniczna
utrzymania  maszyn i
obiektow mechanicznych
Ma dos$wiadczenie zwigzane z rozwigzywaniem | Stanowiska inzynierskie,
;l)raktyc'znych zadan.lnzynlersk{ch, zdobyte w zwgzane . Z | Nauk inzynieryjno-
Srodowisku  zajmujgcym  sie  zawodowo | projektowaniem: maszyn, . L
KiM_U22 . e , . techniczne / inzynieria
dziatalno$cig inzynierskg w zakresie budowy | proceséw i
. M . mechaniczna
i eksploatacji maszyn. technologicznych lub
proceséw eksploatacyjnych
Potrafi wspodfdziatac i pracowac¢ w grupie,
przyjmujgc w niej rozne role oraz okresla | Umiejetnos¢ wazna na
K1M_U23 | priorytety stuzgce realizacji wyznaczonego przez | kazdym stanowisku
siebie lub innych zadania z uwzglednieniem | inzynierskim
zasad etyki.
Kompetencje spoteczne
Jest gotéw do identyfikowania niedoborow | Kompetencja wazna na
kompetencji u siebie iinnych oraz ich | kazdym stanowisku
uzupetniania, a takze do zasiegania i | inzynierskim
K1iM_Ko01 o - .
- uwzgledniania opinii eksperckich w przypadku
trudnosci w samodzielnym  rozwigzywaniu
probleméw.
Uwzgledniania w swojej pracy | Kompetencja wazna na
pozatechnicznych aspektow i skutkéw | kazdym stanowisku
K1M_KO02 | dziatalno$ci inzyniera mechanika, w tym ich | inzynierskim

wptywu na Srodowisko, izwigzanej z
odpowiedzialno$ci za podejmowane decyzje.

tym

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl

12




Tabela 1.2. Efekty uczenia sie prowadzgce do uzyskania kompetencji inzynierskich i ich rozwinigcie na poziomie wybranych

modutéw zajeé.

Charakterystyki drugiego stopnia efektow uczenia sie¢ dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK umozliwiajacych uzyskanie kompetencji inzynierskich

i ich rozwiniecie na poziomie wybranych moduféw zajeé.

Charakterystyki drugiego stopnia PRK dla kwalifikacji
obejmujacych kompetencje inzynierskie

Kierunek mechanika i budowa maszyn ANS w Elblagu

Kategoria
Kod opisowa - Kierunkowe efekty . . L
skiadnika aspekty 0 Opis uczenia sie Wybrane moduty zaje¢ Wybrane przedmiotowe efekty uczenia sie
opisu podstawowym
znaczeniu
Wiedza: zna i rozumie
1.02.* Student rozpoznaje i charakteryzuje funkcje,
charakterystyki uzytkowe i zasady doboru
elementéw wystepujacych w mechanicznych
uktadach napedowych (tozysk slizgowych i
tocznych, sprzegiet i hamulcéw)
11.02.* Zna zasady konstruowania, obliczania i
Zakres i glebia sFosowama maszynowych potgczen .
nieroztgcznych oraz roztgcznych (ksztattowych i
- podstawowe procesy ciernych)
P6S WG kompletnos¢ zachodzgce w cyklu zycia K1M_W10 Podstawy konstrukcii maszvn y o ) )
— perspektywy urzgdzen, obiektow i systeméw KiM_W14 Wy J y 11.03.* Rozpoznaije i charakteryzuje funkcje, zasady
poznawczej technicznych konstrukcji i obliczania elementéw podatnych oraz
i zaleznosci watéw i osi w budowie maszyn

11.09.* Potrafi korzysta¢ z informacji zawartych w
normach w celu projektowania lub doboru
elementéw ukladow napedowych w taki sposéb,
aby w potaczeniu z wkasciwym doborem
materiatéw konstrukcyjnych i dostepnych metod
wytwarzania zapewni¢ wymagang wytrzymatos¢,
niezawodno$¢ i trwatosé
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Podstawy eksploatac;ji,
diagnostyki i napraw maszyn

01.

02.

03.

Ma podstawowg wiedze o cyklu istnienia maszyn
i obiektéw technicznych. Zna fizykochemiczne
podstawy eksploatacji maszyn oraz strukture i
budowe istotnych ich mechanizméw.

Ma podstawowg wiedze z zakresu uzytkowania i
obstugiwania maszyn, zatozen diagnostyki oraz
cech procesu technologicznego napraw maszyn.

Ma podstawowg wiedze zwigzang z wybranymi
zagadnieniami z zakresu eksploatacji, diagnostyki
i napraw maszyn..

P6S_WK

Kontekst -
uwarunko-
wania, skutki

podstawowe zasady tworzenia i
rozwoju form indywidualnej
przedsiebiorczosci

K1M_W18
K1M_W19

Podstawy przedsiebiorczosci

02.

03.

Zna specyfike zarzgdzania matg firmg w
poczagtkowej fazie rozwoju.

Opisuje podstawowe regulacje i formy
organizacyjno-prawne dotyczace zakladania i
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej

Zarzagdzanie produkcjg i
eksploatacja

01.

02.

03.

04.

Zna i opisuje strukture systemu produkcyjnego i
formy organizacji produkcji

Zna i opisuje systemy planowania produkcji wraz
z harmonogramowaniem.

Zna i opisuje zasady planowania i zarzgdzania
zasobami (MRP)

Zna i opisuje zasady planowania procesu
eksploatacyjnego maszyn i urzadzen

Zarzadzanie jakoscig

01.
02.

04.

Zna i opisuje elementy sktadowe systemu jakosci
Zna i umie zastosowaé narzedzia do oceny
jakosci produkgiji i ustug

Potrafi oceni¢ wptyw systemu TQM na dziatalnos¢
przedsiebiorstwa

*) Oznaczenie np. 1.02. okresla drugi (02) przedmiotowy efekt uczenia sie osiggany w pierwszym (1) semestrze realizacji przedmiotu prowadzonego przez trzy semestry

Umiejetnosci: potrafi

P6S_UW

Wykorzysta-
nie wiedzy —
rozwigzy-
wane
problemy i
wykonywan

planowac i przeprowadzac
eksperymenty, w tym pomiary
i symulacje komputerowe,
interpretowac uzyskane wyniki
i wyciggac wnioski

K1M_U06
K1M_U10
K1M_U19

Metody statystyczne w technice

03.

04.

Potrafi zinterpretowac wyniki badan
laboratoryjnych oraz pomiaréw postugujac sie
analizg statystyczng i metodami statystyki
opisowe;.

Potrafi oceni¢ skutecznos¢ rozwigzan
technologicznych postugujgc sie metodami
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e zadania

05.

statystyki matematycznej.

Potrafi zaplanowa¢ metode badawczg (liczebnosé
proby, rodzaj badan laboratoryjnych itp.)
potrzebng do stwierdzenia, czy uzywane
elementy spetniajg wymagane normy.

Fizyka Il

03.

04.

Student potrafi planowacé i przeprowadzac
eksperymenty fizyczne oraz interpretowaé wyniki
pomiarow.

Potrafi postugiwac¢ sie aparaturg pomiarowa,
okreslac¢ niepewnosci pomiarowe, ze wzgledu na
aparature pomiarowa jak i metode pomiaru.

Podstawy elektrotechniki i
elektroniki

08.

Potrafi zmontowac i przebada¢ prosty ukfad
elektroniczny.

Komputerowe wspomaganie
prac inzynierskich |

01.

03.

Potrafi wykorzysta¢ dostepne oprogramowanie do
stworzenia modeli elementéw maszyn oraz
odpowiedniej dokumentacji rysunkowe;.

Umie zoptymalizowa¢ proces tworzenia modeli
elementéw i ich dokumentaciji rysunkowej pod
kagtem procesu wytworczego CAM.

przy identyfikacji i formutowaniu
specyfikacji zadan inzynierskich
oraz ich rozwigzywaniu:

- wykorzysta¢ metody analityczne,
symulacyjne i eksperymentalne,

K1M_U11
K1M_U12
K1M_U13
K1M_U14
K1M_U15
K1M_U18
K1M_U19

Podstawy konstrukcji maszyn IlI

06.

07.

Stosuje wtasciwe modele obliczeniowe i oblicza
parametry konstrukcyjne projektowanych
elementéw mechanicznych — potrafi sporzgdzi¢
model uproszczony obiektu pozwalajgcy na
przeprowadzenie wiarygodnej analizy w zakresie
kinematyki i statyki.

Potrafi optymalizowac stan obcigzen i naprezen
oraz cechy konstrukcyjne w projektowanych
(konstruowanych) elementach i zespotach
mechanicznych.

Komputerowe wspomaganie
prac inzynierskich Il

01.

03.

Potrafi wykorzysta¢ dostepne oprogramowanie do
obliczen wytrzymatosciowych metodg elementow
skonczonych do stworzenia modeli
obliczeniowych i ich rozwigzywania.

Umie zoptymalizowaé proces tworzenia modeli
obliczeniowych, rozwigzywania ich i
dokumentowania pod katem oceny
wytrzymatosciowej elementu konstrukcyjnego.
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Podstawy automatyki i robotyki

05.

Potrafi analizowac¢ i ocenia¢ dziatanie prostych
uktadow automatycznego sterowania.

Materiaty inzynierskie Il

09.

Potrafi zaplanowac i przeprowadzi¢ operacje
obrébki cieplnej hartowania i wyzarzania stali oraz
ocenic¢ efekty obrobki

Zarzgdzanie srodowiskiem i

04.

05.

Potrafi zebra¢ i zinterpretowac aspekty
Srodowiskowe dziatalnosci przedsigbiorstwa

wykazuje umiejetnos¢ ustalania priorytetéw

rozwigzan technicznych i ocenic te

diagnostyki i napraw maszyn

K1M U07 ekologia ochrony srodowiska w przedsigbiorstwie
- dostrzegac ich aspekty K1M_U08 06. potrafi selekcjonowa¢ informacje z czasopism
systemowe i pozatechniczne, K1M_U23 branzowych i stron internetowych dotyczacych
w tym aspekty etyczne, zarzadzania srodowiskiem
04. Potrafi identyfikowac¢ rzeczywiste zagrozenia z
zakresu BHiP wystepujgce w zaktadzie oraz
Praktyka zawodowa proponuje praktyczne sposoby zapobiegania im.
12. Jest gotow do pracy w zespole i przestrzegania
zasad etyki zawodowe].
06. Przy podejmowaniu decyzji inzynierskich
uwzglednia ich pozatechniczne skutki — w
Projekt przejsciowy szczegolnosm w aspekcn'e proe.ekolog|czny.m. .
07. Potrafi dokona¢ wstepnej analizy ekonomicznej
podejmowanych decyzji inzynierskich oraz
- dokonaé wstepnej oceny oszacowac koszt zaprojektowanej maszyny
ekonomicznej proponowanych
rozwigzan i podejmowanych 05. Szacui . o :
YRS ; . . . je koszty projektowania i wykonania
dziatan inzynierskich K1IM_U09 ﬁrz‘i"r'ﬁ; g\';onom'czna dia zespotéw mechanicznych
06. Ustala kosztochtonnos$¢ stanowiska roboczego
dokonac krytycznej analizy sposobu g csol
1 ia istniej P t tacji
funkcjonowania istniejacych K1M_U20 ocstawy exsploatacl, 05. Potrafi zdiagnozowaé stan techniczny maszyny.

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl

16




P6S_UW

rozwigzania

Praktyka zawodowa

06.

Potrafi zidentyfikowa¢ problem techniczny
wystepujgcy w zaktadzie, opisa¢ go oraz
przedstawic¢ koncepcje rozwigzania.

projektowac — zgodnie z zadang
specyfikacjg — oraz wykonac typowe
dla kierunku studiow proste
urzgdzenia, obiekty, systemy lub
Zrealizowac procesy, uzywajgc
odpowiednio dobranych metod,
technik, narzedzi i materiatow

K1M_U15
K1M_U11
K1M_U17
K1M_U19

Sterowanie uktadéw
mechanicznych (specjalnos¢
Technologia i eksploatacja
maszyn)

04.

Potrafi programowac¢ PLC do sterowania
wybranymi procesami dyskretnymi - w ramach
zespotowo realizowanego projektu sterowania
komputerowego.

Skanowanie 3D (specjalnosc
Modelowanie 3D)

10.

Potrafi korzystac z technik komputerowych
wykorzystywanych do projektowania przelotéw
fotogrametrycznych.

Materiaty inzynierskie Il

09.

Potrafi zaplanowac i przeprowadzic¢ operacje
obrdébki cieplnej hartowania i wyzarzania stali,
oraz oceni¢ efekty obrdbki

Technologia maszyn

08.

Potrafi napisa¢ program NC realizujacy proste
operacje tokarsko-wiertarsko-frezarskie i go
wykonaé

Programowanie robotow i
modelowanie ich stref pracy
(specjalnosc Technologia i
eksploatacja maszyn)

09.

Potrafi analizowac¢ i projektowac¢ uktady
sterowania robotéw stacjonarnych, mobilnych i
stanowisk zrobotyzowanych

Komputerowe wspomaganie
wytwarzania CAM (spec.
(specjalnosc¢ Technologia i
eksploatacja maszyn)

05.

06.

08.

Student potrafi w systemie CAM stworzy¢ proces
obrobki frezarskiej i wiertarskiej w kilku osiach
2.5D (osi liniowych)

Student potrafi w systemie CATIA stworzy¢
proces obrébki frezarskiej w kilku osiach
synchronicznych ciggtych liniowych i obrotowych.

Student potrafi wykona¢ model wirtualny 3D
zestawienia mocowania przedmiotu obrabianego
w standardowych uchwytach/komponentach
modutowych mocujgcych dla opracowywanego
procesu CAM
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P6S_UW

rozwigzywac praktyczne zadania
inzynierskie wymagajgce
korzystania ze standardéw i norm
inzynierskich oraz stosowania
technologii wtasciwych dla kierunku
studiow, wykorzystujgc
doswiadczenie zdobyte w
Srodowisku zajmujgcym sie
zawodowo dziatalno$cig inzynierskg
— w przypadku studiéw o profilu
praktycznym

K1M_U22

Praktyka zawodowa

07. Potrafi rozwigzac rzeczywiste zadanie
inzynierskie z zakresu dziatalnosci firmy.

wykorzystac zdobyte w Srodowisku
zajmujgcym sig zawodowo
dziatalno$cig inzynierskg
doswiadczenie zwigzane

Z utrzymaniem urzgdzen, obiektow
i systemow typowych dla kierunku
studiow— w przypadku studiéw o
profilu praktycznym

K1M_U21

Praktyka zawodowa

02. Potrafi opisa¢ budowe, dziatanie oraz zasady
eksploatacji wybranych maszyn lub urzgdzen
wystepujgcych w firmie.

03. Ma dos$wiadczenie w eksploatacji z utrzymaniem
wybranej maszyny, urzadzenia, obiektu lub
systemu technicznego
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Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczgce Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 1 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usunigcia btedéw
P- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
Brak zalecen

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram
realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztalcenia,
praktyki zawodowe, organizacja procesu hauczania i uczenia sie

« Program studiow - dobér tresci i metod ksztatcenia

W ANS w Elblggu prowadzone s3g stacjonarne studia pierwszego stopnia, o profilu
praktycznym, na kierunku mechanika i budowa maszyn, ktére trwajg 8 semestréw. Program
studiow, ktérego strukture opisano w dalszej czesci rozdziatu, ujmuje wszystkie moduty
dydaktyczne prowadzgce studenta do osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie.

Tresci ksztatcenia zawarte w modutach dydaktycznych (przedmiotach) sg podstawg do
przeprowadzania réoznych form zaje¢, z uzyciem odpowiednich metod dydaktycznych. Tresci
te sg tak dobrane, aby umozliwi¢ kazdemu studentowi osiggniecie wszystkich zaktadanych
kierunkowych efektow uczenia sie. Odnoszg sie do dyscypliny naukowej: inzynieria
mechaniczna oraz uwzgledniajg aktualny stan wiedzy stosowanej w praktyce. Sg takze
dostosowane do potrzeb rynku pracy i przygotowujg do dziatalnosci zawodowej na
stanowiskach inzynierskich.

Tresdci ksztatcenia byly opracowane przez nauczycieli z dorobkiem naukowym oraz
doswiadczeniem praktycznym z zakresu danego modutu dydaktycznego, popartym duzym
doswiadczeniem dydaktycznym.

Przyktadowe tresci programowe, kluczowe dla kierunku studiow mechanika i budowa
maszyn, zamieszczono w Tab. 2.1., wraz z odniesieniami do dyscyplin naukowych, zakresu
dziatalno$ci zawodowej a takze wskazaniem form zaje¢ i metod dydaktycznych.

Wyktady sg gtéwng formg ksztatcenia w teoretycznych podstawach okreslonego przedmiotu
przy zastosowaniu metody podajgcej, najczesciej w formie wyktadu multimedialnego.
W ramach przedmiotow zwigzanych z praktycznym ksztatceniem zawodowym, dodatkowo sg
stosowane metody problemowe z zastosowaniem analizy przypadkow, np. analiza
rzeczywistego rozwigzania technologicznego przedstawionego na krétkim filmie lub wspdine
wykonanie obliczen dotyczgcych okreslonego wezta konstrukcyjnego i ich analiza
w kontekscie rzeczywistych zastosowan.

Cwiczenia _audytoryine, rozwijajgce umiejetnosci praktycznego stosowania wiedzy
z wyktadoéw, w ramach ktérych stosowane sg metody praktyczne np. w formie grupowego
I indywidualnego rozwigzywania zadan, lub mini zadan dotyczgcych okreslonych zagadnien
technicznych, student nabywa umiejetnosci niezbedne w przysztej pracy inzyniera.

Zajecia laboratoryjne dajg mozliwos¢ bezposredniego kontaktu ze zjawiskami omawianymi
na wyktadach, co utatwia zrozumienie nauczanego materiatu, a takze rozwijajg praktyczne
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umiejetnosci zawodowe, nabywane w trakcie wykonywanych doswiadczen, préb
technologicznych bgdz wykonywanych obliczen lub symulacji komputerowych.

W trakcie laboratoriéw stosowane sg metody: pokazu - z uzyciem stanowisk laboratoryjnych
badz rzeczywistych maszyn i urzadzen bezposrednio w przemysle; metody praktyczne —
polegajace na wykonywaniu okreslonych ¢wiczen na stanowiskach laboratoryjnych lub
z wykorzystaniem komputerow i specjalistycznego oprogramowania - umozliwiajgcych
nabycie biegtosci w stosowaniu programéw inzynierskich oraz rozwigzywanie okreslonych
zadan praktycznych. Stosowany system weryfikacji przygotowania studentéw do zajec,
poprzez odpytywanie lub krotkie sprawdziany, gwarantuje bardziej swiadomy udziat
studentow w prowadzonych zajeciach. Czes¢ zaje¢ odbywa sie w laboratoriach
i pracowniach przemystowych. Studenci majg mozliwos¢ poznania unikalnego sprzetu,
czesto niedostepnego w uczelniach oraz rzeczywistych rozwigzan przemystowych. Na
przyktad wybrane zajecia z metrologii oraz wytrzymatosci materiatbw odbywajg sie
w certyfikowanych laboratoriach firmy METROTEST Sp. z 0.0., w ramach zaje¢ z obrdbki
bezubytkowej w firmie STOKOTA Sp. z 0.0. studenci zapoznajg sie z procesami spawania
i obrobki plastycznej oraz montazu zbiornikéw do przewozu czynnikéw ptynnych, a z zakresu
technologii kot zebatych zajecia odbywajg sie w firmie MAAG GEAR Sp. z 0.0.

Zajecia projektowe dajg studentom mozliwos¢ pracy koncepcyjnej; wykorzystywania efektow
uczenia sie uzyskanych wczesniej w ramach nawet kilku przedmiotéw, w celu rozwigzania
postawionego problemu inzynierskiego. W ramach tych zaje¢ student inspirowany jest do
poszerzania swojej wiedzy i umiejetnosci w oparciu o literature fachowg, a dyskusja
w zespole oraz bezposrednie konsultacje z prowadzacym przedmiot utatwiajg nabywanie
praktycznych umiejetnosci konstruktorskich, technologicznych lub eksploatacyjnych. Zajecia
tego typu najbardziej sprzyjajg zgtebianiu i utrwalaniu wiedzy inabywaniu umiejetnosci
inzynierskich.

Zajecia seminaryjne stanowig interaktywng forme ksztatcenia studentéw, gdzie oprocz
wiedzy przekazywanej przez prowadzgcego, studenci samodzielnie zbierajg materiaty
i przedstawiajg je w formie opracowanych i wygtaszanych referatéw na forum grupy.
Tematyka referatow jest wspdlnie dyskutowana, co przygotowuje miodych Iludzi do
publicznych wystagpien, odwagi w wypowiadaniu wtasnych spostrzezen i ocen. Zajecia majg
za zadanie pogtebienie kompetencji kierunkowych. Dominuje tu metoda problemowa
(dyskusja, analiza przypadkow).

Najwyzszym stopniem praktycznosci cechujg sie praktyki zawodowe. Poprzez prace
w zespotach inzynierskich oraz rozwigzywanie rzeczywistych zadan inzynierskich, student
nabywa umiejetnosci praktyczne oraz kompetencje spoteczne, niezwykle wazne w przysziej
pracy zawodowej inzyniera.

Kompetencje spofteczne sg czesciowo rozwijane w wielu modutach dydaktycznych, np.
poprzez prace grupowg (modut projekt przejsciowy). Od roku akademickiego 2017/18
prowadzony jest modut ogolnouczelniany: Kultura spoteczna i zawodowa, ktory trwa
4 semestry i ma rozwija¢c kompetencje spoteczne studentéw poprzez ich motywowanie do
udziatu w réznych formach aktywnosci (szczegoty opisano w karcie przedmiotu (Zat. 2.1).

Ksztatcenie jezykowe trwa 5 semestrow, jest prowadzone w formie ¢wiczen (lektoratow),
w ktérych stosowane sg metody déwiczeniowe i aktywizujgce. Dodatkowo na sem. VI
wprowadzono blok przedmiotow technicznych wybieralnych, prowadzonych w jezyku
angielskim. Stuzgcy m.in. wzbogaceniu stownictwa technicznego studentéw oraz

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 20



zmotywowania ich do nauki jezyka angielskiego na wczesniejszych etapach, gdyz przedmiot
jak i jego zaliczenie odbywajg sie w jezyku obcym.
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Tabela 2.1. Wybrane kluczowe tres$ci ksztafcenia i ich powigzania

Odniesienie do

M . Wybrane/kluczowe tresci Metody Formy 'wyb ranych Zakres dziatalnoSci D2|ed2|na
odut zajeé K . C kierunkowych . /dyscyplina
sztatcenia dydaktyczne zajecé . . zawodowej
efektoéw uczenia naukowa
sie
Statyka ciata sztywnego i uktadow ciat .
sztywnych. Kinematyki punktu oraz ciata | Metoda podajaca
sztywnego. Dynamika punktu mater- | (Wykiad w K1M_WO06
ialnego, uktadu punktéw materialnych | konwencjonalny,
i ciata sztywnego. objasnienia) Wiedza i umiejetnosci
: Metoda §t:_anow|qce baze dla Nauk inzynieryjno-
Mechanlka Mini zadania zawodowe z rownowagi | problemowa inzyniera: konstruktora, tEChniczr?ychryj
techniczna uktadéw sit. Wyznaczanie mechanicznych | (analiza technologa, specjalisty inzynieria
charakterystyk ciat sztywnych (momenty | przypadkéw) c KIM_U12 z zakresu eksploatacji | o Joponiesna
bezwiadnosci). maszyn
Obliczanie parametréw ruchu punktéw | Metoda
icial. Praktyczne stosowanie praw | praktyczna
zachowania. (twiczenia)
Nauk inzynieryjno-
Podstawy  statyki odksztatcalnych ciat technicznych /
statych, w obrebie sprezystosci | Metoda podajaca inzynieria
i plastycznosci. Charakter ,pracy” materiatu | (wykfad W KIM W07 mechaniczna
prostych konstrukcji  réznorodnie obcig- | multimedialny, -
zanych (pret, belka, kratownica) . Metody | objasnienia)
oceny wytezenia materiatu i wyznaczania
jego stanéw niebezpiecznych .
Podstawy i metody obliczen wytrzy- | Metoda Wiedza i umieietnosci
Wytrzymalosc matosciowych i przemieszczeniowych. problemowa niezbedne 1e
L, Ogolne teoretyczne podstawy zasto- | (dyskusja, analiza gdne
materiatow sowania metod energetycznych w statyce | przypadkow) ha stanowisku
odksztatcalnych ciat statych, w obrebie konstruktora
sprezystosci.
Rozwigzywanie mini zadan zawodowych,
wymagajgcych, w miare mozliwosci, | Metoda KIM U12
zastosowania réznych metod oblicze- | Praktyczna C KIM U14
niowych. (éwiczenia) _
Statyczna préba rozciggania. Préba
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udarnosci sposobem Charpy’ego. Badanie

Metoda

wiasnosci  technologicznych ~ wyrobow. | praktyczna K1M U1l
Sposoby wzorcowanie przyrzadow do | (¢wiczenia -
pomiaru sity i momentu sity. Prezentacja | laboratoryjne
sposobu wykonywania badan | w pracowni
zmeczeniowych . przemystowej)
Materialy ~ konstrukcyjne  stosowane ) Wiedza niezbedna na Nauk inzynieryjno-
w budowie maszyn (metale i ich stopy, | Metoda podajaca stanowiskach: ) technicznych /
materialy polimerowe i ceramiczne): | (Wyktad konstruktora urzadzen inzynieria
sposoby wytwarzania, budowa, | Z Prezentacjg K1M W09 mechanicznych, mechaniczna
wlasciwosci mechaniczne | fizyczne, | Multimedialng - kierownika dziatu
zastosowania. Zasady doboru materiatow | Objasnienia) technologicznego
inzynierskich. Sposoby  ksztattowania zaktadu
struktury i wiasnosci materiatéw
inzynierskich metodami technologicznymi.

. Mat(_arlaiy Metody badania materiatéw. Metoda pokazu

inzynierskie (z uzyciem
Technologia hartowania i odpuszczania | stanowiska
stali. Obrébka cieplno chemiczna. Kontrola | dydaktycznego)
w obrébce cieplnej i cieplno-chemicznej. KIM U1l Umiejetno$é wazna dla

Metoda - projektanta procesu i
Projektowanie proceséw technologicznych p’ra!<tycz.na Opiracf' . h
obrobki cieplnej i cieplno-chemicznej f;gg?;?oﬁgne technologicznyc
typowych czesci maszyn. metoda projektéw)
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Zasady doboru i projektowania
potfabrykatéw. Zasady doboru baz

Metoda podajaca

Nauk inzynieryjno-
technicznych /

obrébkowych.  Ustalanie  przedmiotéw | (Wykiad inzynieria
obrabianych.  Sposoby  wykonywania | Z Prezentacja K1M W12 mechaniczna
typowych powierzchni  czesci maszyn. | Multimedialna, -
Doktadno$é obrébki i czynniki na nig | OPiasnienia)
wplywajgce. Warstwa wierzchnia
i technologiczne sposoby jej | Metoda
konstytuowania. Technologicznosé | Problemowa
konstrukgii. Zasady projektowania | (dyskusja, analiza
proceséw  technologicznych  typowych | Przypadkow) Stanowisko technolog:
czesci maszyn oraz montazu. projektowanie proceséw
. . L technologicznych,
Optymalizacja operacjach tokarskiej programowanie
Technologia zuZyciem wirtualnej symglacj!. Zabiegi Metoda pokazu obrabiarek CNC.
maszyn specjalne, programowanie isymulacja. | (z uzyciem
Programowanie obrébki otworéw | stanowiska Stanowisko kierownika
z uzyciem wirtualnej symulacji i praktyczna | dydaktycznego) lub mistrza na wydziale
realizacja na obrabiarce. Zasady produkcyjnym: nadzor
programowania i obrobki powierzchni KiM_U17 nad realizacjg proceséw
tole_rovyanyclj na frezar_lfgch CNC | Metoda technologicznych
z uzyciem wirtualnej symulacji i praktyczna | praktyczna
realizacja na obrabiarce. Technologia kot | (¢wiczenia
zgbatych ~ walcowych.  Dobor  metod | |aboratoryjne,
montazu  podzespotdéw  maszynowych. | éwiczenia
Praktyczny montaz i demontaz przektadni | produkcyjne
zebatej walcowej (stanowisko | metoda projektow)
dydaktyczne).
Projekty proceséw technologicznych czesci
klasy watek oraz koto zebate.
Nauk inzynieryjno-
. . technicznych /
Zasady, modelowzfmla oraz wykonywanie Metoda podajaca inzynieria
obliczen elfarpentow maszyn w zal_(re3|9 (wyktad mechaniczna
wytrzymatosci statycznej i zmeczeniowe;. konwencjonalny
Podstawy Budowa, zasady konstrukcji i optymalizacji | 0 entacia Stanowisko konstruktor:
konstrukcji maszyn | potaczen, watow i05|: \'Nplrowaol_.zenle do multimedialng K1M_W10 projektowanie
il podstawowych zagadnien tribologii. objasnienia) podzespolow maszyn
Budowa, charakterystyki uzytkowe oraz
zasady obliczania idoboru elementéw
i podzespotdow mechanicznych w uktadach | Metoda
transmisji mocy i momentu obrotowego. | problemowa
Optymalizacja cech konstrukcyjnych | (dyskusja, analiza
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uktadoéw  mechanicznych. Podstawowe
pojecia teorii konstrukgiji.

Rozwigzywanie zadan dotyczacych

przypadkéw)

charakterystyk uzytkowych oraz zasad | Metoda
obliczania i doboru elementow | Praktyczna
i podzespotéw mechanicznych w uktadach | (éwiczenia - KIM U14
lozyskowania oraz  transmisji mocy | fOZWigzywanie -
i momentu obrotowego. mini zadan
inzynierskich)
Projekt prostego urzadzenia mecha- Nauk inzynieryjno-
nicznego o znanej funkcji i charakterystyce technicznych /
eksploatacyjnej - opracowanie koncepcji Inzynieria
i wybor optymalnej. Wykonanie stosownych mechaniczna
obliczen konstrukcyjnych przy uzyciu CAD, | Metoda
wykonanie  dokumentacji  rysunkowej | Praktyczna
q w systemie CAD, opis obstugi i montazu | (metoda .
Po S_t_awy urzadzenia. projektow, K1M_U13 Stanowisko konstruktor:
konstrukcji maszyn | projekt  (dokumentacja  konstrukcyjnej) | Projektowanie projektowanie
il przektadni zebatej walcowej. Wykonanie | Z uzyciem K1M_U14 podzespotow maszyn

stosownych obliczer konstrukcyjnych przy | komputera
uzyciu CAD, optymalizacja i dobor cech | i specjalisty-
konstrukcyjnych kot zebatych, watkéw | €Zne€go _
i tozysk oraz korpusu przektadni, | Oprogramowania)
wykonaniu rysunku ztozeniowego oraz
rysunkdw  wykonawczych  wskazanych
elementow w systemie CAD.
Studenci, w grupie 2-3 osobowej, wykonujg Nauk inzynieryjno-
prace projektowg konstrukcyjng zgodnie z Metoda technicznych /
wybranym tematem. Grupa wytania aktywizujaca inzynieria
kierownika zespotu, ktéry rozdziela zadania | (analiza mechaniczna
i nadzoruje prace. przypadkow,
W pierwszym etapie Studenci dobierajg lub | praca w grupie,
uzupetniajg zatozenia projektowe, dyskusja)

Projekt przejsciowy | wykonujg opracowanie koncepcyjne, K1M_W10 Stanowisko konstruktor:
wybierajg optymalng wersje rozwigzania, K1M_U03 projektowanie

(wybieralny) optymalizujg gtéwne cechy i parametry K1iM_U13 podzespotéw maszyn

konstrukcyjne oraz wykonujg obliczenia Metoda K1M_U14
charakterystyczne dla projektu wstepnego. | praktyczna K1M U19
Nastepnie konstruujg maszyne (metoda K1M U23
(urzadzenie), przeprowadzajg projektéw, -
sprawdzajgce obliczenia wytrzymatosciowe | projektowanie z
wybranych weztéw i wykonujg uzyciem
dokumentacje konstrukcyjng. komputera i
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Szacuja przyblizony koszt maszyny oraz
przygotowujg ulotke reklamujgca
opracowany wytwor.

specjalistycznego
oprogramowania)

Praca w wybranej jednostce organizacyjnej

Stanowiska

Nauk inzynieryjno-
technicznych /

Praktyka zaklrf\du na stanowisku ir_12ynierskim, inZyn_ierskie, z_wiazane inzynieria
zawodowa yvs_pofudz@ w wykonywaniu prac Metoda z prolektowanlerp: mechaniczna
inzynierskich pod nadzorem zaktadowego | ==\ ° K1M_U22 maszyn, procesow
. opiekuna praktyk. P y technologicznych lub
(wybieralny) . . I . procesow
(Szczegotowe zadania wynikajg z efektow eksploatacyjnych
ksztalcenia, ktére ma student osiggngc)
Zasady i kryteria doboru materiatow Wiedza i umiejetnosci Nauk inzynieryjno-
metalowych. Stale spawalne o) niezbedne na technicznych /
podwyzszonej i wysokiej wytrzymatosci. stanowiskach: inzynieria
Stale typu maraging. Stale na blachy konstruktora . mechaniczna
karoseryjne. Stale odporne na korozje i ] KIM W09 i technologa , inspektora
kwasoodporne: stale austenityczne i | Metoda podajaca - nadzoru jednostek
ferrytyczno-austenityczne typu “"duplex” | (Wyktad certyfikujgcych, oraz
oraz nadstopy odporne na korozje. | Z pPrezentacja 0s6b sprawujgcych
Advanced Nowoczesne  stale  zaroodporne i | multimedialna, kontrole techniczng
constructional zarowytrzymale. Zarowytrzymate nadstopy | Objasnienia) procesow
materials na osnowie zelaza, niklu i kobaltu. Metale produkcyjnych, )
(wybieralny) wysokotopliwe i ich stopy: molibdenu, | Metoda zwiaszcza dla produkgi
niobu, wolframu, renu, tantalu, cyrkonu i | Problemowa w kooperacji
hafnu. Stopy nadplastyczne. Konstrukcyjne | (dyskusja, analiza z instytucjami
materialy  ceramiczne. Materialy  dla | Przypadkow) zagranicznymi
energetyki jadrowe;j..
Prezentacja w j. angielskim opracowania KIM U04
dotyczgcego aplikacji nowoczesnych KlM_U 13
materiatéw konstrukcyjnych w r6znych -
gateziach przemystu
Praktyczna nauka jezyka obcego. Metoda Nauk inzynieryjno-
Umiejetnosci efektywnego funkcjonowania | €wiczeniowa Fechn_lcz.nych /
w niemiecko - lub angielskojezycznej inzynieria
rzeczywistosci jezykowej, w sytuacjach letwd'a ] mechaniczna
B dotyczgcych zycia codziennego oraz aktywizujgca
Jezyk obey IV kontaktéw zawodowych — w tym (metoda KIM_Uo4
wymagajgcych precyzyjnej wymiany sytuacyjna,
informaciji technicznych (specjalistyczne Inscenizacja,
stownictwo z zakresu mechaniki i budowy analiza
maszyn). przypadkow)
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+ Indywidualizacja $ciezki ksztatcenia

Uwzglednia zainteresowania i potrzeby studenta. Jest osiggana poprzez mozliwos¢ wyboru
specjalnosci (Technologia i eksploatacja maszyn / Modelowanie 3D), tematu projektu
przejsciowego, przedmiotéw wybieralnych (opisanych w dalszej czesci kryterium), a gtownie
poprzez wybdr miejsca praktyki oraz mozliwo$¢ opracowania tematu aplikacyjnej pracy
dyplomowej, w trakcie pobytu na praktyce zawodowej. Student moze znaczaco sprofilowaé
swoje wyksztatcenie przy Scistej wspotpracy z zaktadem przemystowym podczas
szesciomiesiecznej praktyki zawodowej oraz w semestrze dyplomowym, podczas
wykonywania pracy dyplomowej.

Ponadto w szczegdlnych przypadkach, okreslonych §15 Regulaminu studiéw, student moze
studiowa¢ wg indywidualnego toku studiow (ITS). Student ubiegajgcy sie o indywidualny tok
studiow przedstawia dyrektorowi instytutu do zaakceptowania warunki zaliczenia
przedmiotow przewidzianych w programie studidw okreslone przez nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia. Zgodnie z zasadami okres$lonymi dla ITS — w ten sposéb moze
studiowac student, ktéry zaliczyt co najmniej pierwszy rok studidéw i legitymujacy sie srednig
z przebiegu studiéw, poprzedzajgcych wniosek, co najmniej 4,5 oraz student znajdujgcy sie
w szczegolnej sytuacji zyciowej (§ 15, ust. 2, pkt. 2). Zastosowanie ITS w procesie
ksztatcenia nie moze powodowaé wydtuzenia czasu trwania studiow ponad normatywny, na
okreslonym kierunku studiow.

Uczelnia nie ogranicza dostepu do studiéw osobom z niepetnosprawnosciami, o ile lekarz
dopuszcza mozliwos¢ studiowania. Budynek Instytutu Politechnicznego oraz jego
wyposazenie sg do tego dostosowane (szczegdtowy opis w Kryterium 5). Zgodnie z §13 ust.
2 Regulaminu studidéw studenci z niepetnosprawnoscig mogg uzyskac¢ zgode na stosowanie
rozwigzan alternatywnych w czasie studiowania, w tym organizacji ITS, indywidualnego
sposobu zdawania egzamindw i uzyskiwania zaliczen (np. wydtuzony czas, zmieniona forma,
miejsce) czy tez korzysta¢ z urzgdzen audiowizualnych umozliwiajgcych rejestracje zajec.
Stosowane rozwigzania nie prowadzg do zmniejszenia wymagan merytorycznych wobec
studentow z niepetnosprawnoscia.

W  ramach  obowigzkowych zaje¢ z  wychowania fizycznego  studentom
Z niepetnosprawnoscig proponowane sg alternatywne zajecia dostosowane do stopnia
niepetnosprawnosci umozliwiajgce uzyskanie zatozonych efektow. Do organizaciji
i prowadzenia dziatan zmierzajgcych do zapewnienia rownych szans w realizacji planu
i programu studidw przez osoby z niepetnosprawnoscig w 2018 roku powotany zostat
Petnomocnik ds. Studentéw z Niepetnosprawno$ciami (Zarzadzenie Nr 05/2018 Rektora
PWSZ w Elblagu z dnia 7 marca 2018r., zm. Zarzadzenie Nr 30/2023 Rektora ANS
w Elblggu z dnia 14 wrzesnia 2023r.).

W roku akademickim 2023/2024, na kierunku studiow mechanika i budowa maszyn,
studiowato 2 studentéw z niepetnosprawnoscig.

« Harmonogram realizacji programu studiéw (plan studiow)

W ANS w Elblaggu stosowane jest okreslenie ,plan studiow”, jako synonim harmonogramu
realizacji programu studiéw. Na kierunku studiow mechanika i budowa maszyn tworzy on
logiczng czasowg sekwencje modutéw i przedmiotow wskazujgc jednoczesnie formy
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, takich jak: wyktady, ¢wiczenia, projekty, zajecia
laboratoryjne i seminaria (Zat. 2.1.)
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Gtowny etap ksztatcenia studentéw odbywa sie w ramach przedmiotéw, ujetych w blokach:
ksztatcenie ogdlne (415 godz., 27 ECTS), podstawowe (540 godz., 46 ECTS), kierunkowe
(1198 godz., 95 ECTS) - obejmujacych fgcznie 2153 godzin (168 ECTS). Zwiehczeniem tego
etapu jest wykonanie projektu przejsciowego syntetyzujgcego wiedze i umiejetnosci zdobyte
w dotychczasowym okresie studiéw. Jest to baza, ktéra umozliwia podjecie studiéw drugiego
stopnia, a w przypadku pracy zawodowej, szybkg adaptacje do nowych zadan na réznych
stanowiskach inzynierskich.

W semestrze pigtym studenci rozpoczynajg pogtebianie specjalistycznej wiedzy technicznej
w ramach wybranej specjalnosci. Prowadzone sg dwa bloki przedmiotéw specjalnosciowych
(po 375 godzin, 26 ECTS): Technologia i eksploatacja maszyn oraz Modelowanie 3D.
Kolejnym etapem jest szesciomiesieczna praktyka zawodowa (33 ECTS), szczegdétowo
opisana w dalszej czesci rozdziatu oraz blok dyplomowania (45 godz.) obejmujacy:
seminarium dyplomowe (15 godz., 1 ECTS), pracownie dyplomowg (30 godz., 2 ECTS) oraz
prace dyplomowa (10 ECTS) i przygotowanie do egzaminu dyplomowego (5 ECTS), ktére sg
wykonywane w ramach pracy wiasnej. Plan studiow ujmuje fgcznie 2573 godzin
dydaktycznych i 245 ECTS (Zat. 2.1).

Caty program studiéw, w tym plan studidéw, kierunku mechanika i budowa maszyn jest
podporzadkowany ksztatceniu inzynierskiemu. W Tab. 5. (Zat. 1) zamieszczono wykaz
gtéwnych przedmiotow stuzgcych zdobywaniu kompetencji inzynierskich (w wymiarze 2053
godz. i 206 ECTS). W Tab. 1.2. przedstawiono przyktadowe odniesienia przedmiotéw i ich
efektow uczenia sie do okreslonych w PRK efektéw prowadzgcych do uzyskania kompetencji
inzynierskich. Ze wzgledu na prowadzony profil studidw, umiejetnosci praktyczne nabywane
sg w ramach przedmiotéw wyszczegdlnionych w Tab. 4. (Zat. 1). Sg one realizowane: dla
specjalnosci Technologia i eksploatacja maszyn w wymiarze 1813 godz. i 128,3 ECTS, co
stanowi 52,4 % fgcznej liczby ECTS, dla specjalnosci Modelowanie 3D w wymiarze 1798
godz. i 128,2 ECTS, co stanowi 52,3 % tagcznej liczby ECTS.

Przyktadowe tresci i metody ksztatcenia inzynierskiego oraz praktycznego przedstawiono
w Tab. 2.1., wskazujgc kluczowe przedmioty (moduty) kierunku studiéw mechanika i budowa
maszyn.

Istotnym elementem programu jest ksztatcenie w zakresie jezykdw obcych, szczegodlnie
jezyka angielskiego. Studenci realizujg tgcznie 180 godzin zaje¢ z czego 150 godzin to
¢wiczenia (lektoraty), a 30 godzin to przedmiot techniczny wybieralny prowadzony w jezyku
angielskim, ktéry ma charakter warsztatow jezykowych, co pozwala studentom na
zapoznanie sie ze stownictwem zawodowym. Dzieki temu studenci majg mozliwos¢ nabycia
umiejetnosci jezykowych, zgodnie z wymaganiami okres$lonymi dla Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego na poziomie B2.

Moduty zaje¢ wymagajgce bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego i studenta
dotyczg niemal catego planu studiéw. W ograniczonym zakresie dotyczy to modutéw zajec:

e Kultura spofeczna i zawodowa - czes$¢ aktywnosci studenta jest realizowana bez
udziatu nauczyciela (opis zawarto w karcie przedmiotu).

e Praca dyplomowa - jest wykonywana w ramach pracy wiasnej studenta, pod
merytorycznym nadzorem opiekuna pracy dyplomowej (kontakt w formie konsultacji).

e Przygotowanie do egzaminu dyplomowego - jest to praca wiasna studenta.

Szczegélnym przypadkiem jest praktyka zawodowa, gdzie bezposredni nadzér nad
praktykantem sprawuje zaktadowy opiekun praktyk. Jest to inzynier zatrudniony w zaktadzie
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odbywania praktyki z co najmniej trzyletnim stazem pracy. Ponadto powotany jest uczelniany
opiekun praktyk zawodowych, ktéry na kierunku studibw mechanika i budowa maszyn
prowadzi przedmioty praktyczne. Sprawuje on ogdlny nadzér na przebiegiem praktyki oraz
spetnia kluczowg role podczas jej zaliczania.

Liczba godzin zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich
wynosi 2573 godz.

Program studiéw na kierunku mechanika i budowa maszyn umozliwia studentom wybor
modutéw ksztatcenia podanych w Tab. 2.2.

W ramach przedmiotéw ogdélnouczelnianych studenci majg mozliwos¢ wyboru przedmiotow
humanistycznych lub spotecznych, fgcznie za 4 punkty ECTS oraz bra¢ udziat w wybranych
zajeciach w ramach przedmiotu Kultura spoteczna i zawodowa (2 ECTS).

W ramach przedmiotéw kierunkowych studenci wybierajg dwa przedmioty (C.18, tgcznie
6 ECTS), w tym jeden prowadzony w jezyku angielskim. Po drugim roku studiéw, wybierajg
jedng z oferowanych specjalnosci:

D.I.1. Technologia i eksploatacja maszyn
D.l.2. Modelowanie 3D

Tabela 2.2. Moduly ksztatcenia do wyboru

m:dou(:u Nazwa modutu pEu g_llftsy
A7 Przedmiot humanistyczny lub spoteczny 4
A.8 Kultura spoteczna i zawodowa 2
C.18 Przedmioty wybieralne kierunkowe 6
C.19 | Projekt przejsciowy 5
D Przedmioty specjalnosciowe — moduty do wyboru 26
E.1l Praktyka zawodowa 33
E.2 Seminarium dyplomowe 1
E.3 Pracownia dyplomowa 2
E.5 Praca dyplomowa 10
Razem ECTS 89
taczna liczba punktow ECTS dla kierunku 245
% udziat modutéw do wyboru | 36,3%

Kazda z ww. specjalnosci daje mozliwos¢ uzyskania 26 punktow ECTS. W semestrze VI
studenci wybierajg temat projektu przejsciowego. Ponadto wybierajg tematyke i opiekuna
pracy dyplomowej oraz miejsce praktyki zawodowej. W trakcie praktyki zawodowej studenci,
przy wspotpracy z opiekunami praktyki zawodowej (uczelnianym i zaktadowym) oraz
opiekunem pracy dyplomowej, wypracowujg temat pracy dyplomowej. Pracownia dyplomowa
jest prowadzona przez opiekuna pracy dyplomowe;j.

Zapisy na przedmioty wybieralne odbywajg sie wg kryterium kolejnosci zgtoszen,

a w przypadku wyboru specjalnoéci, opiekuna pracy dyplomowej oraz praktyki zawodowej
decyduje srednia ocen.

Z powyzszego zestawienia wynika, ze program studidw umozliwia studentowi wybor
modutéw ksztatcenia w wymiarze 36,3% punktow ECTS (89/245). Petny wykaz przedmiotow
wybieralnych zawiera plan studiow (Zat. 2.1).
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Formy ksztatcenia stosowane na kierunku mechanika i budowa maszyn byly opisane
W pierwszej czesci tego rozdziatu. W Tab. 2.3 i 2.4. przedstawiono strukture form ksztatcenia
ujetych w planie studiéw. Z przedstawionych danych wynika, ze najbardziej aktywne formy
zajec jak éwiczenia audytoryjne, laboratoria, projekty i seminaria stanowig ponad 60% zajec.

Tabela 2.3. Struktura planu studioéw z podzialem na formy zajeé w modufach

ksztafcenia na specjalnosci technologia i eksploatacja maszyn

Ogodlnie liczba godzin
L.p Moduty dydaktyczne wtym _
wyktady % cwiczent % laboratoria | % pI’Oj.ekt)(/ %
a seminaria
PRZEDMIOTY
A | KSZTALCENIA 415 144 56 226 8,8 30 1,2 15 0,6
OGOLNEGO
PRZEDMIOTY
B | bODSTAWOWE 540 247 9,6 217 8,4 76 3,0 0 0
PRZEDMIOTY
C | ERUNKOWE 1198 | 497 19,3 90 35 415 16,1 196 7,6
PRZEDMIOTY
D | spEcJALNOSCIOWE | 37° 119 4,6 0 0 131 51 125 4,9
E |PRAKTYKI/DYPLOMY | 45 0 0 0 0 0 0 45 1,7
Razem liczba godzin | 2573 | 1007 39,1 533 20,7 652 25,4 381 14,8
Tabela 2.4. Struktura planu studiéw z podziatem na formy zajeé w modufach
ksztalcenia na specjalnosci modelowanie 3D
Ogolnie liczba godzin
L.
Pl Moduty dydaktyczne w tym _
wyktady % cwiczeni % laboratoria | % pro;ﬂekty/ %
a seminaria
PRZEDMIOTY
A | KSZTALCENIA 415 144 56 226 8,8 30 1,2 15 0,6
OGOLNEGO
PRZEDMIOTY
B | bODSTAWOWE 540 247 9,6 217 8,4 76 3,0 0 0
PRZEDMIOTY
C | IERUNKOWE 1198 | 497 19,3 90 35 415 16,1 196 7,6
PRZEDMIOTY
: 112 44 2
D | specsaLNOSCIOWE | 37° ' 0 0 ® ] 99 8 03
E |PRAKTYKI/DYPLOMY | 45 0 0 0 0 0 0 45 1,7
Razem liczba godzin | 2573 1000 38,9 533 20,7 776 30,2 264 10,2
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Tabela 2.5. Liczebno$¢ grup studenckich

Liczba podziat na grupy zajeciowe
studentow

w roku
akademickim | Wyktady | éwiczenia | laboratoria | projekty |seminaria

2024/2025
I rok 22

Il rok 15
Il rok 11
IV rok 12

1
1
1
1

RlR|R|k

2 1
2 1
1 1
1 1

R, |O|O

% Program i organizacja praktyk zawodowych

Praktyki zawodowe sg integralng czescig programu studibw na kierunku mechanika
i budowa maszyn. Studentow rekrutowanych od roku akademickiego 2019/2020 obowigzuje
system szesciomiesiecznych praktyk zawodowych okreslony w Ustawie Prawo
0 Szkolnictwie Wyzszym (art. 67 ust.5). Zapis ustawowy wynika z doswiadczen pozyskanych
w Projekcie ,Program praktyk zawodowych w Panstwowych Wyzszych Szkotach
Zawodowych”, prowadzonym przez MNiSW w 35 wyzszych szkotach zawodowych. Warto
podkresli¢, ze projekt ten powstat z inicjatywy naszej Uczelni. W latach 2016-2019 w ramach
projektu przetestowano nowy system praktyk na trzech rocznikach kierunku mechanika
i budowa maszyn, a doswiadczenia projektowe zostaty wdrozone do nowego systemu
praktyk.

Praktyki zawodowe sg przygotowywane i prowadzone wg zasad okreslonych w kartach
modutu dydaktycznego ,Praktyka zawodowa” (Zat. 2.1) oraz w Regulaminie praktyki
zawodowej. Praktyka zawodowa o tgcznym wymiarze szesciu miesiecy (120 dni roboczych,
33 ECTS) odbywa sie w semestrze siddmym.

Studentéw obowigzuje dzienny wymiar czasu pracy, stosowany w danym zaktadzie, jednak
nie diuzej niz 8 godzin. W kazdym dniu roboczym 8 godzin dydaktycznych powinno by¢
przeznaczone na zdobywanie kompetencji okreslonych w sylabusie, stgd wymiar godzin
uwzgledniany w punktacji ECTS wynosi 960 godz. dydaktycznych bezposrednio zwigzanych
z zajeciami merytorycznymi oraz 30 godz. na wykonanie sprawozdania z praktyki oraz
przygotowanie sie do zaliczenia.

Celem praktyk zawodowych jest nabycie przez studentéw nowych Iub pogtebienie
posiadanych juz (nabytych podczas studidw) umiejetnoéci, wiedzy i zachowan, ktére sg
pozadane, potrzebne lub nawet niezbedne podczas wykonywania zawodu.

Ogodlne cele praktyki zawodowej:

a. Zapoznanie studentdow 2z organizacja i funkcjonowaniem wydziatbw zaktadu
zwigzanych z produkcjg, eksploatacjg lub naprawami maszyn i urzgdzen
mechanicznych.

b. Zapoznanie z parkiem maszynowym, wyposazeniem technologicznym oraz typowymi
procesami technologicznymi lub procesami utrzymania maszyn.

c. Zapoznanie studentdw z organizacjg i funkcjonowaniem komorek zaktadu pracy
zwigzanych z projektowaniem konstrukcyjnym badz technologicznym lub
przygotowaniem produkcji albo proceséw utrzymania maszyn.
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d. Pogtebienie wiedzy zdobytej przez studenta w toku studidw poprzez praktyczne
rozwigzywanie rzeczywistych zadanh technicznych wystepujgcych w wybranym dziale
przedsiebiorstwa.

Praktyka zawodowa moze odbywac sie w:

a. zakfadach branzy mechanicznej wyposazonych w maszyny i urzadzenia do obrdbki
metali, przetwérstwa tworzyw sztucznych, stanowiska do montazu lub napraw
maszyn;

b. dziatach produkcyjnych lub zajmujgcych sie eksploatacjg i naprawg maszyn;

c. dziatach zwigzanych z projektowaniem, przygotowaniem produkcji lub procesow
obstugi maszyn.

Miejsca praktyk sg przygotowywane przez Uczelnie, jednakze studenci - szczegolnie
zamiejscowi - majg mozliwos¢ zgtaszania wiasnych propozycji. Mozliwa jest realizacja
praktyk takze w firmach poza granicami kraju. Zgtaszane propozycje sg opiniowane pod
wzgledem merytorycznym przez uczelnianego opiekuna praktyki zawodowej (UOPZ)
i zatwierdzane przez dyrektora Instytutu. W przypadku miejsc praktyk przygotowanych przez
Uczelnie, studenci wybierajg instytucie odbywania praktyki z zachowaniem trybu
konkurencyjno$ci, tzn. w kolejnosci wynikajgcej ze $redniej ocen jakg uzyskali
w dotychczasowym przebiegu studiow.

Praktyki zawodowe mogg odbywacé sie na zasadzie umowy o prace lub w formie nieodptatnej
pracy studenta na rzecz zakfadu.

Praktyki odbywajg sie pod opiekg zaktadowego (ZOPZ) oraz uczelnianego (UOPZ) opiekuna
praktyki zawodowe.

W trakcie praktyki student prowadzi dziennik praktyki zawodowej, w ktorym dokumentuje
wykonywane prace, a po zakonczeniu praktyki sporzgdza sprawozdanie, w ktérym m.in.
zamieszcza samoocene dotyczgcg osiggniecia zatozonych efektéw uczenia sie.

Zaliczenie praktyki zawodowej odbywa sie przed komisjg powotang przez dyrektora instytutu.
Podstawg zaliczenia praktyki jest:

a. poswiadczenie odbycia praktyki zawodowej, wystawione przez zaktad pracy;

b. sporzgdzone przez studenta sprawozdanie z praktyki, ktorego zatgcznikiem jest
dziennik praktyki poswiadczony przez ZOPZ; sprawozdanie ocenia UOPZ

C. ocena przebiegu praktyki wystawiona przez UOPZ;
d. ocena przebiegu praktyki wystawiona przez ZOPZ,

e. komisyjne zaliczenie praktyki, w trakcie ktérego osiggniecie zatozonych efektow
ksztatcenia jest weryfikowane w formie rozwigzywania mini zadan zawodowych.

Preferowane jest pozyskanie przez studenta tematu aplikacyjnej pracy dyplomowej w trakcie
praktyki zawodowe;.

Regulaminy praktyk zamieszczony jest na stronie https://ans-elblag.pl/ip-praktyki-
zawodowe.html
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« Harmonogram zajec¢

W roku akademickim 2024/2025 w Instytucie Politechnicznym prowadzone sg zajecia tylko
na studiach stacjonarnych. Zajecia odbywajg sie od poniedziatku do pigtku — zgodnie
z zatwierdzong organizacjg roku akademickiego (https://ans-elblag.pl/terminarz-zajec.html)
oraz planem zajec dla kierunku (Zat. 2.3).

Zajecia dydaktyczne w Instytucie Politechnicznym prowadzone sg w matych grupach.
Zaktada sie, ze wyktady prowadzone sg w jednej grupie, ¢wiczenia w grupach 20-30
osobowych (grupa jezykowa maksymalnie 18 oséb), laboratoria w 12 osobowych; projekty i
seminaria w 15 osobowych.

W zaleznosci od specyfiki prowadzonych zaje¢ stosowane sg niekiedy odstepstwa od
podanych powyzej liczebnosci studentdéw w grupie. Przyktadowo podstawowe zajecia
komputerowe prowadzone sg w grupach do 18 osdéb, gdyz tyle stanowisk studenckich jest
w laboratoriach; natomiast laboratoria z wytrzymatosci materiatéw lub metrologii prowadzone
sg w grupach 8+9 osobowych — ze wzgledu na uwarunkowania laboratoriow przemystowych
(np. stabilnos¢ warunkéw termicznych). Mate grupy zajeciowe zapewniajg bardzo dobry
kontakt prowadzgcych ze studentami iniemal indywidualne podejScie w procesie
ksztatcenia.

Plany zaje¢ na kierunku studiéw mechanika i budowa maszyn sg tak utozone, aby zapewni¢
studentom komfort studiowania. Wyktady prowadzone sg w blokach nie przekraczajgcych
trzech godzin lekcyjnych z wliczong przerwg (najczesciej w blokach dwugodzinnych). Zajecia
laboratoryjne sg prowadzone w blokach dwu - trzygodzinnych, tak aby umozliwi¢ petng
realizacje c¢wiczen. Zajecia projektowe i seminaryjne sg prowadzone w blokach
dwugodzinnych, tak aby w trakcie realizacji projektow zapewni¢ wszystkim studentom
mozliwo$¢ indywidualnego kontaktu z prowadzgcym, lub umozliwi¢ wygtoszenie referatow
i przeprowadzenie dyskusiji.

Przyktada sie nalezytg starannosc, by w przypadku konieczno$ci zmiany budynku, w ktérym
odbywajg sie zajecia, studenci dysponowali odpowiednim czasem na przemieszczenie sie
(dot. m.in. zaje¢ z wychowania fizycznego).

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezagca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczgce Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 2 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usunigcia btedow
P wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
Brak zalecen
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw
uczenia sie, zaliczanie poszczegoéinych semestrow i lat oraz dyplomowanie

+ Rekrutacja na studia

Oferta edukacyjna ANS w Elblagu kierowana jest przede wszystkim do absolwentow szkét
srednich posiadajgcych swiadectwo dojrzatosci.

Warunki, tryb oraz termin rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji, w tym prowadzonej w drodze
elektronicznej, dla poszczegoélnych kierunkow studiow w Akademii Nauk Stosowanych
w Elblggu na rok akademicki 2024/25 zostaty uchwalone przez Senat ANS w Elblggu w dniu
01.06.2023 roku (uchwata nr 33/2023) https://bip.ans-elblag.pl/pliki/s496s1685710882.pdf

Rekrutacja na wszystkie studia pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolite studia
magisterskie zaczyna sie 31 maja 2024, natomiast konczy 16 pazdziernika 2024 (podzielona
jest na 4 tury). Szczegoétowy harmonogram rekrutacji zostat ogtoszony nie pdzniej niz do dnia
30 kwietnia 2024 roku.

W Instytucie Politechnicznym rekrutacja na wszystkie kierunki studiéw odbywa sie na
podstawie konkursu swiadectw dojrzatosci. Podstawg decyzji o przyjeciu na studia jest
wskaznik rekrutacyjny ,W”, ktéry wyznaczany jest wedtug formuty:

W=2xP1+0,25x P2+0,25 x P3 (2)

gdzie: P1, P2, P3 — sg to punkty za przedmioty konkursowe; w przypadku kierunku studiéw
mechanika i budowa maszyn:
P1 — matematyka albo fizyka albo informatyka, P2 — jezyk polski, P3 - jezyk angielski.

Punkty wyznaczane sg wedtug zasady:

a) w przypadku nowej matury w uczelnianym wskazniku rekrutacyjnym uwzglednia sie
wyniki czesci pisemnej egzaminu maturalnego, gdzie wynik procentowy jest rowny liczbie
punktow. Liczba punktéw ,,P” jest wyznaczana wedlug jednego z nastepujgcych
wariantow i jest rowna:

—liczbie punktéw za egzamin zdawany wytgcznie na poziomie podstawowym,

—sumie punktéw uzyskanych na poziomie podstawowym i rozszerzonym,

—podwojonej liczbie punktow za egzamin zdawany na poziomie rozszerzonym
(w przypadku, gdy na swiadectwie dojrzatosci nie sg podawane dodatkowo punkty za
poziom podstawowy),

—podwojonej liczbie punktéw w przypadku egzaminow, dla ktorych nie byly przewidziane
dwa poziomy.

b) w przypadku starej matury oceny z egzaminu dojrzatosci bedg przeliczane na punkty
wedtug zasad podanych w tab. 3.1. Jezeli kandydat zdawat egzamin dojrzatosci
pisemny i ustny, to przyjmuje sie wyzszg z ocen.

W przypadku gdy kandydat byt zwolniony z egzaminu maturalnego z jezyka obcego, na

podstawie certyfikatu, a przedmiot jest uwzgledniany we wzorze (1) — liczba punktow
odpowiada ocenie celujgce;j.

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 34


https://bip.ans-elblag.pl/pliki/s496s1685710882.pdf

Tabela 3.1. Zasady przeliczania oceny tradycyjnej na punkty

OCENA TRADYCYJNA LICZBA PUNKTOW
dopuszczajgca 40
dostateczna 75
dobra 100
bardzo dobra 125
celujgca 150

Kandydaci, ktérzy nie zdawali matury z przedmiotu uwzglednianego w konkursie, nie
uzyskujg punktow z tego przedmiotu.

Kandydaci posiadajgcy dyplom lub zaswiadczenie o wynikach Matury Miedzynarodowej
(International Baccalaureate) wydany przez Biuro IB w Genewie oraz kandydaci z dyplomem
EB (European Baccalaureate) wydanym przez Szkoty Europejskie zgodnie z Konwencjg
o Statucie Szkét Europejskich, sporzadzong w Luksemburgu dn. 21 czerwca 1994r. (Dz.U.
Z 2005r. Nr 3, poz.10) przyjmowani sg ha zasadach jak kandydaci z nowg maturg, a wyniki
matury sg przeliczane na punkty wg zasad okreslonych w Tab. 3.2.

Tabela 3.2. Zasady przeliczania wynikéw Matury Miedzynarodowej na punkty

Liczba punktow Punkty
uzyskanych uwzgledniane
na maturze IB ZNi
(oniom L. we wskaz_nlku
rekrutacyjnym
podstawowy w”
lub HL - rozszerzony) ’
7 100
6 86
5 71
2 57
3 43
> 29
1 14

Szczegotowe zasady przyjmowania na studia laureatéow i finalistdw olimpiad stopnia
centralnego przyjeto Uchwatg Nr 21/2024 Senatu Akademii Nauk Stosowanych w Elblggu
zdnia 27 czerwca 2024 roku zmieniajgca uchwate Nr 39/2022 Senatu Akademii Nauk
Stosowanych w Elblggu z dnia 30 czerwca 2022 roku w sprawie szczegotowych zasad
przyjmowania na studia laureatow i finalistéw olimpiad stopnia centralnego w latach 2023-
2026 w Akademii Nauk Stosowanych w Elblggu.

Rejestracja kandydatow na studia w ANS w Elblagu realizowana jest drogg elektroniczng, za
posrednictwem strony internetowej https://irk.ans-elblag.pl Dla kandydatéw majgcych
utrudniony dostep do Internetu istnieje mozliwos¢ elektronicznej rejestracji na terenie
Uczelni.

Proces rejestracji obejmuje:
— rejestracje elektroniczna,
— dostarczenie dokumentéw,
— zakwalifikowanie do konkursu swiadectw,
— przekazanie kandydatom informacji (zawiadomienia) o wpisaniu na liste studentow lub
wydanie decyzji o nieprzyjeciu na studia.
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Cudzoziemcy, w tym kandydaci z Ukrainy, o ktérych mowa w art.1 ust.1 i 2 ustawy z dnia
12 marca 2022r., o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na
terytorium tego panstwa (tj. Dz.U. 2024.167) przystepuja do rekrutacji na zasadach
okreslonych Uchwatg nr 33/2023 Senatu ANS w Elblggu z dnia 01.06.2023r. Cudzoziemcy
mogqg zosta¢ przyjeci na studia takze na podstawie umow albo decyzji okreSlonych w art.
323 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. z
2023.742), w tym na podstawie decyzji administracyjnej Rektora.
Kandydaci z Ukrainy, o ktérych mowa w art.1 ust.1 i 2 ustawy z dnia 12 marca 2022r,
0 pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa
(t.j. Dz.U. 2024.167) moga zostac przyjeci na studia w trybie:

1) rekrutacji na | rok studiéw, rozpoczynajgcych sie w roku akademickim 2024/2025;

2) przeniesienia ze studidw rozpoczetych na uczelni dziatajgcej na terytorium Ukrainy.
S3 obstugiwani poza systemem elektronicznej rekrutacji, w ramach limitow okreslonych
w Uchwale nr 33/2023 Senatu ANS w Elblggu z dnia 01.06.2023r.

% Zasady, warunkéw trybu uznawania efektow uczenia si¢ i okresow ksztatcenia
oraz kwalifikacji uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej

Uznawanie efektéw uczenia sig, okreséw ksztatcenia oraz nabytych kwalifikacji

Regulamin studiéw (§ 17) umozliwia przyjecie studenta na studia w wyniku przeniesienia
z innej uczelni krajowej lub zagranicznej. Liczba zaliczonych semestrow oraz okres$lenie
ewentualnych réznic programowych, sg ustalane przez dyrektora instytutu w wyniku analizy
programow studidow, a w szczegolnosci osiggnietych juz efektdéw uczenia sie. Wyznaczone
réznice programowe nie sg traktowane jako braki, majg jedynie umozliwi¢ uzupetnienie
brakujgcych efektow uczenia sie w wyznaczonym terminie.

W przypadku wznawiania studiow, przez bytych studentow ANS w Elblggu oraz z innych
uczelni, uznawane sg uzyskane przez nich zaliczenia modutéw dydaktycznych, o ile
prowadzity do osiggniecia efektéw uczenia sie okredlonych w programie studiow kierunku
mechanika i budowa maszyn. Mogg by¢ wyznaczone réznice programowe, ktére majg
umozliwi¢ uzupetnienie brakujgcych efektédw uczenia sie w wyznaczonym terminie
(Regulamin studiéw § 17).

Regulamin studiow (§ 20) uwzglednia mozliwo$¢ realizowania czesci programu poza
uczelnig macierzystg (w kraju lub za granicg). Wyjazd odbywa sie na wniosek studenta, za
zgodg Dyrektora Instytutu. Po wyrazeniu zgody zawierane jest porozumienie miedzy
studentem, uczelnig macierzystg i uczelnig przyjmujaca, okreslajgce program zajeé, w jakich
uczestniczy¢ ma student w uczelni oraz liczbe punktow ECTS jaka bedzie przyznana za ich
zaliczenie. W dodatkowym dokumencie ,Potwierdzenie uznania zaliczen” okreslane sa
odpowiedniki przedmiotéw realizowanych w uczelni przyjmujgce;.

Studenci wyjezdzajacy na uczelnie zagraniczng w ramach programu Erasmus+ zobowigzani
sg do wybierania za granicg przedmiotéw, ktére odpowiadajg ich cyklowi ksztatcenia
w uczelni macierzystej. Studenci przed akceptacjg dokumentu wyjazdowego (Learning
Agreement) dostarczajg Koordynatorowi Instytutowemu wykaz przedmiotéw polskich oraz
ich zagraniczne odpowiedniki oraz prezentujg tresci programowe przedmiotow. Koordynator
proponuje na tej podstawie (przed wyjazdem) zestawienie przedmiotéw na macierzystej
uczelni i ich odpowiedniki na uczelni zagranicznej z warunkami zaliczen uzyskiwanych

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 36



w uczelni zagranicznej. Na tej podstawie Dyrektor Instytutu wydaje zgode na wyjazd i na
uzyskiwanie przez studenta indywidualnych osiggnie¢. Po powrocie student dostarcza
koordynatorowi wykaz osiggnietych wynikéw uczenia sie w formie dokumentu Transcript of
Records, w ktorym obok wynikdbw z przedmiotdw podana jest rowniez punktacja
obowigzujgca w danej uczelni. Uznawanie efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni
zagranicznej w ramach programu ERASMUS+ odbywa sie na podstawie analizy
dokumentow: Transcript of Records. Analize ww. dokumentow przeprowadza Koordynator
Instytutowy programu Erasmus+ dokument potwierdzajgcy uznanie zaliczen akceptuje
Dyrektor Instytutu.

Ewentualne zmiany przedmiotow w trakcie realizacji ksztatcenia w innej uczelni nanoszone
sg przez Uczelnianego Koordynatora ERASMUS+, po akceptacji przez Instytutowego
Koordynatora, w dokumencie Learning Agreement. Okresy kwalifikowalnosci odpowiadajg
okresom pobytu studenta za granica.

Warunki i procedury potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych poza systemem
studiéw

Potwierdzaniem efektdow uczenia sie zajmuje sie w ANS w Elblggu Akademickie Centrum
Doradztwa i Potwierdzania Kwalifikacji Zawodowych (ACDiPKZ), ktorego tryb dziatania
okresla zatgcznik do Uchwaty Senatu nr 61/2019 z dnia 26 wrzesnia 2019r. w sprawie
dostosowania organizacji procesu potwierdzania efektéw uczenia sie obowigzujgcego
w PWSZ w Elblagu

(https://bip.pwsz.elblag.pl/userfiles/file/lUchwaly senatu/2019/2019 61.pdf).

W uchwale tej okreslono sposéb powotywania i tryb dziatania Akademickiego Centrum
Doradztwa i Potwierdzania Kwalifikacji Zawodowych (ACDiPKZ) weryfikujgcego efekty
uczenia sie. W ramach ACDIPKZ funkcjonuja:

1) Uczelniana Komisja Certyfikacyjna,

2) Koordynator Uczelniany,

3) Koordynatorzy Instytutowi (po jednym Koordynatorze na Instytut),
4) Instytutowe Zespoty Konsultantéw (po jednym Zespole na Instytut).

Cztonkéw Uczelnianej Komisji Certyfikacyjnej i Koordynatora Uczelnianego ACDIPKZ
powotuje Rektor. Koordynatoréw Instytutowych oraz Instytutowe Zespoty Konsultantéw
powotujg odpowiedni Dyrektorzy Instytutow po konsultacji z Prorektorem ds. Ksztatcenia.
Dokumentacja procesu potwierdzenia efektow uczenia sie na drodze nieformalnej
i pozaformalnej stanowi czes¢ akt osobowych studenta. W kazdym przypadku potwierdzeniu
podlegajg efekty uczenia sie uzyskane podczas uczenia sie poza systemem studidw (na
drodze nieformalnej i pozaformalnej) — czyli poza Uczelnig. Liczba studentow, ktérzy zostali
przyjeci na studia na podstawie potwierdzenia efektéw uczenia sie, nie moze by¢ wieksza niz
20% ogolnej liczby studentéw na danym kierunku, poziomie i profilu. Wszczecie procesu
potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych na drodze nieformalnej i pozaformalnej
nastepuje na wniosek zainteresowanego.

Przed wszczeciem postepowania potwierdzania efektow uczenia sie, wnioskodawca
z udziatem Koordynatora Uczelnianego wstepnie identyfikuje efekty uczenia sie w oparciu
0 zadania wykonywane na stanowisku/stanowiskach pracy i nabyte w trybie pozaformalnym
i nieformalnym, wykorzystujgc dokumenty Zzrodiowe dostarczone przez wnioskodawce.
W ten sposéb Koordynator Uczelniany pomaga przygotowac¢ wniosek do odpowiedniego
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Instytutu. Nastepnie wniosek wraz z zatgcznikami rozpatrywany jest przez Koordynatora
Instytutowego, ktory w terminie 14 dni podejmuje decyzje o zasadnosci przeprowadzenia
procesu potwierdzania efektéw uczenia sie lub, o odmowie przeprowadzenia takiego
procesu. Odmowa potwierdzania efektéw uczenia sie moze nastgpi¢ jedynie z przyczyn
formalnych. O decyzji wnioskodawca informowany jest pisemnie. Od decyzji Koordynatora
Instytutowego przystuguje odwotanie do Rektora. W przypadku podjecia decyzji o wszczeciu
procesu potwierdzania efektow uczenia sig, dokumentacja przekazywana jest Zespotowi
Konsultantéw Instytutowych. Zespdt Konsultantow Instytutowych dokonuje analizy efektéw
uczenia sie, przedstawionych przez wnioskodawce, jako posiadane przez niego i poréwnuje
je z kierunkowymi efektami uczenia sie zawartymi w programie studiow okreslonego
kierunku studiow.

Ocena efektéw uczenia sie uzyskanych na drodze pozaformalnej i nieformalnej polega
na okresleniu zakresu, w jakim wnioskodawca faktycznie przyswoit okreslong wiedze,
opanowat okreslone umiejetnosci i zdobyt okreslone kompetencije spoteczne. Efekty uczenia
sie sg oceniane zgodnie ze skalg ocen obowigzujgcych na uczelni. Instytutowy Zespdt
Konsultantéw sporzgdza pisemny protokét z oceny efektdw uczenia sie osiggnietych przez
wnioskodawce i ewentualnym wskazaniem uzupetnienia efektdow uczenia sie poprzez
realizacje modutéw zajec objetych tokiem studiow.

% Dyplomowanie

Proces dyplomowania na kierunku studiow mechanika i budowa maszyn obejmuje
seminarium dyplomowe, pracownie dyplomowg, prace dyplomowg, przygotowanie do
egzaminu dyplomowego oraz egzamin dyplomowy. Kazdy z tych modutéw dydaktycznych
jest uszczegotowiony w sylabusie. Na seminarium studenci poznajg zasady zbierania
i opracowywania materiatébw do pracy dyplomowej, zasady pisania pracy dyplomowej oraz
przygotowujg i prezentujg multimedialng prezentacje zwigzang z ogdlng tematykg pracy
dyplomowej; sg takze zapoznawani z zestawem pytan dyplomowych i zasadami
przeprowadzania egzaminu dyplomowego. W ramach pracowni dyplomowej student realizuje
praktyczng czes¢ pracy dyplomowej przy Scistej wspotpracy z opiekunem pracy;
przygotowuje takze prezentacje multimedialna prezentujgcg zastosowane rozwigzania
i uzyskane wyniki pracy. Celem modutu Przygotowanie do egzaminu dyplomowego jest
uzupetnienie kompetencji studenta niezbednych do zdania egzaminu dyplomowego; student
ma obowigzek przeanalizowa¢ zestaw pytan dyplomowych zatwierdzony dla kierunku
studiow i przygotowac swoje wystgpienie na egzamin dyplomowy.

Wykonanie pracy dyplomowej przez studenta jest jednym z kluczowych etapdéw ksztatcenia
inzyniera, syntetyzujgcym wiedze iumiejetnodci nabyte przez niego w ramach réznych
modutéw dydaktycznych w celu rozwigzania problemu inzynierskiego okreslonego w temacie
pracy. Student w zwartym opracowaniu przedstawia analize postawionego problemu
inzynierskiego, jego rozwigzanie oraz wynikajace z tego wnioski. Praca ma charakter
praktyczny, forme projektu i obejmuje zakres tematyczny wiecej niz jednego przedmiotu.
Rozwija i pokazuje umiejetnosci praktyczne i twércze dyplomanta.

Zaktadane efekty uczenia sie oraz wytyczne dotyczgce tematyki pracy dyplomowej sg
okreslone w karcie przedmiotu (sylabusie) (Zat. 2.1). Temat pracy powinien ujmowaé
zadanie inzynierskie, typowe dla kierunku studiow mechanika i budowa maszyn.
Preferowane sg aplikacyjne prace dyplomowe, w ramach ktérych student rozwigzuje
rzeczywisty problem praktyczny, uzgodniony z zaktadem, w ktérym odbywat praktyke
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zawodowg lub w szczegdlnych przypadkach uzgodniony z inng instytucja. Temat pracy
dyplomowej jest opiniowany przez Komisje ds. Ksztatcenia kierunku mechanika i budowa
maszyn, a nastepnie zatwierdzany do realizacji przez Dyrektora Instytutu.

Student realizuje prace dyplomowg przy Scistej wspodtpracy z promotorem, a w przypadku
aplikacyjnej pracy dyplomowej moze by¢ dodatkowo powotany promotor pomocniczy.

Temat pracy dyplomowej powinien ujmowaé zadanie inzynierskie, typowe dla kierunku
studibw mechanika i budowa maszyn oraz, w miare mozliwosci, uwzglednia¢ rzeczywisty
problem techniczne wystepujace w przemysle, a w szczegolnosci w zaktadzie odbywania
praktyki zawodowej. Temat moze dotyczyc¢:

Prac projektowych: konstrukcyjnych, technologicznych, eksploatacyjnych.

Zastosowan symulacji komputerowej w projektowaniu, wytwarzaniu i eksploatacji.

Oceny konstrukcji urzadzen mechanicznych lub oceny procesow technologicznych
(produkcyjnych) oraz eksploatacyjnych - zawierajgce wtasng propozycje udoskonalen
lub modernizacji.

Projektowania i budowy stanowiska dydaktycznego.

e Prac badawczych - doswiadczalnych.

Praca dyplomowa po wprowadzeniu do Systemu Archiwum Prac Dyplomowych (APD)
https://apd.ans-elblag.pl/ jest weryfikowana w systemie antyplagiatowym stuzgcym
weryfikacji samodzielnosci wykonania prac dyplomowych studentéw. Oryginalnos¢ prac
weryfikowana jest przy uzyciu elektronicznego systemu antyplagiatowego (JSA). Dla
sprawdzonej w JSA pracy generowany jest Raport (ogoélny / szczegétowy), ktéry zatwierdza
promotor. Nastepnie praca jest oceniana przez promotora oraz recenzenta wyznaczonego
przez Dyrektora Instytutu. W procesie dyplomowania stosowane sg ujednolicone Formularze
recenzji prac dyplomowych, ktére wypetniane sg systemie informatycznym APD.

Procedury dotyczgce przygotowania, prowadzenia i oceny pracy dyplomowej okresla
Regulamin studiéw (§37-38), a uszczegotawia Regulamin dyplomowania w Instytucie
Politechnicznym, zatwierdzony przez Senat ANS w Elblagu (Uchwata Nr 26/2022), dostepny
pod adresem https://bip.ans-elblag.pl/pliki/s162s1653467351.pdf

Zwienczeniem procesu ksztatcenia na kierunku studiow mechanika i budowa maszyn jest
egzamin dyplomowy. Zasady dopuszczenia studenta do egzaminu dyplomowego oraz
zasady jego przeprowadzenia, zaliczenia i okreslania wyniku studiow okresla Regulamin
studiow (§39-41), a w zakresie organizacyjnym uszczegotawia Regulamin dyplomowania.
Warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest zaliczenie wszystkich modutéw
ksztatcenia z wyjgtkiem modutu Przygotowanie do egzaminu dyplomowego. Egzamin
dyplomowy odbywa sie przed komisjg dyplomowg powotana przez dyrektora instytutu
i sktada sie z dwéch czesci: obrony pracy dyplomowej i egzaminu dyplomowego.

Podczas obrony pracy dyplomowe;j:

e Student przedstawia prace dyplomowg w formie prezentacji multimedialnej. Powinna

ona przedstawia¢ najwazniejsze zagadnienia i rozwigzania opracowane przez
dyplomanta, uzyskane wyniki oraz sformutowane wnioski. Czas trwania prezentacji 10-
15 minut.

o Przewodniczacy komisji odczytuje oceny pracy dyplomowej i wazniejsze uwagi
zawarte w recenzjach. Dyplomant jest zobowigzany do ustosunkowania sie do
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przedstawionych uwag. Ponadto cztonkowie komisji zadajg co najmniej jedno pytanie
dotyczgce pracy dyplomowe;j.

e Za prezentacje pracy i odpowiedzi na pytania zwigzane z pracg wystawiana jest
komisyjnie jedna ocena.

Egzamin dyplomowy:

o Jest egzaminem ustnym. Student losuje trzy pytania z zestawu obowigzujgcego na
danym kierunku studiow i specjalnosci, ktére m.in. odnoszg sie do kluczowych efektéw
zwigzanych z ksztatceniem inzynierskim. Pytania mogg by¢ uszczegotowione przez
cztonkow komisji. Zestaw pytan dyplomowych jest dostepny na stronie internetowej
Uczelni https://ans-elblag.pl/ip-dyplomanci.html

e Po wylosowaniu pytan student ma ok. 5 minut na przygotowanie sig, po czym udziela
odpowiedzi przed komisja.

¢ Pytania sg zapisywane w protokole egzaminu dyplomowego, a odpowiedzi na kazde
Z nich oceniane komisyjnie.

Ocena za egzamin dyplomowy wyznaczana jest w oparciu o $rednig arytmetyczng z trzech
ocen za pytania egzaminacyjne i oceny za obrone pracy, zaokrgglong do najblizszej oceny
wg skali obowigzujgcej w Uczelni. Wynik egzaminu jest negatywny, gdy student uzyskat
wiecej niz jedng ocene niedostateczng za odpowiedzi na wylosowane pytania. Za egzamin
dyplomowy jest przyznawane 5 punktow ECTS.

Ostateczng ocene za studia (Regulamin studiéw §42) okresla sie jako sume: 0,7 srednigj
ocen; 0,2 oceny pracy dyplomowej; 0,1 oceny egzaminu dyplomowego. Ocena wystawiana
jest wg skali:

4,50 + 5,00 - bardzo dobry

4,21 + 4,49 - dobry plus

3,71 + 4,20 - dobry

3,21 + 3,70 - dostateczny plus

3,00 + 3,20 - dostateczny

+» Monitorowanie i ocena postepéw studentéw

W ramach dziatalnodci Instytutowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
prowadzony jest monitoring sprawnosci ksztatcenia. Zestawienie zamieszczone w Tab. 3.3
ilustruje odsiew studentow po poszczegolnych semestrach studiow.

Szczegdlnie duzy ,odsiew” studentéw wystepuje po pierwszym roku. Jest to spowodowane
niewtasciwym wyborem kierunku bgdz stabym przygotowaniem kandydatéw na studia
z zakresu przedmiotow $Scistych oraz brakiem umiejetnosci uczenia sie. Obserwowane
nawyki ze szkoty Sredniej to np. przeswiadczenie, Ze uczestnictwo w zajeciach (bez wzgledu
na zaangazowanie) wystarczy do ich zaliczenia. Matura niestety nie spetnia roli egzaminu
wstepnego, weryfikacja nastepuje dopiero na pierwszym semestrze studiow. W celu
wyrownania roznic programowych w ksztatceniu matematyki na poziomie szkoty sredniej
Uczelnia oferuje dla przyjetych na pierwszy rok studidw bezptatny kurs z matematyki. Jest on
prowadzony jako zajecia online na platformie MS Teams. Dodatkowo w ramach ksztatcenia
dostepny jest kurs wspierajgcy na platformie Moodle Comenius ANS w Elblagu. Kurs
opracowano zgodnie z wymogami programowymi przedmiotéw realizowanych na Uczelni.
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WSsrdd innych czynnikéw, majgcych istotny wptyw na analizowane zjawisko, nalezy wymienié
sytuacje losowe oraz trudng sytuacje materialng studentéw. Wojewddztwo warmihsko-
mazurskie nalezy do najskromniej uposazonych rejonéw kraju, odznaczajgcych sie wysokim
odsetkiem bezrobocia. Brak dostatecznego zaplecza ekonomicznego nierzadko skfania
studentdéw do rezygnaciji ze studiow oraz wyjazdu w poszukiwaniu pracy.

Jednym z dziatah, dajgcych mozliwo$é zwiekszenia retencji studentéw, jest oferta pomocy
studentom z problemami w nauce podczas konsultacji. Dyrekcja Instytutu stara sie rowniez
analizowag, ktore przedmioty sprawiajg studentom najwiecej ktopotow i z ktoérych otrzymujag
najwiecej ocen niedostatecznych. Podejmowane sg rozmowy z wyktadowcami i studentami
w celu okredlenia przyczyny i zmniejszenia skali problemu w przysztos$ci.

Postepy studentdw monitorowane sg w sposob staly, zwtaszcza podczas przygotowania
pracy dyplomowej (Karta konsultacji). Promotorzy prac stale kontrolujg zaawansowanie
pracy i zgtaszajg przypadki opdznienia, w ktérych student jest zagrozony nieukonczeniem
studibw w terminie. Mimo to tylko niewielka czes¢ studentow przystepuje do egzaminu
dyplomowego w pierwszym terminie. Gtdéwng przyczyng jest brak napisanej pracy
inzynierskiej oraz podjecie pracy zawodowej zaraz po praktyce. Wiekszos$¢ studentow
korzysta z mozliwosci przedtuzenia przez Dyrektora Instytutu terminu ztozenia pracy
dyplomowej. Niestety takie wydtuzenie terminu réwniez nie dla wszystkich studentéw konczy
sie sukcesem. Jednak spora grupa z nich kontynuuje pisanie pracy dyplomowej i przystepuje
do egzaminu dyplomowego w kolejnych latach (Regulamin studiow §41).

Instytutowa Komisja ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia analizuje dane dot. przerywania
studiow i skreslen studentéw oraz strukture ocen jakg studenci uzyskali po poszczegdélnych
semestrach, w wyniku czego podejmowane sg dziatania zmierzajgce do podniesienia
sprawnosci ksztatcenia. Na biezgco modyfikowane sg liczebnosci grup laboratoryjnych,
¢wiczeniowych i seminaryjnych. W razie koniecznosci przeprowadzana jest reorganizacja
zajec¢ zwigzana z zmiang liczby grup studenckich.

Tabela 3.3. Zestawienie liczby studentéw kierunku mechanika i budowa maszyn
w okresie od 2010 do 2024 roku z podziatem na semestry*

MECHANIKA | BUDOWA MASZYN
rekrutowani | sem. | Ilsem. | lll sem. | IV sem. | Vsem. | VI sem. | VIl sem. | VIIl sem. | Absolwenci
w roku ak.
2010/2011 89 46 34 27 21 19 19 X 15
% 52 38 30 24 21 21 X 17
2011/2012 100 52 23 17 13 13 13 X 12
% 52 23 17 13 13 13 X 12
2012/2013 72 43 17 16 14 14 14 14 9
% 60 24 22 19 19 19 19 13
2013/2014 80 47 29 25 12 9 9 9 8
% 59 36 31 15 11 11 11 10
2014/2015 62 36 22 19 17 14 14 13 11
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% 58 35 31 27 23 23 21 18
2015/2016 54 33 18 15 14 13 13 13 10
% 61 33 28 26 24 24 24 19
2016/2017 29 15 9 6 5 4 4 4 2
% 52 31 21 17 14 14 14 7
2017/2018 38 17 16 14 10 10 10 9 7
% 45 42 37 26 26 26 24 18
2018/2019 23 15 12 10 6 6 6 6 3
% 65 52 43 26 26 26 26 13
2019/2020 22 10 8 8 7 6 6 6 3
% 45 36 36 32 27 27 27 14
2020/2021 22 9 9 7 4 4 4 4 2
% 41 41 32 18 18 18 18 9
2021/2022 19 10 9 8 8 7
% 53 47 42 42 37
2022/2023 23 11 11 9
% 48 48 39
2023/2024 18 13
% 72
2024/2025 22

*) Stan na 02.10.2024r.

« Zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie

Podstawowymi etapami studiow sg semestry. Warunkiem zaliczenia semestru przez
studenta jest uzyskanie oceny co najmniej dostatecznej ze wszystkich modutéw
dydaktycznych przewidzianych planem studibw, w tym takze praktyki zawodowe;,
aw przypadku ostatniego semestru studiow uzyskanie pozytywnej oceny za prace
dyplomowa. Ponadto student musi uzyska¢ wymagang w planie studiéw liczbe punktow
ECTS. Uchwatg nr 63/2019 Senatu PWSZ w Elblggu okreslono dopuszczalny deficyt
punktéw ECTS po poszczegdlnych semestrach. Gdy dtug punktowy nie przekracza
dopuszczalnej wartosci, student jest rejestrowany na kolejny semestr studiéw z niedoborem
ECTS i obowigzkiem powtdrzenia niezaliczonych przedmiotow. Gdy dopuszczalny deficyt
ECTS zostanie przekroczony, student jest kierowany na powtarzanie semestru lub skreslany
z listy studentow. Szczegotowe zasady zaliczania i powtarzania semestrow oraz wznawiania
studiéw okredla Regulamin studiow w §31-34. Uzyskanie petnej kwalifikacji uwarunkowane
jest zaliczeniem egzaminu dyplomowego.
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Za weryfikacje zaktadanych efektdw uczenia sie odpowiadajg nauczyciele akademiccy
prowadzacy poszczegolne moduty dydaktyczne, w tym ich poszczegdline formy zajec,
opiekunowie praktyk zawodowych, promotorzy i recenzenci prac dyplomowych oraz komisje
egzaminacyjne. Oceny z egzamindw i zaliczen rejestrowane sg w systemie USOS w formie
elektronicznej oraz w karcie okresowych osiggnie¢ studenta. W przypadku przedmiotow
sktadajgcych sie z réznych form zaje¢ (np. wyktad, ¢wiczenia, laboratorium, projekt) ocene
koncowg wystawia koordynator przedmiotu z uwzglednieniem ocen czgstkowych. Skala ocen
obowigzujgca w Uczelni jest nastepujgca: bardzo dobry (5), dobry plus (4,5), dobry (4),
dostateczny plus (3,5), dostateczny (3), niedostateczny (2). Student ma petny wglad do
swoich prac zaliczeniowych, etapowych i egzaminacyjnych oraz ocen wpisanych do systemu
USOS.

Dla wszystkich zatozonych w programie studiéw efektéw uczenia sie zostaty dobrane
adekwatne iodpowiednio zréznicowane metody ich weryfikacji. W kartach przedmiotow
(sylabusach) oprécz tresci programowych sg zawarte przedmiotowe efekty uczenia sie oraz
odpowiednio dobrane metody ich weryfikacji, atakze forma iwarunki zaliczenia
poszczegolnych form zajec i catego przedmiotu.

Do najczeéciej stosowanych metod nalezg: egzaminy pisemne i ustne, kolokwia, projekty
indywidualne oraz zespotowe, sprawozdania, prezentacje ustne itp.

Typowe sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie stosowane przy zaliczaniu réoznych form
zajec przedstawiono ponizej:

> Cwiczenia audytoryjne — 2+3 sprawdziany (,kolokwia”) w trakcie semestru, biezaca
kontrola wiedzy i umiejetnosci poprzez odpytywanie i rozwigzywanie zadan,
sprawdzanie prac domowych, udziat w zajeciach (zajecia obowigzkowe).

> Laboratorium - kontrola przygotowania do zaje¢ (odpytywanie, sprawdziany), ocena
aktywnego udziatu w zajeciach i umiejetnosci wykonania ¢wiczen, ocena sprawozdania
z wykonania ¢wiczenia, obecnos¢ na wszystkich ¢éwiczeniach (zajecia obowigzkowe);
w niektorych przypadkach np. laboratoria komputerowe, zadawane sg prace kontrolne.

> Projekty — ocena etapdw posrednich w projektowaniu, ocena wykonanych projektéw
(zajecia obowigzkowe).

> Seminaria — przygotowanie referatu na zadany temat i jego prezentacja, ocena
dyskusji seminaryjnej, aktywny udziat w zajeciach (zajecia obowigzkowe).

> Wykfady:

o wyktad bez egzaminu — w trakcie semestru co najmniej jeden sprawdzian; pytania
z zakresu wiedzy, a w przypadku przedmiotow zwigzanych z ksztatceniem
praktycznym zadania weryfikujgce nabycie wybranych umiejetnosci.

e wyktad konczgcy sie egzaminem — do egzaminu dopuszczone sg osoby, ktére
majg zaliczone wszystkie pozostate sktadniki przedmiotu (¢wiczenia, laboratoria
itp.); egzamin sktada sie z cze$ci pisemnej lub pisemnej i ustnej:

o egzamin pisemny — zadania i pytania z zakresu teorii danego przedmiotu,
a w przypadku przedmiotow zwigzanych z ksztatceniem praktycznym mini
zadania praktyczne weryfikujgce nabycie wybranych umiejetnosci.

o egzamin ustny — pogtebiona weryfikacja wiedzy wykazanej przez studenta na
egzaminie pisemnym.

Na pierwszych zajeciach studenci sg zapoznawani z sylabusami, a w szczegolnosci

z zaktadanymi efektami uczenia sie oraz zasadami ich weryfikacji. Omawiana jest ogdlna
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tematyka prac zaliczeniowych. Niektérzy prowadzacy udostepniajg przyktadowe zagadnienia
na zaliczenia i egzaminy. W sylabusach ujete sg ogdlne tematy prac projektowych i zajec
laboratoryjnych. W przypadku laboratoriéw uszczegodtowienie tematyki i zakresu zaliczen jest
dodatkowo ujete w instrukcjach do c¢wiczen. Sylabusy przedmiotow sg udostepnione
studentom na stronie internetowej Uczelni https://ans-elblag.pl/programy-ksztalcenia-
mechanika-i-budowa-maszyn/

Proces ksztatcenia na kierunku studiéw mechanika i budowa maszyn w ANS w Elblagu jest
podporzadkowany ksztatceniu inzynierskiemu (Tab. 5 — Zat. 1). Sprawdzanie i ocenianie
efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych, ktére
prowadzg do uzyskania kompetencji inzynierskich odbywa sie poprzez weryfikacje poziomu
osiggniecia tych efektéw, ktére w petni pokrywajg sie z kompetencjami wymaganymi do
uzyskania tytutu zawodowego inzyniera.

Sposoby przekazywania wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych jest rowniez
weryfikowany przez hospitacje zaje¢ dydaktycznych. Zgodnie z zasadami prowadzenia
hospitacji (Zarzgdzenie Nr 06/2022 Rektora PWSZ w Elblaggu z dnia 3 lutego 2022r.)
Procedura hospitacji dotyczy wszystkich przedmiotéw i form zaje¢ realizowanych
w Instytucie. Wyniki hospitacji zaje¢ oraz wyniki ankiet studenckich uwzgledniane sg przy
okresowych ocenach nauczycieli akademickich.

+ Dokumentowanie efektéw uczenia sie osiagnietych przez studentéw

Zarzgdzenie Nr 34/2019 Rektora PWSZ w Elblagu z dnia 28 pazdziernika 2019 r.
(http://bip.pwsz.elblag.pl/userfiles/file/Zarzadzenia rektora/2019/2019 34.pdf)  wprowadza
wytyczne w zakresie zasad archiwizacji prac etapowych studentéw ANS w Elblggu.
Wytyczne te okreslajg zasady przechowywania, gromadzenia i archiwizacji prac etapowych
studentéw przeprowadzanych w réznych formach, w szczegdlnosci: kolokwiéw, prezentacii,
projektow, sprawozdan z ¢wiczen laboratoryjnych itp., potwierdzajgcych zdobycie przez
studentow zatozonych efektdw uczenia sie.

Dokumentowanie osiggania efektéw uczenia sie jest obowigzkiem prowadzacych przedmiot
i polega na gromadzeniu wszelkich wytworéw studenckich potwierdzajgcych osiggniecie
zaktadanych efektow uczenia sie. Przyjmujg one réznorodne formy pisemne (testy, prace
zaliczeniowe, egzaminy pisemne, zestawy pytan na egzamin ustny, prezentacje i wyniki
badan, sprawozdanie itp.).

% Monitoring loséw absolwentéw

Akademickie Biuro Karier (ABK) ANS w Elblggu dziata nieprzerwanie od 2003 r. W sktad
zespotu ABK wchodzi obecnie koordynator ds. ABK oraz straszy referent.

Akademickie Biuro Karier ANS w Elblggu w roku prowadzi dziatania w czterech obszarach
tematycznych:

1. Rynek pracy i posrednictwo ofert pracy

2. Wzrost kompetenc;ji i kwalifikacji studentéw

3. Wspdtpraca z otoczeniem

4. Dziatalnos¢ badawcza i analityczna.

5. Wdrazanie platformy do wspotpracy z otoczeniem.

ABK ANS w Elblagu rokrocznie wspotpracuje z Powiatowym Urzedem Pracy w Elblagu oraz
Wojewoddzkim Urzedem Pracy w Olsztynie przy realizacji wydarzen o tematyce zwigzanej
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zrynkiem pracy tj. Targi Pracy, Ogodlnopolski Tydzien Kariery, szkolenia i warsztaty.
Jednoczesnie we wspotpracy z pracodawcami organizowane sg spotkania informacyjne
dotyczace procesow rekrutacyjnych prowadzonych przez przedsiebiorcéw na terenie
Elblgga.

Akademickie Biuro Karier ANS w Elblggu prowadzi Badanie Losow Zawodowych
Absolwentéow PWSZ w Elblgg od 2013 r. Badanie ma charakter dobrowolny i prowadzony
jest za posrednictwem zewnetrznej platformy internetowej dedykowanej do prowadzenia
dziatan ankietowych. Uczestnicy badania to absolwenci Uczelni, ktérzy po roku, po trzech
oraz po pieciu latach od ukonczenia studidéw otrzymujg na wskazany przez siebie adres
poczty elektronicznej mail z prosbg o zalogowanie sie do systemu i odpowiedzenie na
dziewietnascie pytan. Ze wzgledu na nieobowigzkowy charakter badan poziom zwrotu jest
zmienny w zaleznosci od kierunku studiéw oraz czasu, ktéry uptyngt od zakonczenia
studiéw. Dlatego tez ABK ANS w Elblagu positkuje sie danymi zbieranymi
z Powiatowych Urzeddéw Pracy z miast, z ktorych pochodzi najwieksza ilos¢ studentow
(miasta w promieniu do 100 km) oraz danymi z Ogdlnopolskiego Systemu monitorowania
Ekonomicznych Losow Absolwentéw szkét wyzszych (ELA).

Na podstawie badan ELA z 2022r. absolwenci kierunku studiow mechanika i budowa
maszyn ANS w Elblagu pierwszg prace podejmujg juz w okresie 1,6 miesigca od ukonczenia
studiow. Jest to niemal o potowe krocej niz w przypadku absolwentow kierunku mechanika
i budowa maszyn na Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie, gdzie okres
podejmowania pracy wynosi 2,94 miesigca.

W ramach Badania Loséw Zawodowych Absolwentow ANS w Elblagu po roku od
ukonczenia studiow udziat wzieto 25 absolwentéw ANS w Elblggu (absolwenci z roku
2022/2023). W ankiecie udziat wzieto 10 mezczyzn (40%) oraz 15 kobiet (60%), w tym 32%
0s6b w wieku do 25 lat, 52% osob w wieku 25-30 lat oraz powyzej 30 lat - 16%. Z kierunku
mechanika i budowa maszyn w badaniu wzieto udziat tylko 3 absolwentéw.

W pytaniu o status zawodowy, najwiekszy odsetek badanych wynoszacy 80% pracuje, druga
najliczniejsza grupa — 20% - pracuje i uczy sie. Wsréd badanych nie byto ani jednej osoby,
ktora by nie pracowata. W grupie tej nie wystgpity takze osoby posiadajgcy wytgcznie status
uczacych sie.

W odpowiedzi na pytanie “Miejsce pracy”, 44% badanych odpowiedziato, ze w Elblggu lub
jego rejonie, 16% oséb w wojewddztwie warminsko - mazurskim, 40% badanych w Polsce
poza granicami ww. wojewoédztwa. W grupie tej nie wystgpily osoby pracujgce poza
granicami Polski.

Na pytanie dotyczgce formy zatrudnienia 76% ankietowanych wskazato umowe o prace (na
czas okreslony i czas nieokre$lony), umowe o dzieto lub zlecenie wskazato 12% badanych,
inne formy zatrudnienia otrzymaty wynik 12%. W grupie tej nie wystgpity osoby, ktére
zatrudnione sg w ramach stazu zawodowego.

W swojej pracy zawodowej absolwenci ANS w Elblggu w gtéwnej mierze petnig swoje
obowigzki zgodnie z kierunkiem wyksztatcenia. Praca w petni zwigzana z wyksztatceniem
zostata wskazana przez 52% absolwentéw, odpowiedz “czes$ciowo” zaznaczyto 32% osdb, a
za odpowiedzig “zupetnie nie” opowiedziato sie 16% badanych. Ankietowani absolwenci
kierunku mechanika i budowa maszyn pracujg w petni zgodnie ze swoim kierunkiem
wyksztatcenia.

Absolwenci ANS w Elblggu szybko znajdujg prace, prawie potowa ankietowanych (44%)
znalazta prace w okresie do 1 miesigca, do 3 miesiecy szukato jej 8% badanych, do
6 miesiecy - 24%, a do 12 miesiecy — 4%. Duza grupa o0s6b (20%) znalazta prace w innym
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terminie lub nie podjefa zatrudnienia. Ankietowani absolwenci kierunku mechanika i budowa
maszyn otrzymali prace w ciggu jednego miesigca od momentu rozpoczecia poszukiwan lub
w czasie praktyk zawodowych.

Jedna trzecia ankietowanych — 32% - w pytaniu o zarobki, wskazata, ze ich zarobki sg
wyzsze niz 6 tys. zt. Kolejne 8 o0sodb (tj. réwniez 32% badanych) wskazato przedziat 4-5 tys.
zt.,, a zarobki w przedziale 5-6 tys. zt wskazato 28% ankietowanych. Ponizej 4 ty$. zi.
zadeklarowato 8% ankietowanych os6b. Ankietowani absolwenci kierunku mechanika
i budowa maszyn wskazali zarobki w przedziale 5-6 tys. i powyzej 6 tys. zt.

Na pytanie dotyczgce kompetencji zdobytych w toku studidw w ANS w Elblggu, ktére
uwazasz za szczego6lnie cenne ankietowani uznali: umiejetnos¢ rozumienia przepisow
prawa, znajomosc¢ szerokiej gamy jezykdw programowania, umiejetnos¢ pracy w srodowisku
Linux, budowa logiczna sieci, dziatanie modelu warstwowego ISO/OSI; TCP/IP, umiejetnosci
miekkie (odpowiedzialnosé, komunikatywnosé, praca w grupie w roznym srodowisku,
otwarto§¢ na zmiany, kreatywnos¢, planowanie, samodzielno$¢ wykonywania zadan,
umiejetnosci organizacyjne), jezyk angielski. Absolwenci kierunku mechaniki i budowy
maszyn za szczegOlnie cenne kompetencje nabyte w trakcie nauki na Uczelni uznali:
znajomos¢ obstugi Solidworksa i AutoCad'a, poznanie oznaczen symboli spawalniczych,
elektrycznych i hydraulicznych, praca z normami branzowymi, umiejetnos¢ pracy w grupie.
W odpowiedzi na pytanie ,Wymiehh kompetencje, ktére Twoim zdaniem powinnas/es nabyé¢
w trakcie studiéw w ANS w Elblggu” absolwenci wskazali takie odpowiedzi jak: kompetencje
miekkie (kreatywnos¢, komunikacja interpersonalna, odpornos¢ na stres, praca w grupie,
autoprezentacja, praca w grupie, dyplomacja), rozliczenie PIT, praca w projektach,
umiejetnosci praktyczne, zaawansowany Excel z PowerQuery, praktyczne umiejetnosci typu
rozmowa z Klientem, komunikacja z innymi firmami, zapytania ofertowe, poszukiwanie
informacji. Ankietowani absolwenci kierunku mechaniki i budowy maszyn nie widzg
koniecznosci powiekszenia zakresu kompetencji, ktére mozna zdoby¢ poprzez studiowanie
w ANS w Elblagu.

Wyniki badan oraz uwagi w komentarzach sg uwzgledniane w procesie dydaktycznym
poprzez doskonalenie programéw ksztatcenia, przektadajg sie na tresci projektow
wspoffinansowanych ze srodkéw europejskich, ktorych wykonawca jest ANS w Elblagu,
uwzgledniane sg w biezgcej ofercie wsparcia oferowanej przez doradcéw Akademickiego
Biura Karier oraz w ramach przedmiotu Kultura spoteczna i zawodowa. Wszystkie te
dziatania zmierzajg do zwiekszenia szans przysztych absolwentéw na rynku pracy.

W oparciu o wnioski z badan wsréd absolwentéw, w ramach projektu , PWSZ w Elblaggu —
Uczelnia Il Generacji” oraz “Ksztatcenie 4.0” zrealizowano szkolenia dla studentéw kierunku
studiow mechanika i budowa maszyn z obstugi specjalistycznych programoéw graficznych
i obliczeniowych tj.: AutoCad stopien Il, Solidworks Il. Przeprowadzono réwniez kurs SEP
konczacy sie egzaminem SEP na uprawnienia Eksploatacyjne do 1kV. Obyty sie rowniez
szkolenia z Komunikacja interpersonalna, jako istotny element zarzgdzania stresem oraz
kursy z jezyka angielskiego.
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Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Lp.

Zalecenia dotyczgce
kryterium 3 wymienione we
wskazanej wyzej uchwale
Prezydium PKA

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
naprawczym

Brak zalecen

Dodatkowe informacje, ktoére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 3:

W latach 2016 — 2019 Uczelnia brata udziat w projekcie ,Reaktor ABK” — wsparcie studentéw

wchodzacych na rynek pracy poprzez specjalistyczne doradztwo z zakresu orientacji
zawodowej i przedsiebiorczosci.

W latach 2019 - 2023 r. Uczelnia znalazta sie w gronie pietnastu uczelni zawodowych
wyréznionych w ramach przedsiewziecia ,Dydaktyczna inicjatywa doskonatosci’ za najlepsze

wyniki w zakresie zawodowych losow absolwentow.
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry
prowadzacej ksztalcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

4.1. Liczba, dorobek naukowy, kwalifikacje oraz kompetencje dydaktyczne nauczycieli
akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku

Na kierunku mechanika i budowa maszyn ksztatcenie studentéw prowadzi 46 pracownikow:
badawczo-dydaktycznych, dydaktycznych i zatrudnionych na umowe cywilno-prawna.
Nauczyciele prowadzacy przedmioty kierunkowe i specjalnosciowe reprezentujg dziedzine
nauk inzynieryjno-technicznych, duzag jej czes¢ stanowig praktycy (15). Strukture kadry
prowadzacej zajecia na kierunku studiow, przedstawiono w Tab. 4.1. i 4.2. Podstawowg
grupe nauczycieli stanowig nauczyciele co najmniej ze stopniem naukowym doktora (20),
w tym jeden zatrudnionych na umowe cywilno-prawng. Do grupy magistrow nalezg miedzy
innymi nauczyciele praktycy z duzy doswiadczeniem zawodowy zdobytym poza
szkolnictwem wyzszym (12), w tym 5 zatrudnionych na umowe cywilno-prawna.

Tabela 4.1. Kadra prowadzaca zajecia dydaktyczne na kierunku studiéw mechanika
i budowa maszyn

Kadra prowadzaca proces ksztatcenia
Tytut lub stopien ogétem / na zwigzany z praktycznymi umiejetnosciami
naukowy albo tytut podstawowym i zdobywaniem kompetencji inzynierskich
zawodowy miejscu pracy z doswiadczeniem
ogotem zawodowym zdobytym
poza uczelnig
profesor 5/3 5 4
doktor habilitowany 3/1 3 3
e 12/9 11 8
inzynier
magister, 26 /11 16 12
magister inzynier
Razem: 46/ 24 34 27

Tabela 4.2. Struktura kwalifikacji kadry prowadzgcej zajecia na kierunku studiéw mechanika i
budowa maszyn

Liczba prowadzacych zajecia na kierunku studiéow mechanika i budowa maszyn
Z tego reprezentujacych
x ¥ = «5 <3
35 2 -9 g2 BE
Tytut lub =2 Y 25| =3 2
N S . g e S z
stopien Dziedzina nauk inzynieryjno-technicznych é 3 E 535 é g E £3
£ 88 285 o8 290
naukowy o N & NN NE| N3
- [a) [a) =% [a =] oo
albo tytut S = E
zawodowy o o
inzynieria inzynieria automatyka, - 3 ~ o 5 ‘E g
L Y nzynier elektronika, informatyka 3> g s NRETS 2 2 2
inzynieria ladowa, $rodowiska, ) K . c - X g0 32E ®© S
) . . elektrotechnik  [techniczna i g 88 2N 2 c Z .o
mechaniczna geodezja gérnictwo ) ) - oNZ&8Eo| E&osS 3 o 2
h h aitechnologie [telekomunikacja - @9 99 EZ 238 < < - 5
i transport i energetyka . ZEN8E¥ES55| 8 XXo X > < o
kosmiczne EosESE| EEEZE |8 | B8
Profesor 5 4 1
doktor
L 3 1 1 1
habilitowany
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fjolktor, doktor 12 5 1 1 3 2

InZ.

magister, 26 15 5 4
magister inz.

Zestawienie najwazniejszych osiggnie¢ naukowych i dydaktycznych nauczycieli

akademickich prowadzacych =zajecia na ocenianym kierunku studidow zamieszczono
w zatgczniku 2.4. Do waznych osiggnie¢ dydaktycznych mozna zaliczy¢:

Materiaty dydaktyczne do przedmiotu Grafika Inzynierska Il, przygotowane przez mgra
inz. Jacka Tomczaka, publikowane na platformie Microsoft Teams, jako materiaty
pomocnicze do zaje¢, zamieszczane w trakcie lub po zajeciach, umozliwiajgce
studentom samodzielne ukoinczenie éwiczeh w domu, jak rowniez dodatkowe materiaty
jak np. bryly 3D elementéw do przeglgdania w programie Acrobat Reader, czy
instrukcje zawierajgce wyciggi z norm.

Materiaty dydaktyczne do przedmiotu Grafika Inzynierska |, opracowane przez mgra
inz. Jacka Tomczaka, zmodyfikowane przez mgr. inz. Bartosza Krzyzanowskiego, jako
materiaty pomocnicze do zaje¢ - prezentacje wykonania okreslonych konstrukcji krok
po kroku.

Kursy e-learningowe z przedmiotu Algebra liniowa z geometrig analityczng dla
studentdéw | roku publikowane na platformie Moodle przez mgr inz. Dorote Zarek.
Materiat zawiera: tresci wyktadéw, rozwigzane przyktadowe zadania, zadania do
samodzielnej pracy, filmiki instruktazowe umozliwiajgce sprawdzenie rozwigzania
danego zadania matematycznego, testy sprawdzajgce wiedze studenta po kazdym
dziale matematycznym, prace domowe sprawdzajgce jakos$¢ ksztatcenia, kolokwia i
egzaminy zdalne, ankiety na wejsciu i wyjsciu umozliwiajgce studentowi ocene kursu.

Materialy dydaktyczne dra inz. Tomasza Samotyjaka w wersji elektronicznej,
udostepnione studentom na platformie Moodle oraz YouTube - filmy instruktazowe (ok.
16 h nagran) z przedmiotu: Laboratorium elektrotechniki i elektroniki — 12 filméw,
Laboratorium elektroniki i miernictwa — 12 filméw, Laboratorium metrologii i systeméw
pomiarowych — 3 filmy.

Wktad kadry prowadzgcej zajecia na kierunku studiow mechanika i budowa maszyn,
w realizacje pilotazowych praktyk i testowanie zatozen do praktyk zawodowych dla
wszystkich wyzszych szkét zawodowych w Polsce, ksztatcgcych na studiach
pierwszego stopnia o profilu praktycznym (2016-2019).
http://old.pwsz.elblag.pl/program-praktyk-zawodowych.html

Udziat w konferencjach i publikacje naukowe:

Wystgpienie dra Radostawa Bondyry na 19th International Conference on VIBRATION
ENGINEERING AND TECHNOLOGY OF MACHINERY (VETOMAC-2024) nt.: Design
and analysis of a new solution for a shroud of steam turbine blade. Publikacja
w materiatach pokonferencyjnych.

Publikacje w Applied Thermal Engineering [140 pkt. MNiS; IF=6,1]:
1.Fabrykiewicz M., Cieslinski J., Experimental investigation of thermal energy
storage in shell-and-multi-tube unit with nano-enhanced phase change material,
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Applied Thermal Engineering, 246, 2024
https://doi.org/10.1016/].applthermaleng.2024.122881
2.Andrzejczyk R., Rogowski M., Fabrykiewicz M., Experimental Investigations of
Melting in Shell-and-Tube and Shell-and-Coil Thermal Energy Storage Units
Under Constant Wall Temperature and Constant Heat Flux Conditions.
Analytical Correlation for MeltingFraction.
https://papers.ssrn.com/sol3/papers.cim?abstract id=4896564
e Organizacja konferencji Przemyst przysztosci z wystgpieniami nauczycieli
akademickich prowadzgcych zajecia na kierunku mechanika i budowa maszyn
https://ans-elblag.pl/przemysl-przyszlosci.html

e \Wspotorganizacja konferencji Elblgscy inzynierowie — stan i osiggniecia 1945-2023
z okazji Swiatowego Dnia Inzyniera. Partnerami byli Kolo Srodowiskowe Oddziatu
Stowarzyszenia Elektrykéw Polskich oraz stowarzyszenia naukowo-techniczne SIMP,
SEP, PZITB, SGP, STOP, PZITS, SIWM wraz z Radg Regionalng FSNT NOT
w Elblggu. Konferencja miata znaczenie konsolidujgce s$rodowisko inzynierskie.
Wystgpienia przygotowali miedzy innymi nauczyciele akademiccy kierunku mechanika
i budowa maszyn. https://ans-elblag.pl/swietowalismy-dzien-inzyniera.html

¢ Organizacja dwoch edycji Ogdlnopolskiej Konferencji on-line pt. ,Matematyka wokot
nas” z wystgpieniami nauczycieli prowadzacych zajecia na kierunku mechanika
i budowa maszyn (2021, 2022). Organizator mgr inz. Dorota Zarek.

e Udziat mgr inz. Doroty Zarek w miedzynarodowym projekcie BOOST
(https://boost.mspu.edu.ua/), ktérego gtéwnym celem jest poprawa jakosci kursow
w ksztatceniu mieszanym (blended-learning) wspartym platfomg Moodle. mgr inz.
Dorota Zarek prowadzita szkolenia z Geogebry i tworzenia kursu z matematyki
z wzorami zapisanymi w LaTeX. Ans w Elblggu jest partnerem projektu. W 2024 roku
odbyty sie warsztaty projektowe w naszej Uczelni. hitps://ans-elblag.pl/spotkanie-
miedzynarodowe-w-ans-w-elblagu.html

Uczelnia, jako podstawowa jednostka organizacyjna brata udziat w prestizowych rankingach,
w ktérych oceniany byt miedzy innymi proces ksztatcenia na kierunku studidow mechanika
i budowa maszyn oraz wspotpraca kadry Instytutu Politechnicznego 2z otoczeniem
gospodarczym:

o Pieciokrotna nagroda w konkursie Dydaktyczna Inicjatywa Dydaktyczna (DID),
prowadzonym przez MNiSW (po 1 min zt w latach 2019, 2020, 2021, 2022, 2023).

e Udziat w prestizowym miedzynarodowym rankingu U-Multirank przygotowanym na
zlecenie Komisji Europejskiej. Zajecie Il miejsca wsrod polskich uczelni w kategorii
~Wspotpraca naukowa w zakresie wiedzy praktycznej” (2017 rok) w 2022 roku poddano
ocenie kierunek mechanika i budowa maszyn.

e Nagroda przyznana w 2019 r. przez ,Monitor Biznesu” dziennika ,Rzeczpospolita”
w kategorii Most Nauki i Biznesu za dziatania uczelni, ktére sg najbardziej oczekiwane
przez gospodarke.

e Polska Nagroda Innowacyjnosci 2018 za wprowadzenie pozakonkursowego projektu
pt. Projekt Pilotazowych Praktyk Zawodowych w Parnistwowych Wyzszych Szkotach
Zawodowych.
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e 2018-2021 — dr inz.. Anna Rehmus-Forc kierownik naukowy projektu unijnego
pt.: Projekt budowy systemu dla technicznej i ekonomicznej optymalizacji pracy farm
wiatrowych. Firma VIS Energia

e 2020 — dr inz. Anna Rehmus-Forc prowadzenie projektu badawczego - L-O blades
research K-200-130-6M LP Steam Turbine EESTI Power Plant w Firmie GE Power
Elblag

e Eurosymbol Synergii Nauki i Biznesu 2017 przyznane Centrum Transferu Technologii
Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Elblagu, ktérym zarzgdza dr inz. Stanistaw
Kwitnewski — nauczyciel akademicki Instytutu Politechnicznego.

4.1. Obsada zajeé¢ dydaktycznych

Decyzje w sprawie obsady zaje¢ dydaktycznych podejmuje dyrektor instytutu. Podczas
planowania obsady zaje¢ dydaktycznych na dany rok akademicki uwzgledniane sg
kompetencje dydaktyczne nauczyciela, w tym zgodnos$¢ jego dorobku naukowego i/lub
doswiadczenia zawodowego zdobytego poza szkolnictwem wyzszym z dyscyplinami
naukowymi, z ktérymi powigzane sg efekty ksztatcenia i tresci programowe danego
przedmiotu.

W przypadku modutéow  dydaktycznych  powigzanych z osigganiem praktycznych
umiejetnosci zawodowych oraz kompetencji inzynierskich, wiekszosé prowadzgcych zajecia
posiada doswiadczenie zawodowe zdobyte poza szkolnictwem wyzszym. Stosowane jest
takze rozwigzanie powierzenia prowadzenia wykladéw doswiadczonym nauczycielom
akademickim. Wyktady prowadzone sg przede wszystkim przez nauczycieli z co najmniej
stopniem doktora. Wyjagtkowo, przedmioty wymagajgce duzego doswiadczenia
praktycznego, sg prowadzone przez magistréw praktykow. Przed powierzeniem tego typu
zaje¢, kandydatura prowadzacego jest opiniowana przez Senackg Komisje ds. Instytutu
Politechnicznego.

Podczas planowania obsady zaje¢ dydaktycznych uwzgledniany jest wymdg, aby ponad
50% zaje¢ dydaktycznych wynikajgcych z planu studiow byto prowadzonych przez
nauczycieli zatrudnionych w Uczelni na podstawowym miejscu pracy, aktualnie jest to
60,6%.

W zalgczniku 2.2 podano obsade zaje¢ dydaktycznych, ze wskazaniem kadry
z doswiadczeniem zawodowym, ponadto zamieszczono opis kwalifikacji kadry dydaktycznej
w zatgczniku 2.4.

4.2. kaczenie przez nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzace zajecia
dziatalnosci dydaktycznej z dziatalnos$cig naukowg lub zawodowa

Czes¢ nauczycieli akademickich prowadzgcych zajecia na ocenianym kierunku studiéw tgczy

prace na Uczelni z pracg zawodowg w innych instytucjach i firmach.

Jeden nauczyciel akademicki jest pracownikiem Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego,
jeden Politechniki Gdanskiej. W grupie doktoréw: 3 pracuje w przemysle, 1 w instytucie
badawczo-rozwojowym. W grupie magistréw: 11 pracuje w przemysle, w tym 5 jest
zaliczanych do grupy ,inne osoby” (zatrudnienie w Uczelni na umowe cywilno-prawng).
Wiekszos¢ zatrudnionych nauczycieli sg cztonkami stowarzyszeh inzynierskich.
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Przykltadem wigczania studentdw w prowadzenie praktycznych prac projektowych sg
aplikacyjne prace dyplomowe, prowadzone przy wspoétpracy z zaktadami pracy, pod
merytorycznym nadzorem opiekuna pracy ze strony Uczelni i opiekuna pomocniczego ze
strony zaktadu. Cze$¢ z tych prac jest wysoko oceniana przez gremia zewnetrzne:

e Praca dyplomowa Adriana Kaminskiego pt. ,Analiza wplywu ustawienia zwinietego
prostego preta, promieniowo mocowanego na wirujgcym wale oraz wplywu kata
zwiniecia preta na jego wytrzymatosc i deformacje” napisana pod opiekg prof. dr hab.
inz. Zbigniewa Walczyka zostata wyrézniona w ramach konkursu Stowarzyszenia
Inzynieréw i Technikdw Mechanikéw Polskich za najlepszg prace dyplomowg o profilu
mechanicznym” (2023).

e Praca dyplomowa absolwenta Mateusza Wiertla pt. ,Projekt przeno$nego grawera
laserowego CNC”, ktéra powstata pod opiekg dr inz. Anna Rehmus-Forc
zakwalifikowata sie do etapu finatowego XXII edycji ,0Ogdlnopolskiego Konkursu
o0 Dyplom i Nagrode Prezesa Stowarzyszenia Inzynieréw i Technikéw Mechanikéw
Polskich na najlepszg prace dyplomowg o profilu mechanicznym” (2022).

Miejscem dzielenia sie doswiadczeniem zawodowym i wiedzg praktyczng nauczycieli
akademickich ze studentami sg sekcje SKN CREO. Praktyk mgr inz. Damian Zajgczkowski
prowadzi sekcje kota naukowego CREO z zakresu skanowania 3D oraz inzynierii odwrotnej.

Wyniki wspétpracy z dr. hab. inz. Cezarym Orlikowskim w ramach sekcji mechatronika kota
naukowego CREO sg prezentowane podczas corocznej konferencji ,Matematyka tgczy
pokolenia” np.: ,Cyfrowe modele obiektéw sterowania" - Dominik Krzyzanowski, Mikofaj
Michatowski, Konrad Silakowski, czy ,Logika matematyczna i sterowanie" - Przemystaw
Radziewicz.

Dzieki zaangazowaniu nauczycieli akademickich dra inz. Radostawa Bondyry oraz mgra inz.
Damiana Zajgczkowskiego, rowniez pracownikow firmy INFOSYS Poland Sp. z 0.0., zostata
nawigzana wspotpraca pomiedzy ANS w Elblaggu w ramach programu InStep. Jest to
flagowy, globalny program stazowy dla uniwersytetow z catego Swiata. Wynikiem tej
wspotpracy jest pétroczna praktyka 5 studentéw kierunku mechanika i budowa maszyn oraz
4 studentéw kierunku informatyka w prestizowym centrum szkoleniowym w Bangalore
w Indiach, w roku 2024. Pobyt studentéw w catosci finansowany jest przez program InStep.
https://ans-elblag.pl/praktyki-w-mi%C4%99dzynarodowym-koncernie-infosys.html

Efektem tgczenia pracy zawodowej nauczycieli z dydaktykg sg wizyty studyjne studentow
w firmach branzy mechanicznej z regionu oraz spotkania z przedstawicielami firm, np. wizyta
studyjna w firmie Rockfin https://ans-elblag.pl/wizyta-studyjna-w-firmie-rockfin.html, wizyta
w firmie STOKOTA https://ans-elblag.pl/wzmocnienie-wspolpracy-ze-stokota.html, spotkanie
z przedstawicielami firmy DAM-ROB oraz wizyta dyrekcji w siedzibie firmy. Spotkanie
w sprawie pokazowego laboratorium metalograficznego z przedstawicielem firmy Struers.

4.3. Polityka kadrowa

Celem polityki kadrowej Uczelni jest tworzenie profesjonalnego zespotu kadry dydaktycznej
I badawczo-dydaktycznej zapewniajgcej najwyzszg jakos¢ ksztatcenia i badan naukowych
na prowadzonych kierunkach studiéw. Dyrekcja Instytutu doktada wszelkich staranh, aby
zajecia dydaktyczne prowadzity osoby, ktore:

¢ posiadajg jak najwyzsze kwalifikacje,
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e dorobek w obszarze wiedzy, wskazanym dla danego kierunku studiéw, w zakresie
dyscypliny nauki, do ktérej odnoszg sie efekty uczenia sie dla tego kierunku,

e sg autorytetami naukowymi i/lub doswiadczonymi profesjonalistami w dziedzinie
prowadzonych przedmiotéw,

e odznaczajg sie wysoka komunikatywnoscig wypowiedzi i potrafig pobudzi¢ wsrod
studentdéw pragnienie zdobywania wiedzy, a takze uczestniczenia w jej tworzeniu oraz
ksztattowania umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Polityka kadrowa prowadzona jest zgodnie z wytycznymi zawartymi w: Ustawie Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20.07.2018r. z p6zn. zm.; Statutem ANS w Elblggu
z dnia 23.11.2023 r. - Uchwata Senatu nr 70/2023; Regulaminem pracy ANS w Elblaggu
z dnia 27.10.2023 r. - Zarzadzanie Rektora nr 37/2023 oraz zgodnie z procedurg
zatrudniania pracownikéw w ANS w Elblagu oraz zawierania uméw na prowadzenie zaje¢
dydaktycznych z dnia 25.02.2022 r. - Zarzgdzenie Rektora nr 13/2022, jak rowniez zgodnie z
Regulaminem oceny okresowej nauczycieli akademickich opisanym w dalszej czesci tego
rozdziatu.

Zgtaszanie potrzeb kadrowych jest w zakresie obowigzkéw dyrektora Instytutu. Wszystkich
pracownikdw Uczelni zatrudnia Rektor. W przypadku zatrudnienia nauczyciela na umowe
o prace w wymiarze powyzej 0,5 etatu obowigzuje procedura konkursowa; przed podjeciem
decyzji o zatrudnieniu kandydata wytonionego w konkursie Rektor zasiega opinii Senatu.
Przy nizszym wymiarze etatu dyrektor wnioskuje do Rektora o zatrudnienie nauczyciela,
awniosek jest opiniowany przez Senackg Komisje ds. Instytutu Politechnicznego.
W przypadku zatrudnienia na umowe cywilno-prawng wniosek dyrektora instytutu jest
opiniowany przez Senackg Komisje ds. Instytutu Politechnicznego (jednorazowo — przy
pierwszym zatrudnieniu). Szczegotowe zasady okresla Statut Uczelni https://bip.ans-
elblag.pl/pliki/s604s1701176228.pdf

Kadra dydaktyczna podlega regularnej ocenie. Stuzy temu system ankiet ewaluacyjnych,
hospitacje zaje¢ oraz przeprowadzana komisyjnie ocena okresowa.

Regulamin ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych zostat przyjety Uchwatg nr 02/2009 Senatu
PWSZ w Elblagu, a procedure ankietyzacji uaktualnia Zarzadzenie Rektora 09/2018. Ankieta
ewaluacyjna stanowi jeden z elementéw systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, za jej
posrednictwem zbierane sg informacje i spostrzezenia studentéw na temat prowadzonych
zaje¢ dydaktycznych. Ankietyzacja przeprowadzana jest dwa razy w roku akademickim po
zakonczeniu zaje¢ w semestrze. Zawiera ona 7 pytan dotyczacych realizacji zaje¢ oraz
mozliwos¢ zamieszczania komentarzy przez studentow, ktére sg bardzo cennym Zzrdodiem
informacji. Ankiety udostepniane sg studentom w sieci internetowej w systemie USOSweb
(kazdy student na indywidualne konto oraz hasto). Ankiety ewaluacyjne sg anonimowe. Po
zakonczeniu ankietyzacji wyniki jej sg dostepne dla kazdego z pracownikéw, w zakresie jego
dotyczacym, dla dyrektora instytutu wyniki dotyczgce pracownikéw instytutu oraz dla
prorektora ds. ksztatcenia — wszystkie wyniki.

Po zapoznaniu sie z wynikami ankietyzacji dyrektor uwzglednia je w okresowej ocenie
nauczycieli akademickich oraz przy wnioskowaniu o podwyzki, awanse i odznaczenia.
Ponadto wyniki nauczycieli akademickich, ktorzy uzyskali najwyzsze oceny w procesie
ankietyzacji, podawane sg do wiadomosci studentéw i nauczycieli akademickich
zatrudnionych w instytucie.
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Hospitacje zaje¢ prowadzone sg przez dyrektora instytutu, zastepcow dyrektora lub
wyznaczonych przez dyrektora nauczycieli akademickich. Plan hospitacji na dany rok
akademicki sporzgdza dyrektor instytutu i do dnia 30 listopada przedstawia prorektorowi ds.
ksztatcenia. Po kazdej wizytacji, hospitujgcy sporzadza protokdt, w ktdérym zamieszcza
merytoryczng opinie i ocene dotyczgcg przebiegu zaje¢. Nastepnie przeprowadza rozmowe
z hospitowanym nauczycielem. Szczegodtowe zasady hospitacji zaje¢ dydaktycznych reguluje
Zarzadzenie Rektora PWSZ w Elblaggu nr 06/2022 z dnia 3 lutego 2022 r. https://bip.ans-
elblag.pl/pliki/s133s1649236695.pdf

Wyniki hospitacji brane sg pod uwage przy przediuzaniu zatrudnienia, awansach
i okresowych ocenach nauczycieli.

W dniu 06.02.2020 r. wprowadzono nowy Regulamin oceny okresowej hauczycieli
akademickich PWSZ w Elblggu (Zarzgdzenie Rektora PWSZ w Elblggu nr 08/2020)
https://bip.pwsz.elblag.pl/userfiles/file/Zarzadzenia_rektora/2020/2020 08regulamin.pdf

Regulamin oceny okresowej okresla podmiot dokonujgcy oceny okresowej oraz kryteria i tryb
jej przeprowadzania.

4.4. System wspierania i motywowania kadry do rozwoju zawodowego, naukowego
oraz podnoszenia kompetencji dydaktycznych

Istotnym elementem polityki kadrowej Instytutu Politechnicznego jest dgzenie do budowania
kadry badawczo-dydaktycznej w oparciu o lokalny i regionalny potencjat intelektualny. Stad
duzy nacisk na to, aby poszukiwaé¢ izatrudnia¢ specjalistdbw rokujgcych szybki rozwdj
naukowy, mieszkajgcych w Elblagu lub najblizszych jego okolicach. Takie zadanie postawita
sobie réwniez Uczelnia w swoim planie strategicznym. Kolejnym kierunkiem dziatania jest
dazenie do podnoszenia kwalifikacji przez elblgskg kadre, aktualnie pracujgcg w Instytucie.
Szczegodlna uwaga jest skupiana na mtodszych pracownikach, ktérzy sg motywowani do
rozwoju naukowego poprzez udziat konferencjach, warsztatach oraz mozliwosci
publikowania rowniez w uczelnianych zeszytach naukowych ,Rozprawy Naukowe
i Zawodowe ANS w Elblagu”, jak roéwniez wsparcie finansowe na realizacje badan
naukowych. W ciggu 3 ostatnich lat zatrudniono 5 nauczycieli akademickich, ktérzy rokujg
rozwoj naukowy. Obecnie dwie osoby realizujg prace doktorskie z zakresu dyscypliny
inzynieria mechaniczna (mgr inz. B. Krzyzanowski, mgr inz. Damian Zajgczkowski). Dwéch
nauczycieli akademicki prowadzgcych zajecia na kierunku mechanika i budowa maszyn
uzyskato stopien doktora w dyscyplinie inzynieria mechaniczna (dr inz. R. Bondyra,
dr inz. M. Fabrykiewicz).

Uczelnia wspiera wyjazdy i staze zagraniczne nauczycieli w ramach programu ERASMUS+.
Dofinansowany jest udziat w konferencjach i seminariach, powigzanych z realizowanym
przewodem doktorskim lub pracg habilitacyjng. Uczelnia pokrywa koszt przewodu
doktorskiego. W przedstawionych dziataniach preferowani sg nauczyciele zatrudnieni na
podstawowym miejscu w ANS w Elblagu.

W celu wspierania rozwoju kadry zgodnie z zarzgdzeniem Rektora PWSZ w Elblagu
Nr 18/2021 z dnia 27 kwietnia 2021 r., wprowadzono mozliwos¢ wnioskowania przez
nauczyciela akademickiego o przyznanie grantu uczelnianego z przeznaczeniem ha
realizacje badan naukowych. Procedure przyznawania srodkéw prowadzi Uczelniana
Komisja ds. Finansowania Badan Naukowych — w roku 2020 przyznano grant na realizacje
badan naukowych dr Agacie Rychter (w kwocie 10 000 zi).
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W ramach projektu Uczelnia Il Generacji (dziatania 3.5 ,Kompleksowe programy szkot
wyzszych”), w Instytucie Politechnicznym w latach 2018-2022, kadra dydaktyczna podniosta
swoje kwalifikacje zawodowe w zakresie:

szkolenie z programu SolidCAD (wszystkie moduty) dla 1 nauczyciela akademickiego;
e podnoszenia kompetencji jezykowych 4 nauczycieli akademickich.

W ramach projektu Ksztatcenie 4.0 realizowanego w latach 2019-2023 kadra (2 nauczycieli
akademickich) podniosta swoje kompetencje poprzez udziat w szkoleniach i studiach
podyplomowych.

W roku 2023 mgr inz. Barttomiej Krzyzanowski (asystent w grupie badawczo-dydaktycznej)
uzyskat dofinansowanie Uczelni dwusemestralnych studiow podyplomowych z zakresu
prawa lotniczego, podstaw teorii lotu i bezpieczenstwa w lotnictwie.

Do systemu motywowania kadry nalezy zaliczyé nagrody Rektora przyznawane za
osiggniecia naukowe, dydaktyczne Ilub organizacyjne, bgdz za catoksztatt dorobku
zawodowego.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)

Opis realizacji zalecenia oraz dziatar zapobiegawczych
podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
naprawczym

Zalecenia dotyczace kryterium
Lp. 4 wymienione we wskazanej
wyzej uchwale Prezydium PKA

Brak zalecen

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji
programu studiéw oraz ich doskonalenie

5.1. Infrastruktura dydaktyczna wykorzystywana w praktycznym przygotowaniu
zawodowym

% Baza dydaktyczna

Siedziba Instytutu Politechnicznego znajduje sie przy Al. Grunwaldzkiej 137 (B1). W obiekcie
o powierzchni uzytkowej 8 509 m? funkcjonuje razem z Instytutem Ekonomicznym, bibliotekg
oraz zapleczem kuchennym. Aula, audytoria, sale wykladowe i ¢éwiczeniowe oraz czesé
pracowni komputerowych jest uzytkowana wspolnie przez ww. instytuty oraz w miare potrzeb
przez inne jednostki Uczelni. Do dyspozycji Instytutu Politechnicznego jest 68 pomieszczen
roznego typu:

o Administracja instytutu zajmuje 5 pokoi, w tym: dziekanat, pomieszczenia dyrektora
i zastepcy dyrektora oraz pokdj socjalny;

e Nauczyciele akademiccy majg do dyspozycji 13 pokoi, wyposazonych w komputery
z dostepem do Internetu.

o Studenci majg do dyspozycji: aule (320 miejsc), dwa audytoria (po 130 miejsc), 10 sal
wyktadowych (po 40-90 miejsc), 5 laboratoriow komputerowych, 17 laboratoridéw, sale
dyplomowag (18 miejsc). W roku 2023 oddano do uzytku Centrum kompetenciji
spotecznych z 9 pracowniami, w tym pracownie studenckich aktywnosci spotecznych.
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Wszystkie sale wyposazone sg w komputery iprojektory multimedialne, a aula
I audytoria takze w wizualizery i nagtosnienie.

e Dodatkowo sg 4 pomieszczenia dla laborantdow oraz 5 pomieszczen technicznych
(magazyny, archiwum, maty warsztat elektro-mechaniczny).

Wykaz laboratoriow instytutowych przedstawiono w Tab. 5.1., a ich wyposazenie opisano
w Zat. 2.5.1.

Ponadto Uczelnia dysponuje piecioma obiektami, oprocz powyzej oméwionej siedziby
Instytutu Politechnicznego i Ekonomicznego przy Al. Grunwaldzkiej 137, dodatkowo:

e Budynkiem dydaktycznym nr 2 przy ul. Czerniakowskiej 22 (3679,9 m?2 pow.
uzytkowej), w ktérym znajduje sie siedziba Instytutu Pedagogiczno-Jezykowego. Do
dyspozycji studentéw jest: 1 audytorium (160 miejsc), 2 sale wyktadowe, 14 sal
¢éwiczeniowych, 2 lab. jezykowych, 1 lab. komputerowe, 8 pracowni specjalistycznych,
biblioteka z czytelnia.

e Budynkiem dydaktycznym nr 3 przy ul. Wojska Polskiego 1 (2678,0 m? pow.
uzytkowej), w ktérym znajduje sie siedziba Instytutu Informatyki Stosowanej. Do
dyspozycji studentéw sg: 4 sale audytoryjne, 1 skomputeryzowana sala wyktadowa (30
komputeréw), 2 sale ¢wiczeniowe, 11 specjalistycznych laboratoriow.

e Domem studenckim nr 2 przy ul. Wspoélnej 11-13 (6366 m? pow. uzytkowej, 120 miejsc,
studio multimedialne, klub fitness z sitownig).

W zaleznosci od potrzeb dydaktycznych, sale i laboratoria sg udostepniane wszystkim
jednostkom Uczelni, dlatego zagadnienie bazy materialnej i dydaktyczno-naukowej nalezy
rozpatrywaé w ujeciu catej Uczelni.

Tabela 5.1. Laboratoria Instytutu Politechnicznego

Nr sali Nazwa sali Liczba stanowisk
Wykorzystywane na kierunku studiéw mechanika i budowa maszyn

1c Pracownia CAD/CAE 19

2c CAM 7

10c Elektrotechniki i metrologii 19

1llc Maszyn i napedoéw elektrycznych 5 (11)*
12c Eksploatacji, diagnostyki i napraw maszyn 11

15¢ Laboratorium mechaniki ptynéw i hydrauliki 5

16¢c Mechatroniki 18

17¢ Laboratorium inzynierii materiatowe;j 24

210c Laboratorium chemii 15

231 Laboratorium fizyki i biofizyki 16

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 56



305 Pracownia eksperymentu z materiatami 6

LABORATORIUM MODELOWANIA 3D -
308 . . 13
Pracownia modelowania komputerowego

309 Pracownia robotyki i mechatroniki 29

310 Pracownia Modelowania 3D - Pracownia 29
modelowania komputerowego

Pozostale laboratoria instytutowe

3c Instalacji budowlanych 7

20 Materiatéw budowlanych i zelbetu 14

21 Mechaniki gruntéw 11
201c Pracownia biologii i fizjologii 12
202c Pracownia biologiczna 5
203C Laboratorium chemiczne 5
209c Laboratorium mikrobiologii 15
205/210a Pracownia geodezyjna 5
202 Pracownia wizazu 13

Pracownia kosmetologii pielegnacyjnej i

230 . L . .
upiekszajgcej ze sterylizatorium

231 Pracownia podologiczna ze sterylizatorium 7

*) Laboratorium jest wyposazone w 11 stanowisk, z czego 5 jest wykorzystywanych na kierunku
studiéw mechanika i budowa maszyn.

Oprécz wiasnych laboratoriéw, w procesie dydaktycznym na kierunku studiow mechanika
i budowa maszyn korzystamy z pracowni przemystowych np. zajecia laboratoryjne
z wytrzymatosci materiatébw oraz metrologii technicznej prowadzone sg w certyfikowanych
pracowniach firmy METROTEST Sp. z 0.0., zajecia ztechnologii két zebatych w firmie
MAAG Gear Sp. z 0.0., a z zakresu technologii elementow ciezkich w GE POWER Sp. z 0.0..
W ramach zaje¢ z obrébki bezubytkowej w firmie STOKOTA Sp. z 0.0. studenci zapoznajg
sie z procesami spawania i obrébki plastycznej oraz montazu zbiornikéw do przewozu
czynnikdw ptynnych. Ponadto korzystamy ze stacji diagnostycznej oraz laboratoridw:
spawalnictwa, obrobki skrawaniem, obrabiarek CNC i odlewnictwa zlokalizowanych
w Centrum Ksztatlcenia Zawodowego i Ustawicznego w Elblaggu. Petny opis bazy
laboratoryjnej wtasnej i uzyczanej, szczegélnie jej wyposazenia, zawarto w Zat. 2.5.1.

Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w wynajmowanych salach sportowych, na
basenie miejskim oraz w Klubie fithess zlokalizowanym w Domu Studenckim (DS.) przy
ul. Wspdlnej 11. Ponadto w sali DS odbywajg sie zajecia z tanca nowoczesnego, salsy
i zumby oraz szachéw. Studenci mogg uczestniczy¢ w turystyce kajakarskiej, realizowane;j
na rzece Elblagg lub zeglowac¢ na akwenie Zalewu Wislanego i na jeziorach mazurskich. Na

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 57



terenie osrodka sportéow wodnych w Elblaggu odbywajg sie zajecia z SUP i sterowania
radiowego modelem jachtu.

Posiadana i udostepniana baza dydaktyczna, naszym zdaniem zabezpiecza potrzeby
procesu dydaktycznego kierunku studidw mechanika i budowa maszyn.

Typowym stanowiskiem pracy wspotczesnego inzyniera mechanika jest biurko wyposazone
w komputer ze specjalistycznym oprogramowaniem i dostepem do Internetu. W takich tez
warunkach prowadzona jest wiekszo$¢ zaje¢ projektowych i laboratoryjnych. Ponadto
w laboratoriach uczelnianych i przemystowych studenci nabywajg umiejetnosci praktycznie
niezbednych w ich przysziej pracy zawodowej oraz sg zapoznawani z zagadnieniami
technicznymi umozliwiajgcymi zrozumienie zasad dziatania maszyn i urzgdzen oraz
prowadzenia proceséw technologicznych, obstugowych i innych.

< Infrastruktura i wyposazenie instytucji w ktérych odbywaja sie praktyki zawodowe

Praktyki zawodowe na kierunku studiéw mechanika i budowa maszyn, sg prowadzone we
wiodacych firmach regionu elblgskiego. Sg to firmy doskonale znane Uczelni, gdyz
wspotpracujemy z nimi od wielu lat. Ponizej wyszczegdlniono instytucje, w ktérych odbywajg
sie praktyki zawodowe:

e INFOSYS Poland Sp. z 0. o. Elblgg https://www.infosysbpm.com/poland.html
HEXONIC Sp. z 0.0. Nowy Dwoér Gdanski https://hexonic.com/
STOKOTA Sp. z o.0. Elblag https://www.stokota.com/
PROXMUS Sp. z 0.0. Oddziat w Elblggu https://proxmu s.com/o-firmie

METAL EXPERT Sp. z 0.0. https://metalexpert.pl
MAAG Gear Sp. z 0.0. w Elblggu https://www.maaggear.com
Partner Serwis Sp. z 0.0. Oddziat w Elblggu https://www.grupapartner.pl
Rockfin S.A. https://rockfin.pl
e General Electric Power Sp. z 0.0.
¢ DAM-ROB Sp. z 0.0. Sp.k Zalewo https://dam-rob.com.pl/
Krétka charakterystyka ww. instytucji i ich wyposazenia, zostata zamieszczona w Zat. 2.5.2.

Liczba dostepnych miejsc praktyk znaczgco przekracza liczbe naszych praktykantow. W
okresie 25 lat prowadzenia kierunku studiow mechanika i budowa maszyn, wspétprace w
zakresie praktyk zawodowych nawigzano z ponad 40 firmami.

+ Dostepu do technologii informacyjno-komunikacyjnej

Do dyspozycji studentow jest w Uczelni ok. 650 komputeréw, ponadto ANS w Elblggu
posiada dostep do ogdlnopolskiej szerokopasmowej sieci optycznej PIONIER.

W siedzibie Instytutu Politechnicznego studenci korzystajg z pracowni wyposazonych
w komputery oraz laboratoriow komputerowych o ftgcznej liczbie 146 komputerow.
W laboratoriach specjalistycznych jest dostepnych ponad 20 komputeréw. Ponadto do
dyspozycji studentéw jest 10 komputeréw w czytelni oraz 2 komputery w matej czytelni dla
wyktadowcow. Wszystkie komputery sg wpiete w wewnetrzng sie¢ komputerowa, tgczaca
Swiattowodami budynki Uczelni. Wewnatrz budynku jest uruchomiony dostep do sieci
bezprzewodowej, obejmujacy zasiegiem catg powierzchnie uzytkowa.

Informacje dotyczace wynikow ksztatcenia, sg udostepniane studentom na biezaco
w ramach platformy USOSWeb. W Uczelni dostepna jest platforma MOODLE. Na kierunku
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studiow mechanika i budowa maszyn nie jest prowadzone ksztatcenie e-lerningowe,
jednakze platforma moze by¢ i jest wykorzystywana przez nauczycieli do komunikacji ze
studentami, np. w formie e-konsultacji, do udostepniania materiatéw pomocniczych dla
okreslonej grupy studenckiej oraz podawania wynikéw zaliczen czgstkowych.

Uczelnia oferuje szkolenia wstepne dostepne na platformie Moodle (https://moodle.ans-
elblag.pl/; https://moodle.ans-elblag.pl/mod/folder/view.php?id=12743). Szkolenia obejmujg
problematyke Mocrosoft Office365, platformy Moodle oraz MS Teams.

Cata Uczelnia, w tym dom studencki posiada bezprzewodowy dostep do sieci Wi-Fi, co
umozliwia studentom korzystanie z zasobdéw internetowych i aplikacji edukacyjnych bez
ograniczen lokalizacyjnych. Kazdy student ma dostep do pakietu Office 365, co zapewnia
mozliwos¢ korzystania z narzedzi takich jak Word, Excel, PowerPoint, skrzynki pocztowe;j
oraz przestrzeni plikbw w ustudze OneDrive oraz innych aplikacji firmy Microsoft
wspierajgcych realizacje zadan i projektow.

Infrastruktura komputerowa Uczelni zostata kompleksowo wymieniona w latach 2020-2024,
co miato na celu unowoczesnienie standardéw dydaktycznych. Dzieki temu studenci majg
dostep do nowoczesnego sprzetu oraz specjalistycznego oprogramowania, co jest istotne
dla realizacji zadan i projektow zwigzanych z ich programem studiow.

« Udogodnien w zakresie infrastruktury i wyposazenia, dostosowanych do potrzeb
os6b z niepetnosprawnosciami

Uczelnia zapewnia studentom z niepetnosprawnosciami dostepno$¢ architektoniczna,
cyfrowg i informacyjno - komunikacyjna.

Budynek przy Al. Grunwaldzkiej 137, w ktérym znajduje sie siedziba Instytutu, jest
dostosowany do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Na dwodch
parkingach usytuowanych przy budynku Uczelni sg wydzielone 3 miejsca parkingowe dla
0s6b z niepetnosprawnoscig z ciggiem komunikacyjnym umozliwiajgcym sprawny dojazd
osoby poruszajgcej sie na woézku inwalidzkim do budynku (1 przed wejsciem gtéwnym,
znajdujgcym sie w segmencie ,A” i 2 przy segmencie ,,C”). Drzwi dostosowane sg do potrzeb
0sbb z niepetnosprawnosciami, w tym poruszajgcych sie na wézku. Przy budynku znajdujg
sie 4 podjazdy: 3 podjazdy do segmentu ,,C” i jeden do segmentu ,B”.

W budynku znajdujg sie dwie windy osobowe, przystosowane do potrzeb o0sob
Z niepetnosprawnosciami, w tym poruszajgcych sie na wodzkach. Panele sterujgce windy
posiadajg dwa rownolegte oznaczenia dotykowe — informacje w alfabecie Braille'a oraz
informacje w formie wypukilych cyfr i symboli. Dodatkowo wyposazona jest w sygnaty
dzwiekowe i komunikaty gtosowe. Windy zapewniajg dostepnos¢ do wszystkich sal
dydaktycznych i laboratoriow oraz pomieszczen sanitarnych.

Ciagi komunikacyjne w budynku oznaczono kontrastowym kolorem zgodnie z ,Wytycznymi w
sprawie adaptacji przestrzeni do potrzeb oséb niewidomych i stabo widzgcych dla jednostek
Polskiego Zwigzku Niewidomych”, a wszystkie przejscia i drzwi wejsciowe do budynku oraz
winda sg oznaczone zgodnie z ww. wytycznymi.

W auli i w salach audytoryjnych sg dostepne miejsca dla os6b z niepetnosprawnosciami,
w tym dla oséb poruszajgcych sie na wodzkach inwalidzkich. Miejsca znajdujg sie przed
pierwszym rzedem foteli lub przy specjalnie dostawianych w tym celu stolikach. Stoliki
posiadajg regulowang wysokos¢ blatu. Dodatkowo w celu niwelacji réznicy pozioméw w
aulach znajdujg sie transportery schodowe, tzw. schodotazy dla osdb poruszajgcych sie na
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woézku oraz uniwersalne rampy podjazdowe do wykorzystania wewnagtrz budynku.
Stanowisko komputerowe wyposazone w stolik z podnoszonym blatem znajduje sie sali 206,
tablica interaktywna przejezdna w sali 129, tablica interaktywna mocowana w sali 104.

W dziekanacie znajduje sie miejsce interesanta z niepetnosprawnoscig — stolik z ruchomym
blatem wyposazony w system petli indukcyjnej OPUS DCL-20K, ktory uftatwia komunikacje
oraz sprawiajg, ze przekaz osoby z wadg stuchu jest wyrazny i zrozumiaty. Urzgdzenia te
zostaty zamontowane rowniez w portierniach budynkow ANS w Elblggu. Wszystkie
wymienione miejsca posiadajg specjalistyczne oznaczenia dedykowane osobom
Z niepetnosprawnosciami.

W Bibliotece ANS — Budynki BU1 i BU2 powstaty czytelnie "bez barier" wyposazone w sprzet
i meble dla oséb z dysfunkcjg wzroku, stuchu i ruchu: komputery z programem
powiekszajgco-udzwigkowiajgcym SUPERNOVA, klawiatury Big-Keys i Dolphin Keyboard,
myszy komputerowe BigTrack, powiekszalniki optyczne z funkcjg czytania i mozliwoscig
odstuchania czytanego tekstu, lampa ze szkiem powiekszajgcym, stoliki o regulowanej
wysokosci blatu przeznaczone dla oséb poruszajgcych sie na wozkach inwalidzkich.
Czytelnia BU1 zostata dodatkowo wyposazona w krzesto rehabilitacyjne Business oraz fotel i
sofe typu Racing do relaksu dla oséb uczacych sie i pracujgcych w pozycji siedzacej.
https://ans-elblag.pl/biblioteka-dostepna-dla-osob-niepelnosprawnych.html

Osoby z niepetnosprawnosciami mogg poruszaé sie po budynkach z psem przewodnikiem
lub asystentem.

W celu wyrdwnywania szans edukacyjnych utworzono wypozyczalnie sprzetu i
oprogramowania dla studentow z niepetnosprawnosciami, ktéra dysponuje nastepujgcym
sprzetem:

1/ laptop, wyposazony w dwa oprogramowania - Zoom Text Magnifier + SMA -
oprogramowanie powiekszajgce i uwydatniajgce obraz, tekst na ekranie komputera oraz
oprogramowanie udzwigkawiajgce — JAWS Professional z SMA; we wrzesniu 2022 roku
uaktualniono oprogramowania;

2/ stuchawki nauszne,

3/ kamerki internetowe,

4/ dyktafony,

5/ petle indukcyjne do korzystania z aparatem stuchowym o wysokiej jakosci dzwieku, ktore
sg odpowiednim akcesorium do stuchawek dla niedostyszgcych.

6/ testowy zestaw petli indukcyjnej osobistej, ktory sktada sie z urzagdzenia dla studenta i
urzgdzenia z wpinanym mikrofonem dla prowadzgcego ¢wiczenia lub wyktady.

Uczelnia zapewnia réwniez transport studenta poruszajgcego sie na wézku inwalidzkim z
miejsca zamieszkania do budynku Uczelni i w drodze powrotnej.

Strona internetowa ANS w Elblggu jest dostosowana do WCAG 2.1 na poziomie AA z
wytgczeniem dostarczania napiséw na zywo. Deklaracje zgodnosci sporzgdzono na
podstawie samooceny przeprowadzonej przez podmiot publiczny (Petnomocnika Rektora ds.
Studentéw z Niepetnosprawno$ciami) oraz na podstawie narzedzia do oceny
strony http://checkers.eiii.eu, z ktérego wynika, ze strona ANS w Elblagu spetnia wymagania
w 90%. Na stronie internetowej mozna korzystac¢ ze standardowych skrétow klawiaturowych.
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Utworzono podstrone ,Strefa studenta z niepetnosprawnosciami”, ktéra zawiera zbior
wszystkich informacji skierowanych do studentéw z niepetnosprawnosciami. Informacje te
ufatwiajg studentom poruszanie sie po procedurach Uczelni, dostarczajg tez wiedzy na temat
projektéw i programéw w kraju i za granicg — Erasmus +.

Zarzgdzeniem Rektora z dnia 7 marca 2018 r. powotany zostat Petnomocnik Rektora ds.
studentéw z niepetnosprawnosciami — peiny zakres obowigzkéw na stronie hitps://ans-
elblag.pl/pelnomocnik-rektora-ds-studentow-niepelnosprawnych.html

« Dostepnosci infrastruktury dla studentéw w ramach pracy wiasnej

Studenci majg dostep do pomieszczenia Pracownia dyplomowa (sala 14c), wyposazonej w 5
stacji roboczych z oprogramowaniem specjalistycznym instalowanym w pracowniach
komputerowych Uczelni. W pracowni dostepne jest oprogramowanie: Office 365, AutoCAD
2024, AutoCAD Mechanical 2024, SolidWorks 2023, SolidCAM 2022, Catia V5-6R2012,
Arkadia 14, Arkadia Rama 20, Arkadia Termocad 10, Konstruktor 6,5, I.T.l. 5.0, Intersoft-
Intellicad 2019 32 bit, Intersoft-Intellicad 2023 64bit, MTS Top CAM 8.0, Eurozigcza 5.0,
Norma Expert Edukacyjna, Norma Pro Edu, Ansys 19.2, Adobe Acrobat, WIinRAR,
Bitdefender. Studenci starszych rocznikéw, realizujgcy prace projektowe, majg udostepniane
specjalistyczne laboratorium CAD/CAE (sala 1c) i CAM (sala 2c). ). Opis wyposazenia i
oprogramowania znajduje sie w zatgczniku 2.5.1. Dostep do pracowni jest zgtaszany do
dziekanatu, a lista uprawnionych do pobierania klucza przekazywana na portiernie. Dostep
do innych laboratoriow specjalistycznych jest mozliwy w analogiczny sposob lub pod
nadzorem laboranta. Aktualnie, przy zakupie oprogramowania inzynierskiego wybierane sg
oferty, ktére udostepniajg licencje studenckie, co umozliwia studentom doskonalenie obstugi
systeméw oraz realizacje prac projektowych w warunkach domowych. Przyktadem jest
system SolidWorks (200 licencji studenckich).

5.2. Biblioteka z czytelnig

Biblioteka Akademii Nauk Stosowanych w Elblggu w Elblaggu (BANS) gromadzi literature z
zakresu nauk humanistycznych, spotecznych, technicznych, informatycznych — odpowiednio
do aktualnych programéw i potrzeb dydaktycznych poszczegolnych Instytutow. Zasoby
biblioteczne udostepniane sg w dwéch oddziatach:

- BU1 - przy ul. Grunwaldzkiej 137 (siedziba Instytutu Politechnicznego i Ekonomicznego),
- BU2 - przy ul. Czerniakowskiej 22 (siedziba Instytutu Pedagogiczno-Jezykowego).

Biezgcy stan ksiegozbioru to 78140 wolumindéw. Studenci Instytutu Politechnicznego
korzystajg gtéwnie z oddziatu BU1 przy Al. Grunwaldzkiej 137. Czytelnicy majg do dyspozycji
doskonale wyposazong biblioteke, bogata w fachowa literature, materialy dydaktyczne
zalecane w toku studidw, czasopisma polskie i zagraniczne. W oddziale BU1 gromadzi sie
zbiory z zakresu literatury technicznej, informatycznej i ekonomicznej. Zasoby tego oddziatu
liczg ponad 41635 wolumindw. W roku akademickim 2023/2024 prenumerowanych jest 80
tytutow drukowanych gazet i czasopism, w tym 4 zagraniczne.

W czytelniach bibliotecznych, w sieci Uczelni i na komputerach osobistych udostepniamy:
IBUK Libra, czytelnia czynna catg dobe. Podreczniki akademickie i ksigzki naukowe w jezyku
polskim: dostep on-line do 6621 ksigzek i czasopism w sieci Uczelni i na komputerach
osobistych - 5 jednoczesnych dostepéw do kazdej e-publikacji. Oddziat BU1 dysponuje
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czytelnig na 60 miejsc, w ktérej zapewniony jest wolny dostep do ksiegozbioru
dydaktycznego wymienionego w sylabusach oraz jest mozliwo$s¢ zamowienia dowolnej
pozycji z magazynu do skorzystania na miejscu.

Realizowane sg takze wypozyczenia miedzybiblioteczne, w ramach wspoétpracy z polskimi
bibliotekami akademickimi.

Od marca 2015r. w Bibliotece dziala Wypozyczalnia Miedzybiblioteczna Academica,
ktéra udostepnia zarejestrowanym uzytkownikom zasoby cyfrowe Biblioteki Narodowej:
podreczniki akademickie, prace naukowe, wybrane czasopisma naukowe z listy Ministerstwa
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z wszystkich dziedzin wiedzy. Dostepne sg 2 rodzaje
publikacji: niechronione prawem autorskim lub licencjonowane oraz chronione prawem
autorskim, ktére wymagajg wczesniejszej rezerwacji (mozna je przegladac¢ tylko na terminalu
w naszej Bibliotece po ztozeniu oswiadczenia i zalogowaniu sie na konto).

Obecnie uzytkownik ma dostep do 3 777 413 dokumentéw (wg danych z dn. 11.09.2024r.).
Codziennie Academica powieksza sie o nastepne, nowe pozycje .

Od 2020 r. biblioteka zapewnia swoim uzytkownikom dostep do Multiwyszukiwarki EDS
(EBSCO Discovery Service). EDS daje uzytkownikom prosty, lecz zarazem niezwykle
rozbudowany system przeszukiwania i odczytywania posiadanych przez biblioteke Zrodet
elektronicznych réznych wydawcéw i dostawcow, m.in. czasopism, baz danych oraz
dokumentdéw w otwartym dostepie

Bibliotekarze prowadzg szkolenia dla studentéw | roku na temat ogdlnych zasad dziatania
katalogu bibliotecznego, ustug i zasobow biblioteki oraz wyszukiwania informacji w
elektronicznych bazach naukowych i bibliotekach cyfrowych. Prowadzg réwniez zajecia dla
grup seminaryjnych, w trakcie ktérych czytelnicy zapoznajg sie szczegétowo ze sposobami
wyszukiwania i tworzenia zestawien bibliograficznych, wyszukiwania informacji w bazach
Lex, Legalis, WBN, IBUK Libra, Ebookpoint BIBLIO oraz w bazach niekomercyjnych,
wyszukiwania darmowych publikacji naukowych dostepnych w Internecie. W trakcie spotkan
bibliotekarze informujg m.in. o mozliowsciach korzystania z dostepu do publikacji Open
Access oraz o czasopismach dostepnych on-line. Zajecia sg oceniane przez studentéw jako
bardzo przydatne.

Biezgce informacje o Bibliotece — zbiorach, nowych ksigzkach, czasopismach on-line,
dostepnych bibliotekach cyfrowych i bazach danych, wystawach i spotkaniach autorskich
zamieszczane sg na stronie internetowej Biblioteki www.ans-elblag.pl/biblioteka

W oddziale przy Al. Grunwaldzkiej 137 dziata katalog komputerowy — 10 terminali dla
studentow z dostepem on-line do czasopism elektronicznych oraz do baz danych Wirtualnej
Biblioteki Nauki - dostep do baz dotowany przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego.

Obecnie WBN umozliwia dostep do petnych kolekcji czasopism kilkunastu najwazniejszych
swiatowych wydawnictw (EBSCO, SPRINGER, Science Direct ,Elsevier’, Wiley Online
Library).

Katalog biblioteczny dostepny jest réwniez na stronie Internetowej www.bu.ans-elblag.pl,
rezerwacje i zamowienia w wypozyczalniach sg realizowane on-line.

Uprawnionymi do korzystania z wypozyczalni sg studenci i pracownicy ANS w Elblagu po
zapoznaniu sie z zasadami korzystania z Biblioteki oraz zaakceptowaniu regulaminu
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korzystania z zasobéw BANS w Elblggu i rozwigzaniu testu — szkolenie biblioteczne on-line
na platformie edukacyjnej ANS Moodle https://moodle.ans-elblag.pl/.

Biblioteka jest czynna w poniedziatki i pigtki - w godz. 8.00-16.00, wtorki, srody, czwartki w
godz. 800 — 1800, sobota od 8.00-14.00. Dostep do katalogu, rezerwacji i zamowien on-line
jest catodobowy. Wyréwnuje to szanse dostepu do zasobow biblioteki dla réznych kategorii
czytelnikdw, szczegodlnie dla oséb niepetnosprawnych.

W tzw. ,matej czytelni” przy Al. Grunwaldzkiej (BU1) udostepniamy dwa stanowiska dla os6b
z dysfunkcjg wzroku, stuchu lub ruchu: powiekszalnik telewizyjnych tekstow drukowanych,
oprogramowanie powiekszajgce, udzwiekowiajgce i ubrajlawiajgce srodowisko Windows dla
os6b stabowidzgcych i niewidomych, klawiatura z duzymi klawiszami dla o0s6b
stabowidzgcych oraz dla os6b z niedowtadem Ilub porazeniem, wytrzymata mysz
komputerowa, ktérg mozna obstugiwa¢ catg dtonig, nadgarstkiem lub stopg. W czytelni
gtownej znajduje sie stolik o regulowanej bezstopniowo wysokosci blatu, szczegdinie
polecany dla oséb na wozkach inwalidzkich.

W czytelniach dostepne sg biurka dostosowane dla oséb niepetnosprawnych poruszajgcych
sie na woézkach inwalidzkich z podnoszonym blatem i wcieciem - jedno stanowisko
komputerowe dla o0séb niepetnosprawnych ruchowo i stabowidzgcych wraz z
oprogramowaniem SuperNova, klawiaturg Dolphin Keyboard oraz myszg BIGtrack z
gniazdami do przyciskdw. Na drugim stanowisku znajduje sie powiekszalnik przenosny z
funkcjg czytania wyposazony w tablet dla osob stabowidzgcych z mozliwo$cig odstuchania
czytanego tekstu typu Prodigi Connect 12 oraz lampka ze szktem powiekszajgcym Astra.

Czytelnicy majg mozliwos¢ samodzielnego (bezptatnego) zeskanowania potrzebnych
fragmentow publikaciji.

Biblioteka ANS w Elblaggu miesci sie na | pietrze. Winda znajduje sie przy wejsciu gtdbwnym
do biblioteki. Czytelnie sg dostepne dla wszystkich zainteresowanych korzystaniem
z zasobéw Biblioteki rowniez oso6b niepetnosprawnych niebedacych studentami naszej
Uczelni.

Przy Bibliotece dziata Galeria ,Filar Sztuki”, w ktérej organizowane sg m.in. wystawy prac
studentoéw oraz artystow plastykow Srodowiska elblgskiego, a takze spotkania autorskie.

Przestrzen do pracy w bibliotece w petni zabezpiecza potrzeby studentéw.

Biblioteka jest dobrze wyposazona w najnowszg literature, wymagang przez prowadzgcych
zajecia. Zapewnia dostep do licznych zbiorow elektronicznych. Przestrzen do pracy w
bibliotece w petni zabezpiecza potrzeby studentow.

Przy Bibliotece dziata Rada Biblioteczna. Jest to organ opiniodawczy Rektora - sktadajgcy
sie z przedstawicieli wszystkich Instytutow oraz Biblioteki. Przedstawicielem Instytutu
Politechnicznego Radzie Bibliotecznej jest dr hab. inz. Andrzej Olchawa, prof. uczelni. Rada
Biblioteczna zajmuje sie ogélnym nadzorem nad dziatalnoscig Biblioteki ANS w Elblagu, a jej
waznymi czionkami sg reprezentanci studentéw. Rada Biblioteczna akceptuje plany
prenumerat i zakupow oraz inwestycje.

Studenci, ktérzy sg najwazniejszym interesariuszem biblioteki mogg zgtasza¢ swoje
propozycie odnosnie do jej funkcjonowania przez swoich przedstawicieli w Radzie
Bibliotecznej, przez swoich przedstawicieli w Senacie Uczelni lub poprzez bezposredni
kontakt z dyrekcjg Instytutu Politechnicznego oraz biblioteki.
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5.3. Rozwdj i doskonalenie infrastruktury

W  roku 2023 dokonano modernizacji infrastruktury informatycznej laborantéw
komputerowych oraz sal wyktadowych. Co roku kierownictwo instytutu analizuje potrzeby
dydaktyczne Instytutu. W tym celu konsultuje z kadrg dydaktyczna ich potrzeby, w tym
zakresie i w budzecie na kolejny rok kalendarzowy planuje $rodki finansowe na materiaty
eksploatacyjne oraz doposazenie poszczegodlnych laboratoribw. Analizowane sg takze
potrzeby kot naukowych, dyskutowane z opiekunami két i studentami. Ponadto w budzecie
planowane sg srodki na prowadzenie doswiadczalnych prac dyplomowych.

Posiadana baza dydaktyczna jest szeroko prezentowana podczas spotkan
Z przedstawicielami réznych instytucji oraz ze srodowiskiem inzynierskim, organizowanych
na terenie Uczelni, jest takze znana czionkom Rady Konsultacyjnej. Podczas tego typu
spotkan wnikliwie wstuchujemy sie w opinie i sugestie dotyczgce dalszego rozwoju bazy.

W roku 2023 zrealizowano projekt "Centrum Kompetencji Spotecznych Panstwowej Wyzszej
Szkoty Zawodowej w Elblggu”, w ramach ktdérego powstaty nowe pracownie i laboratoria:

e Laboratorium dronéw - Pracownia budowy, programowania i badania dronéw — sale
301303

¢ Pracownia Studenckich Aktywnosci Spotecznych — sala 302

¢ Pracownia eksperymentéw z materiatami — sala 305

e Laboratorium modelowania 3D - Pracownia skanowania i modelowania 3D - sala 308

e Pracownia robotyki i mechatroniki - sala 309

¢ Laboratorium modelowania 3D - Pracownia modelowania komputerowego — sala 310

¢ Pracownia Internetu Rzeczy — sala 311

¢ Pracownia programowania urzgdzen mobilnych — sala 313

¢ Pracownia wytwarzania prototypowych czesci drondéw - sala 314

Co roku, dyrekcja Biblioteki przesyta do pracownikdw Uczelni informacje, o mozliwosci
zgtaszania zakupu podrecznikéw i ksigzek, w celu aktualizacji posiadanego ksiegozbioru.
Podobnie informuje o planowanych prenumeratach czasopism, z prosbg o weryfikacje
aktualnych, badz zgtaszanie nowych pozycji.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezagca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp kryterium 5 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
' wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
Brak zalecen
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Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Gtowng platformg sformalizowanej wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi jest Rada
Konsultacyjna na kierunku mechanika i budowa maszyn, powotana Zarzgdzeniem
nr 38/2015 Rektora PWSZ w Elblggu zmieniona Zarzadzeniem nr 16/2024 Rektora ANS
w Elblggu. W jej sktad wchodzg przedstawiciele firm: INFOSYS Poland Sp. z 0.0., MAAG
Gear Sp. z 0.0., Metal EXPERT Sp. z 0.0. , METROTEST Sp. z 0.0., Rockfin S.A., Proxmus
Sp. z 0.0., STOKOTA Sp. z 0.0..

W zakresie dziatania Rady znajdujg sie zagadnienia:

a.perspektyw rozwoju branzy mechanicznej, szczegolnie w regionie elblgskim,

b.potrzeb kadrowych firm i kompetencji wymaganych od kandydatéw do pracy,

c. zaktadanych efektéw uczenia sie i programu studidw na kierunku studiéw mechanika i
budowa maszyn ze wskazaniem kierunkéw ich doskonalenia,

d. osigganych efektéw uczenia sie,

e. propozycji uruchamiania nowych specjalnosci,

f. praktyk zawodowych,

g.systemu aplikacyjnych prac dyplomowych,

h.innych, waznych dla rozwoju kierunku studiow,

jak réwniez opiniowanie korekt efektéw uczenia sie, opiniowanie potrzeby uruchamiania
nowych specjalnosci i ich programéw studidw, opiniowanie zmian programowych istotnie
wptywajgcych na proces ksztatcenia.

W ramach monitorowania i doskonalenia form wspoipracy z przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego, minimum raz w roku odbywajg sie spotkania z przedstawicielami
Rady Konsultacyjnej ds. kierunku studibw mechanika i budowa maszyn, (protokdt z
posiedzen - do wgladu podczas wizytacji). Zalecenia i wnioski bedgce efektem posiedzen sg
uwzgledniane w programie ksztatcenia lub w innych dziataniach Instytutu.

Drugg formg wspotpracy jest prowadzenie specjalistycznych zaje¢ laboratoryjnych
w pracowniach ilaboratoriach przemystowych. Umozliwia to wykorzystanie w procesie
dydaktycznym rzeczywistego wyposazenia przemystowego oraz sprzetu specjalistycznego.
Wykaz zaje¢ oraz baza udostepniana przez firmy jest opisana w Zat. 2.5.1

Trzecim obszarem wspdtpracy sg praktyki zawodowe. W tym zakresie mamy bardzo dobrg
wspotprace z wieloma instytucjami. Na przestrzeni 26 lat byto ich ponad 40 — zwigzanych
z kierunkiem studiéw mechanika i budowa maszyn. Wykaz firm, gdzie odbywajg sie praktyki
zawodowe zamieszczono w Kryterium 5.1.

Czwartym obszarem jest wspdtpraca w zakresie prowadzenia prac dyplomowych. Instytut
ma w tym zakresie wieloletnie doswiadczenia. W minionych latach wybrane firmy zgtaszaty
swoje propozycje tematdéw prac dyplomowych, ktore byty podejmowane do realizacji przez
studentéw. Jednakze dotyczyto to niewielkiej populacji studentow, a tematy zgtaszane ok.
1,5 roku przed zakonczeniem studiow czesto sie dezaktualizowaty. W ramach projektu
pilotazowych praktyk zawodowych udoskonalono system i aktualnie temat tzw. aplikacyjnej
pracy dyplomowej jest opracowywany w trakcie praktyki zawodowej co opisano
w Rozdz. 2.2. Ponadto czesto wyznaczany jest pomocniczy opiekun pracy dyplomowej ze
strony zakfadu, ktéry nadzoruje realizacje jej praktycznej czesci. Zwiekszyla sie takze liczba
podejmowanych tego typu prac dyplomowych.
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W celu wzmocnienia wspoipracy Uczelni z jej otoczeniem spoteczno-gospodarczym
powotane zostato w 2016 roku Centrum Wspotpracy z Otoczeniem Gospodarczym,
Spotecznym i Instytucjonalnym PWSZ w Elblaggu, aktualnie pod nazwg Centrum
Wspotpracy Regionalnej. W jego sktad wchodzg: Akademicki Inkubator Przedsigbiorczosci
(AIP), Centrum Transferu Technologii (CTT). Zadaniem Centrum Wspotpracy Regionalnej
jest inicjowanie oraz wzmacnianie wspotpracy miedzy srodowiskiem akademickim ANS w
Elblagu, a przedsiebiorcami i instytucjami otoczenia biznesu, instytucjami publicznymi,
administracjg publiczng i samorzgdowg, czy organizacjami pozarzgdowymi. Dziatanie to
stuzy rowniez budowaniu kapitatu spotecznego naszego miasta i regionu, a tym samym
wzmacnianiu jego potencjatu i roli w skali kraju i Europy. Za posrednictwem Centrum i
bezposrednio poprzez Instytuty Akademii Nauk Stosowanych w Elblaggu, uczelnia
wspotpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Przyktadem dobrej wspétpracy sag
prace badawczo-rozwojowe oraz patenty (w ramach CTT). Najwazniejsze z nich to:

e Prace badawczo - rozwojowe w zakresie: ,Opracowania Technologii innowacyjnego
systemu sterowania robotem spawalniczym”. Prace zakonczone zgtoszeniem
patentowym nr P.420350. Twércy wynalazku — dr inz. Henryk Olszewski, prof. uczelni
oraz dr inz. Stanistaw Kwitnewski, prof. uczelni - nauczyciele akademiccy prowadzgcy
zajecia na kierunku studiéw mechanika i budowa maszyn;

Decyzjg Urzedu Patentowego Rzeczypospolitej Polskiej — Departamentu Badan
Patentowych z dnia 04.04.2019 otrzymanie patentu na wynalazek ,System
zdalnego wyznaczania trajektorii efektora robota przemystowego”. Nr patentu
232889;

Zgloszenie patentowe - nr P.443450 ,System jednostajnego prowadzenia
manualnego palnika spawalniczego”. Tworcy wynalazku — dr inz. Stanistaw
Kwitnewski, prof. uczelni, nauczyciel akademicki prowadzacy zajecia na kierunku
studibw mechanika i budowa maszyn ANS w Elblaggu oraz Ireneusz Rygasiewicz,
wiasciciel elblgskiej firmy KOLEX, producent konstrukcji stalowych (2023 r.) ;

Opracowanie wewnetrznego systemu kontroli jakosci w zakresie produkcji / budowy
systemoéw fotowoltaicznych dla firmy GK — MONTER. Autorzy opracowania : dr inz.
Stanistaw Witkowski, dr inz. Stanistaw Kwitnewski, prof. uczelni— nauczyciele
akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku studiéw mechanika i budowa maszyn
(2024 r.);

Kierownictwo prac badawczo — rozwojowych w zakresie opracowania technologii
wytwarzania szklanych przegréd budowlanych osadzonych w ramie aluminiowej o
podwyzszonych wiasciwos$ciach izolacyjnosci akustycznej dla firmy BBS — Elblag.
Kierownik prac : dr inz. Stanistaw Kwitnewski, prof. uczelni — nauczyciel prowadzacy
zajecia na kierunku studiow mechanika i budowa maszyn) (2024 r.).

Prace badawczo - rozwojowe w zakresie ,,Opracowanie kotla na biomase o
wysokiej sprawnosci z oddolnym podawaniem paliwa do paleniska i
automatycznym jego odpopielaniem”. Skiad zespotu badawczego: dr inz
Stanistaw Kwitnewski, prof. uczelni, mgr inz. Michat Staszkun — nauczyciele
akademicki prowadzgcy zajecia na kierunku studidow mechanika i budowa maszyn
ANS w Elblaggu oraz dr inz. Sebastian Bielski — nauczyciel akademicki Politechniki
Gdanskiej.
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Inny przyktadem dobrej wspoipracy jest wsparcie AIP, z ktérego skorzystalo 117
przedsiebiorstw, z czego 98 w ramach dziatalnosci inkubacyjnej, a kolejne 19 w ramach
ustug szkoleniowych. AIP w ANS w Elblagu od 2017 do 2023 roku zrealizowato cztery edycje
programu wsparcia dla nowych przedsigbiorstw z regionu. Do konca trwania projektu
STARTUP HOUSE, listopad 2023, nieodptatne ustugi inkubacji swiadczone byt dla ponad
100 Matych i Srednich Przedsigbiorstw (MSP), ktére tworzyli zaréwno studenci, absolwenci
jak i pracownicy ANS w Elblggu. Wartos¢ udzielonego wsparcia od poczatku dziatalnosci AIP
dla sektora MSP to okoto 8 mIn zt. Informacje o dziatalno$ci AIP publikowane sg na stronie
https://aip.ans-elblag.pl/ oraz w regionalnych mediach. Cyklicznie realizowane projekty jak i
ich beneficjenci promowane byly w spofecznoéci akademickiej oraz lokalnej, dzieki Scistej
wspotpracy z Elblgskim Parkiem Technologicznym.

https://www.portel.pl/strefa-biznesu/fizjo-baby-lady-fizjoterapia-dla-dzieci-i-dla-pan/129607

W ramach projektu inkubacji przedsiebiorstwa otrzymaty dostep do powierzchni biurowej
wraz z niezbednym wyposazeniem oraz biezgcym utrzymaniem oraz ustugi tj. szkolenia,
doradztwo, mentoring, ustugi: prawne, ksiegowe, zwigzane z promocjg, technologie
informacyjno-komunikacyjne, szkolenia specjalistyczne. W ramach dziatalnosci AIP
corocznie wraz z Gming Miasta Elblag oraz Elblgskim Parkiem Technologicznym
przygotowane jest wydarzenie Elblgskie Dni Przedsigbiorczosci w ramach Swiatowego
Tygodnia Przedsiebiorczosci, w ktorym uczestniczg studenci oraz absolwenci ANS w
Elblagu.

Ponadto Instytut Politechniczny prowadzi dziatalno$¢ edukacyjng na rzecz miasta Elblagga
i regionu:

«od 2010 roku Instytut Politechniczny w ramach INZYNIEROMANIl oraz UCZELNI
PRAKTYCZNEJ oferuje zajecia dla miodziezy z zakresu nauk $cistych i przyrodniczych,
promujgcych techniczne kierunki, np.: https://ans-elblag.pl/inzynieromania-2019.html
https://ans-elblag.pl/in%C5%BCynieromania.html https://ans-elblag.pl/uczniowei-z-
malborka-w-la.html

* od 2012 roku nauczyciele akademiccy prowadzg specjalistyczne zajecia dla uczniow ze
szkot partnerskich Instytutu Politechnicznego, z ktérymi ANS w Elblaggu podpisata umowy
o wspétpracy (IV Liceum Ogélnoksztatcgce im. Komisji Edukacji Narodowej; Zespot Szkot
Technicznych w Elblggu; Zespét Szkét Mechanicznych w Elblagu). Program zajec jest
uzgadniany z nauczycielami szkot i odpowiada na zainteresowania mtodziezy, np.:
https://ans-elblag.pl/technicy-odlewnicy-w-laboratorium-chemicznym-pwsz.html,
https://ans-elblag.pl/uczniowie-zespolu-szkol-technicznych-w-laboratorium-pwsz-w-
elblagu.html

¢ Organizuje spotkania promujgce $rodowisko inzynierskie, np.: Miedzynarodowy Dzien

Kobiet w Inzynierii (ang. International Women in Engineering Day) - miedzynarodowa
kampania majgca na celu zwiekszenie liczbe kobiet zatrudnionych w branzy
inzynieryjnej https://ans-elblag.pl/miedzynarodowy-dzien-kobiet-inzynierow.html

* organizuje wyktady otwarte w ramach wspétpracy z Uniwersytetami Il Wieku.

Przyktady dziatan i wydarzen inzynierskich organizowanych przez nauczycieli akademickich
samodzielnie oraz wspadlnie z firmami/organizacjami branzy mechanicznej:

e Organizacja konferencji Przemyst przysztoSci z wystgpieniami nauczycieli
akademickich prowadzgcych zajecia na kierunku mechanika i budowa maszyn
https://ans-elblag.pl/przemysl|-przyszlosci.html
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» Wspotorganizacja konferencji Elblgscy inzynierowie — stan i osiggniecia 1945-2023 z
okazji Swiatowego Dnia Inzyniera. Partnerami byli Koto Srodowiskowe Oddziatu
Stowarzyszenia Elektrykow Polskich oraz stowarzyszenia naukowo-techniczne SIMP,
SEP, PZITB, SGP, STOP, PZITS, SIWM wraz z Radg Regionalng FSNT NOT w
Elblagu. Konferencja miata znaczenie konsolidujgce s$rodowisko inzynierskie.
Wystgpienia przygotowali miedzy innymi nauczyciele akademiccy kierunku
mechanika i budowa maszyn. https://ans-elblag.pl/swietowalismy-dzien-inzyniera.html

e Prezentacja najnowoczesniejszych modeli dydaktycznych firmy GUNT dedykowanych
kierunkom inzynierskim https://ans-elblag.pl/spotkanie-z-przedstawicielami-
niemieckiej-firmy-gunt.html

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studioéw, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczgce Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 6 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usunigcia btedéw
P- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
Brak zalecen

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

Wizja Akademii Nauk Stosowanych w Elblggu, ktéra zwarta jest w Statucie Uczelni, zaktada,
ze ANS w Elblaggu ma by¢ nowoczesng Uczelnig spetniajgcg standardy europejskie, ktorej
absolwent ma czu¢ sie Europejczykiem rozumiejgcym kulture i obyczajowos¢ europejskg
oraz by¢ komunikatywnym w réznych sytuacjach spotecznych i zawodowych, nie tracgc
Swiadomosci kultury ojczystej, w ktorej wzrastat.

Uczelnia dziata zgodnie z politykg internacjonalizacji, ktéra ma na celu podnoszenie stopnia
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia. Opiera sie ona m.in. na zapewnianiu
kompetentnej kadry badawczo-dydaktycznej, poszerzaniu oferty przedmiotéw prowadzonych
w jezyku obcym, poszerzaniu oferty edukacyjnej Uczelni o kierunki i specjalizacje
umozliwiajgce ich absolwentom odnalezienie sie na miedzynarodowym rynku pracy,
poszerzeniu i zacie$nienie wspoipracy naukowo-badawczej z zagranicznymi os$rodkami
akademickimi, wymianie kadry oraz wymiany studenckie, organizowaniu miedzynarodowych
konferenciji.

Uczelnia dgzy do umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia poprzez realizacje réznych
dziatan skierowanych do studentow i nauczycieli akademickich:

e W styczniu 2017 roku Uczelnia uzyskata status Autoryzowanego Centrum
Egzaminacyjnego Pearson Test of English. Wychodzgc naprzeciw potrzebom rynku
i oczekiwaniom pracodawcéw, oferuje mozliwos¢é uzyskania miedzynarodowego
certyfikatu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka angielskiego na 6-ciu poziomach: Al,
A2, B1l, B2 oraz Cl1 i C2 - wedlug Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego (CEFR).

e Od 2018r. wprowadza sie do programéw studiéw réznych kierunkéw przedmioty w
jezyku angielskim.
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o Umozliwia sie studentom uczestniczenie w wyktadach prowadzonych przez
przedstawicieli zagranicznych uczelni i innych wydarzeniach, np. w spotkanie z konsul
Ambasady USA w Polsce (2019).

Od 2005 r. Uczelnia posiada Karte Erasmusa, uprawniajgcg do realizacji Programu.
Elementem podnoszenia stopnia umiedzynaradawiania procesu ksztatcenia w Uczelni jest
Program Erasmus+ realizowany od 2015 r. Do jego gtdwnych celow nalezy m.in.
podniesienie stopnia umiedzynarodowienia Uczelni poprzez rozwijanie wspoipracy z
partnerami zagranicznymi, zwiekszenie mobilnosci miedzynarodowej studentow oraz
pracownikédw naukowych i administracyjnych, wymiana dobrych praktyk, rozwijanie
programow studiéw w jezyku angielskim.

Uczelnia podpisata 29 porozumien z uczelniami partnerskimi, w tym 10 umdw dotyczy
kierunku studiéw mechanika i budowa maszyn. Od czasu wdrozenia Programu Erasmus+
(w latach 2005-2024) zrealizowano 181 wyjazddéw studentéw na studia, 318 wyjazdow na
praktyki, 202 przyjazdy studentéw na studia i 129 przyjazdy na praktyki zawodowe oraz 165
wyjazdow nauczycieli akademickich i pracownikdw administracyjnych na szkolenia
| prowadzenie zajec.

Udziat w programie ERASMUS+ sprzyja wymianie doswiadczeh. Studenci i kadra
akademicka korzystajg z mozliwosci programu ERASMUS+ (Tab. 7.1).

Najlepszg wspotprace Instytut Politechniczny posiada z:

Universidad de Oviedo (Hiszpania)

Universite de Toulon (Francja)

IDESA, Ingenieria y Diseno Europeo (Hiszpania)

Fachhochschule Stralsund (Niemcy)

Hochschule Bremen (Niemcy)

Baltic University w Uppsali (Szwecja)

Firmg INFOSYS Poland Sp. z 0.0. w ramach Programu InStep w Bangalore
(Indie)

Tabela 7.1. Liczba wyjazdéw zagranicznych studentow i pracownikéw na kierunku
studiéw mechanika i budowa maszyn w latach 2019-2024

. . . Wyjazdy )
Rok W] a%dy Wyjazd’y Wyj.az.dy pracownikéw na | Przyiazdy
., .| studentéw na | studentéw |nauczycieli w celu o studentéw
akademicki . . . .| szkolenia/wizyty :
studia na praktyki |prowadzenia zaje¢ L na studia
monitorujgce
2018/2019 3 1 2
2019/2020
2020/2021 3
2021/2022 1 2 3
2022/2023 1 2
2023/2024 5 1 2

Mobilnos¢ miedzynarodowa studentow kierunku mechanika i budowa maszyn w latach 2018-
2024 nie byta duza, na praktyke wyjechato 5 studentéw. Mata populacja studentow,
szczegolnie w ostatnich latach, ma wptyw na mniejszy udziat studentéw w mobilnosci
miedzynarodowej. Natomiast studenci obcokrajowcy chetnie wybierajg ksztatcenie w naszym
instytucie, szczegdlnie przedmioty oferowane w ramach kierunku mechanika i budowa
maszyn (Tab. 6. - Zat. 1).
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Wspotpraca z instytucjami i firmami zagranicznymi, np. hiszpanskimi, przyjmujgcymi naszych
studentow na praktyki, umozliwita zapoznanie sie z rozwigzaniami stosowanymi w Europie.
Obecnie bardzo obiecujaco wyglada wspotpraca w ramach projektu InStep. Pieciu studentow
kierunku mechanika i budowa maszyn odbywa praktyke pracujgc w zespole
miedzynarodowym w projektach dla firmy Rolls-Royce w Indiach.

Rozwigzania spotykane w uczelniach i firmach zagranicznych sg obserwowane
i analizowane, jednakze nie stwierdzono potrzeby ich adaptacji do naszych warunkéw
zwlaszcza, ze wdrozony system Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK) wprowadzit wiele zmian
bazujacych na wzorcach stosowanych w Unii Europejskiej.

Studenci ocenianego kierunku, w toku studiow objeci sg ksztatceniem jezykowym przez
5 semestréw, ktore jest weryfikowane egzaminem koncowym na poziomie B2. W ramach
doskonalenia procesu ksztatcenia, w tym rowniez jezykowego, na kierunku studiow
mechanika i budowa maszyn wprowadzono do programu ksztatcenia blok przedmiotéw
technicznych do wyboru prowadzonych i zaliczanych w jezyku angielskim (Tab. 6. - Zat. 1).
Ponadto studenci kierunku mechanika i budowa maszyn sg zachecani do udziatu
w zajeciach ze studentami programu Erasmus +, prowadzonych w jezyku angielskim.

Weryfikacja kompetencji jezykowych, osigganych przez studentéw, jest dokonywana
w trakcie zaje¢ prowadzonych w jezyku angielskim. Wymagania stawiane studentom,
sposoby weryfikacji zakladanych efektéw uczenia sie i wystawiania ocen sg opisane w
kartach przedmiotow. Dodatkowo kompetencje jezykowe studentow sg weryfikowane
podczas rozmowy kwalifikacyjnej na wyjazdy w ramach programu Erasmus+.

W ramach dziatalnosci Instytutowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
analizowane sg dane dot. mobilnosci (odsetek studentéw biorgcych udziat w programach
mobilnosciowych). Jest to miernik ilosciowy pomocny w ocenie stopnia realizacji osigganych
przez studentéw efektow uczenia. W celu podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia
procesu ksztatcenia na kierunku mechanika i budowa maszyn przedmioty w jezyku
angielskim: Advanced constructional materials, Modern technologies of energy conversion
wigczono do oferty dla studentéw Erasmus +.

Ponadto w ramach projektu PWSZ w Elblaggu — Uczelnia |ll Generacji oraz Ksztatcenie 4.0
majgcego na celu podnoszenie kompetenciji i kwalifikacji spoteczno-zawodowych studentow,
zrealizowano kursy jezyka angielskiego, kohczace sie certyfikowanym egzaminem PTE
General (na poziomie B2 lub C1). Projekt zaktadat 4 edycje kursu, a w Instytucie
Politechnicznym zatozono coroczng rekrutacje do udzialu w nim studentéw 3 roku, ktérzy
ukonczyli lektorat jezyka angielskiego, w tym rowniez studentow kierunku mechanika
i budowa maszyn. Kursy byty prowadzony w grupach 8-12 osobowych.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezagca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczgce Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 7 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
P wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
Brak zalecen
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Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwd@j i doskonalenie form wsparcia

8.1. System wsparcia studentow

Wsparcie potrzeb réznych grup studentéw (w tym studenta z wysokg Srednig ocen; z ciezka
sytuacjg zyciowa; studenta, ktory jest rodzicem; studenta studiujgcego na wiecej niz jednym
kierunku; studenta z niepetnosprawnoscig) odbywa sie, zgodnie z regulaminem studiéw,
poprzez zastosowanie organizacji indywidualnego toku studiéw. Student ubiegajgcy sie o
indywidualny tok studiédw przedstawia do zaakceptowania dyrektorowi instytutu
harmonogram zaliczeh i egzaminéw z przedmiotéw przewidzianych w programie studiéw
oraz warunki zaliczen tych przedmiotow przez prowadzgcych je nauczycieli akademickich.

Studenci z niepetnosprawnoscig moze ubiega¢ sie o dostosowanie przebiegu zaje¢ oraz
zaliczen iegzamindbw do indywidualnych jego potrzeb, wynikajgcych 2z rodzaju
niepetnosprawnosci. Decyzje o0 zastosowaniu okreslonych rozwigzan w odniesieniu do
studenta z niepetnosprawnoscig podejmuje dyrektor instytutu na pisemny wniosek studenta.
Dyrektor zasiega opinii petnomocnika ds. studentéw z niepetnosprawnoscia, ktéry zapewnia
opieke i wparcie studentom (zarzadzenie nr 05/2018 Rektora PWSZ w Elblagu). Dodatkowo
z-ca dyrektora Instytutu Politechnicznego w zakresie swoich obowigzkéw ma wspotprace z
Petnomocnikiem ds. studentéw z niepetnosprawnoscig odnosnie zapewnienia studentom
warunkow do petnego udziatu w procesie ksztatcenia i badaniach naukowych.

Udogodnienia dla os6b z niepetnosprawnosciami, w zakresie infrastruktury i wyposazenia,
opisano w Kryterium 5.1.

s Zakres i formy wspierania studentéw w procesie uczenia sie
Opieke dydaktyczng zapewniajg studentom:

e Nauczyciele akademiccy - w zakresie tresci ksztatcenia, w czasie zaje¢ dydaktycznych
oraz godzin przewidzianych na konsultacje dla studentow (2 godz. tygodniowo), ktorych
rozktad dostepny jest na tablicy ogtoszen oraz na stronie internetowe;j Instytutu.

¢ Opiekun kierunku studiéw — powotany sposréd nauczycieli akademickich jednostki w
kazdym roku akademickim przez Dyrektora Instytutu. Do najwazniejszych obowigzkéw
opiekuna nalezy: utrzymywanie statych kontaktow ze studentami kierunku; zapoznanie
studentéw z regulaminami obowigzujgcymi w Uczelni oraz stuzenie radg i pomocg w
zakresie ich interpretacji i stosowania; udzielanie pomocy w zatatwieniu trudnych dla
studentow spraw z kierownictwem instytutu lub nauczycielami; wspotuczestnictwo w
organizacji uroczystosci i imprez ogodlnouczelnianych oraz instytutowych, inspirowanie
studentow do udziatu w nich; wspotdziatanie z Radg Studentéw.

¢ Opiekun praktyk - powotany przez Rektora. Do zadah opiekuna nalezy przede wszystkim
organizacja praktyk i bezposredni nadzér nad ich przebiegiem. Dodatkowo, podczas
organizowanych spotkan informacyjnych pomaga studentom w wyborze lub znalezieniu
wiasciwego miejsca praktyki oraz przygotowuje do ich odbycia.

e Promotor pracy dyplomowej, ktéry od momentu wyboru tematu pracy wspiera studenta
merytorycznie oraz sprawuje nadzor nad realizacjg pracy.
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o Dyrektor instytutu oraz jego zastepca, zapewniajg wsparcie w rozwigzywaniu problemow
zwigzanych z ksztatceniem, przy ustalaniu indywidualnego toku studiéow oraz w zakresie
mobilnosci studentéw.

¢ Opiekun kota naukowego w zakresie rozwoju naukowego studenta.

e Petnomocnik ds. studentow z niepetnosprawnoscia, udzielajgc informacji o formach
wsparcia oraz pomocy w doborze tych form.

Studentom z niepetnosprawnoscig moze by¢ udzielone wsparcie: w postaci udostepnionych
dodatkowych materiatow dydaktycznych, w formie uzgodnionej z prowadzgcym zajecia;
zgody na nagrywanie przebiegu zaje¢; korzystania z dostepnego w Uczelni
specjalistycznego sprzetu umozliwiajgcego lub utatwiajgcego uczenie sig; zmiany formy
zaliczen i egzaminow; korzystania z sali egzaminacyjnej dostepnej dla osdb poruszajgcych
sie na wdzku inwalidzkim.

Studenci z niepetnosprawnosciami, w tym poruszajgcy sie na wézku majg przydzielanego
asystenta osobistego i edukacyjnego. Zakres pomocy:
e asysta w przemieszczaniu sie podczas i pomiedzy zajeciami (tzw. transport
wewnetrzny),
e pomoc w sporzgdzaniu notatek, kserowaniu,
e pomoc w korzystaniu z zasobdéw bibliotecznych,
e pomoc podczas zatatwiania spraw w dziekanacie lub podczas konsultacji z
prowadzgcym zajecia,
e inna pomoc (po wczesniejszym uzgodnieniu).

W celu zwigkszenia mozliwosci udzialu osOb z niepetnosprawnosciami w zajeciach
programowych wychowania fizycznego, zostaly opracowane karty przedmiotu dla studentéw
z ograniczong i catkowitg niezdolnoscig do wykonywania ¢wiczeh ruchowych. Dwie osoby
zostaly  skierowane na  szkolenie w  zakresie instruktora  sportu  oséb
Z niepetnosprawnosciami. Szkolenie miato na celu podniesienie ich wiedzy umiejetnosci
praktycznych na wyzszy poziom i rozpoczecie pracy na rzecz studentow
z niepetnosprawnosciami w Sekcji Integracyjne;j.

Klub  Uczelniany AZS ANS w Elblaggu w ramach wsparcia studentéw
Z niepetnosprawnosciami wspotpracuje z elblgskim Integracyjnym Klubem Sportowym ,Atak”.

Dostep do literatury i innych materiatéw dydaktycznych zapewnia biblioteka, ktéra znajduje
sie na terenie budynku, w ktérym ma siedzibe Instytut Politechniczny. Jest to takze miejsce
pracy wiasnej studentéw, szczegodlnie w czytelni z dostepem do Internetu i zbioréw on-line.
Godziny urzedowania oraz zasady korzystania z zasobdéw biblioteki opisano w Kryterium 5.2.

Zakres i zasady przyznawania wsparcia studentom z niepetnosprawnoscig w ramach dotacji
budzetowej na zadania zwigzane z zapewnieniem warunkow do petnego udziatu w procesie
ksztatcenia okresla regulamin bedacy zatgcznikiem do zarzadzenia Rektora PWSZ
w Elblggu nr 34/2018 z dnia 22 listopada 2018r.
http://bip.pwsz.elblag.pl/userfiles/file/Zarzadzenia rektora/2018/2018 34.pdf

Pracownicy Uczelni — naukowi i dydaktyczni rok rocznie zachecani sg do udziatu
w bezptatnych cyklach szkoleniowych, szkoleniach on-line, organizowanych m.in. przez
Uniwersytet Jagiellonski w Krakowie, poswiecony dostepnosci uczelni dla osoéb z
niepetnosprawnosciami. Tematyka kursow dotyczy wielu aspektéw wspierania studentow
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Z niepetnosprawnosciami w procesie edukacyjnym. W takim szkoleniu w roku 2023 wzieta
udziat obstuga dziekanatu.

s Formy wsparcia
¢ Krajowej i miedzynarodowej mobilnosci studentow

W kazdym roku akademickim, w ramach wspierania miedzynarodowej mobilnosci
studentow, Biuro Promocji i Wspédtpracy z Zagranicg (BPiWzZ) organizuje spotkania
informujgce o mozliwosciach wyjazdu na studia oraz praktyki w ramach programu
ERASMUS+. Na stronie internetowej Uczelni zawieszane sg informacje i dokumenty,
dotyczgce mobilnosci miedzynarodowej oraz krajowej. Wszelkie informacje jakie otrzymuje
Uczelnia, dotyczgce: konferencji, warsztatow, spotkah sg przekazywane mailowo
starostom, umieszczane w gablotach, bgdz publikowane na stronie internetowej w zaktadce
aktualnosci. Szczegoétowe informacje dotyczgce rekrutacji na wyjazdy w ramach programu
Erasmus+ sg dostepne na stronie internetowej Uczelni w zaktadce sprawy studenckie pod
adresem https://ans-elblag.pl/erasmusplus/. Termin rozpoczecia rekrutacji na wyjazdy
zarowno studentow, jak i pracownikéw jest podawany do publicznej wiadomosci przez
Uczelnianego Koordynatora Programu Erasmus+, z odpowiednim wyprzedzeniem.

Aby umozliwi¢ studentom zrozumienie kultury i obyczajowosci europejskiej, BPiWzZ
organizuje réznorodne spotkania promocyjne oraz informacyjne (rowniez z wykorzystaniem
mediéw spotecznosciowych), jak np. Erasmus Day https://ans-elblag.pl/erasmus-day-2024-
ans-elblag.html

¢ We wchodzeniu narynek pracy lub kontynuowaniu edukacji

Wsparcie dziatan majgcych na celu przygotowanie studentéw do wejscia na rynek pracy lub
dalszej edukacji zapewnia Akademickie Biuro Karier (ABK) ANS w Elblagu, ktére dziata od
2003 roku. W sktad zespotu ABK wchodzi koordynator ds. ABK oraz starszy referent.

W 2019 roku ABK ANS w Elblggu zakonhczyto projekt ,Reaktor ABK” dzigki, ktéremu
specjalistyczne wsparcie skierowane byto do 400 studentéw ostatnich rocznikow. Dziatanie
wspotfinansowane byto ze $rodkéw europejskich w ramach konkursu dla biur karier:
Dziatania 3.1 Kompetencje w szkolnictwie wyzszym na projekty dotyczgce wspierania
wysokiej jakosci ustug $wiadczonych przez ABK w ramach podnoszenia kompetencji osob
uczestniczgcych w edukacji na poziomie wyzszym, odpowiadajgcych potrzebom
gospodarki rynku pracy i spoteczehstwa (Konkurs nr 3/ABK/POWER/3.1/2015).

W latach 2018 - 2022 ABK ANS w Elblagu realizowato projekt ,PWSZ w Elblggu — Uczelnia
Ill-ciej Generacji”. W ramach projektu zrealizowano szkolenia rozwijajgce kompetencje
studentéw m.in. jezykowe, pracy zespotowej, komunikacyjne. Przedsiewziecie prowadzone
jest w ramach Dziatania 3.5 Kompleksowe programy szkdt wyzszych. Studenci kierunku
mechanika i budowa maszyn uczestniczyli w:
o Kursie ,Komunikacja interpersonalna” — 15 studentéw.

Kursie ,Budowa i projektowanie bezzatogowych statkéw powietrznych (BSP)” — 14

studentow.
Kursie ,Analiza materiatow fotagrametrycznych (NMT, Ortofotomapy)” — 14 studentéw.
Kursie ,Agile Project” — 9 studentéw.
Kursie ,Scrum Master” — 1 student.
Kursie SEP + egzamin SEP na uprawnienia Eksploatacyjne do 1kV — 16 studentow.
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Szkoleniu SOLIDWORKS - 1 stopien — 37 studentow.
Szkoleniu SOLIDWORKS - 2 stopien — 27 studentéw.
Szkoleniu AutoCAD - poziom 2 — 1 student.

e Szkoleniu ,Wystgpienia publiczne” — 3 studentow.

W 2023 r. realizowano projekt "Ksztatcenie 4.0", ktéry byt projektem blizniaczym do "PWSZ
w Elblagu - Uczelnia lll-ciej Generacji" ze zblizonymi dziataniami i grupami, w tym rowniez
w odniesieniu do studentéw. Studenci kierunku mechanika i budowa maszyn uczestniczyli
w:

e Szkoleniu SOLIDWORKS - 2 stopieh — 11 studentow.

o Kursie z komunikacja interpersonalnej jako istotny element zarzgdzania stresem — 9

studentow.
o Szkoleniu AutoCAD - poziom 2 — 2 studentow.

ABK ANS w Elblaggu rokrocznie wspétpracuje z Powiatowym Urzedem Pracy w Elblagu
oraz Wojewddzkim Urzedem Pracy w Olsztynie przy realizacji spotkah o tematyce
zwigzanej z rynkiem pracy np.: Targi Pracy, Ogoélnopolski Tydzien Kariery. Jednoczesnie
we wspolpracy z pracodawcami organizowane sg spotkania informacyjne dotyczgce
proceséw rekrutacyjnych prowadzonych przez przedsiebiorcéw na terenie Elblgga.

e Aktywnosci studentéw: sportowej, artystycznej, organizacyjnej, w zakresie
przedsiebiorczosci

Studenci sg motywowani do rozwoju prospotecznego poprzez udziat w przedsiewzieciach
promocyjnych ANS w Elblggu tj. spotkaniach promocyjnych w szkotach $rednich w Elblagu
i regionie, Festiwalu Nauki i Sztuki (od czasu pandemii nie realizowany ze wzgledu na
rozbudowe budynku), Turbinaliach (obecnie Juwenalia), wspierajg réwniez organizacje
zaje¢ edukacyjnych dla uczniow szkot srednich w ramach INZYNIEROMANI.

Studenci majg tez mozliwosé rozwijania swoich pasji spotecznych oraz zdobywania
kompetencji spotecznych podejmujgc dziatania w ramach wolontariatu, ktérego zasady
dziatania okresla Regulamin wolontariatu ANS w Elblaggu (Zarzgdzenie Rektora PWSZ
w Elblagu nr 04/2019 z dnia 14.01.2019r.)

http://bip.pwsz.elblag.pl/userfiles/file/Zarzadzenia rektora/2019/2019 04regulamin.pdf

We wspétpracy z Miejskim Centrum Wolontariatu w Elblggu studenci ANS biorg udziat
w réznych akcjach wolontariackich. Sg to zaréwno imprezy o szerokim zasiegu, takie jak:
Finaty Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy, ogdlnopolska impreza sportowa GARMIN
Iron Triathlon, jak i mniejsze, regularnie organizowane przez spotecznos¢ lokalng oraz
samych studentéw, np. coroczne zbiérki pieniedzy dla Domu Pomocy Spotecznej Dzieci
i Mtodziezy Niepetnosprawnych Zgromadzenia Siéstr Sw. Jadwigi w Elblagu, Ciastomanie -
kiermasz ciast i wypiekow, z ktorego srodki idg na cele charytatywne, akcje Moc Krwi
zachecajgcg do oddawania krwi, czy zbidrki dla elblgskiego schroniska dla zwierzat.

Na rozwdj indywidualnych pasji pozwala studentom Galeria Filar Sztuki w Bibliotece ANS,
umozliwiajgc zorganizowanie wystaw, wieczorkow poetyckich itp.

Pasje sportowe, aktywno$¢ ruchowg studenci mogg realizowaé poza zajeciami W-F,
w wielu sekcjach sportowych Klubu Uczelnianego Akademickiego Zwigzku Sportowego
ANS w Elblagu, ktoéry oferuje zajecia sportowo-rekreacyjne w nastepujgcych sekcjach:
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jezdziecka, pitka nozna, futsal, pitka siatkowa kobiet i mezczyzn, turystyka i marsze na
orientacje, sporty wodne, turystyka rowerowa, koszykowka mezczyzn.

Ponadto w Domu Studenckim (ul. Wspélna 11), studenci majg do dyspozycji 140 miejsc
mieszkalnych o wysokim standardzie. W petni zaspokaja to potrzeby mieszkaniowe
studentow Uczelni. W Domu Studenckim znajdujg sie: bar akademicki, kaciki
wypoczynkowe, sala telewizyjna, klub fithess z saung i siltownig wyposazong w 13
nowoczesnych stanowisk sitowych i 17 stanowisk do ¢wiczen wytrzymatosciowych (2 x
bieznia, 2 x elipter, 10 x rowery, 2 x wio$larz, 1 x wspinacz). Obok budynku znajduje sie
sitownia zewnetrzna (5 stanowisk w tym 1 dla osdb z niepetnosprawnoscig) oraz boisko
sportowe.

<+ Pomoc materialna

Stypendia

W roku akademickim 2023/24 obowigzywat Szczegdétowy regulamin $wiadczen dla
studentéw ANS w Elblagu (stanowigcy zatgcznik do zarzgdzenia nr 36/2023 Rektora ANS
w Elblagu z dn. 27 pazdziernika 2023r.).

Na mocy tego regulaminu studenci w roku akademickim 2023/2024 mogli ubiega¢ sie o
nastepujgce swiadczenia:

1) stypendium socjalne (*dla studentéw studiéw stacjonarnych mozliwo$¢ przyznania
stypendium socjalnego w zwigkszonej wysokosci z tytutu zamieszkania w domu studenckim
lub innym obiekcie; *dla studentéw studidow stacjonarnych i niestacjonarnych mozliwos¢
przyznania stypendium socjalnego w zwiekszonej wysokos$ci z innego tytutu, np. student
jest sierotg, wychowankiem rodziny zastepczej, rodzinnego domu dziecka, placéwki
opiekunczo-wychowawczej lub regionalnej placéwki opiekunczo-terapeutycznej; czionek
rodziny studenta jest osobg z niepetnosprawnos$cig w stopniu znacznym);

2) stypendium specjalne dla oséb z niepetnosprawnoscia;

3) stypendium rektora (przyznawane za $rednig ocen powiekszong o wspétczynnik za
osiggniecia naukowe, artystyczne, sportowe);

4) zapomoge.

Wszystkie $wiadczenia przyznaje Rektor.

Niemalze co roku w ANS w Elblaggu, regulamin swiadczen dla studentéw byt aktualizowany
ze wzgledu na koniecznos¢ dopasowania sie do obowigzujgcych przepiséw, wynikajgcych
z aktéw prawnych.

Sposoéb podziatu dotacji oraz okreslania wysokosci swiadczen

Podziatu dotacji na zadania zwigzane z bezzwrotng pomocg materialng dla studentéw ANS
w Elblagu (na poszczegdlne rodzaje Swiadczen) dokonuje Rektor w porozumieniu z
uczelnianym organem Samorzgdu Studenckiego (w roku 2023 obowigzywato w tym
zakresie zarzadzenie Rektora Nr 14/2023 z dnia 21.04.2023 r.) z zachowaniem art. 414 ust.
1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Wysokosc swiadczen jest okreslana przez
Rektora, w zaleznosci od posiadanych srodkéw finansowych (na podstawie
wielowariantowej kalkulacji z akceptacjg Samorzadu Studenckiego). Z tego funduszu
studenci moga ubiegaC sie o nastepujgce Swiadczenia (dodatkowo podano wysokosc
Swiadczen z dwoch ostatnich lat akademickich).
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Wysokos¢ swiadczen w roku akademickim (semestr zimowy):

2022/2023 2023/2024
Stypendium socjalne: 800,- zt 1000,- zt
Stypendium socjalne zwiekszone: 1050,- zt 1250,- zt
Stypendium Rektora: | stopnia* 1080,- zt 1280,- zt
Il stopnia*  840,- zt 1040,- zt

Stypendium specjalne dla oséb z niepetnosprawnoscig**: 630,- zt 830/930/1030,- zt

Wysokos¢ swiadczen w roku akademickim (semestr letni):

2022/2023 2023/2024
Stypendium socjalne: 900,- zt 1100,- zt
Stypendium socjalne zwiekszone: 1150,- zt 1350,- zt
Stypendium Rektora: | stopnia*  1180,- zt 1380,- zt
Il stopnia*  940,- zt 1140,- z

Stypendium specjalne dla oséb z niepetnosprawnoscig**: 730,- zt

930/1030/1130,- zt

*) stypendium | stopnia otrzymuje osoba najlepsza na danym kierunku i trybie studiéw, pozostate osoby (wchodzace w sktad
10% liczby, o ktérej mowa wyzej — otrzymujg stypendium Il stopnia).
**) wysoko$¢ stypendium dla o0séb z niepefnosprawnos$cig, od semestru zimowego roku akademickiego 2023/2024
uzaleznione byto od stopnia niepetnosprawnosci (zapis w regulaminie $wiadczen dla studentéow ANS w Elblgguy).
Stypendia socjalne (w tym zwiekszone) oraz stypendia Rektora dla najlepszych studentéow
byty w roku akademickim 2023/2024 przyznawane na semestr (5 m-cy), natomiast
stypendia dla oséb niepetnosprawnych — na rok akademicki (10 m-cy). Zapomogi
przyznawane byty na wniosek studentéw i wyptacane jednorazowo (mozna ubiegac¢ sie o
nie max. jeden raz w semestrze). W Tab. 8.1. zamieszczono wydatki na pomoc materialng

dla studentoéw kierunku mechanika i budowa maszyn w latach 2021/2022 — 2023/2024

Tabela 8.1. Wydatki (w PLN) przeznaczone na pomoc materialng dla studentéw
kierunku studiow mechanika i budowa maszyn

Nazwa swiadczenia 2021/2022 2022/2023 2023/.2024 2023/202.4
sem.zimowy sem.letni
Stypendium socjalne 11 250,- 18 650,- 5 000,- 0
Stypendium rektora dia 45 850, - 44 200,- 27 200.- 29 700.-
najlepszych studentéw
Stypendium 0 0 8 965,- 14 450,-
dla niepetnosprawnych
Zapomogi 0 0 0 0
RAZEM: 57 100,- 62 850,- 41 165,- 44 150,-

8.2. System motywowania studentéw

Na motywacje studentéw do osiggania lepszych wynikébw uczenia sie oraz rozwoju
zawodowego wptywa stypendium Rektora dla najlepszych studentéw (Tab. 8.2).

Ponadto wyniki w nauce, okreslone oceng srednig z danego okresu studiéw, majg wptyw na
wybor miejsca praktyki, opiekuna pracy dyplomowej (w przypadku wigkszej liczby
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zainteresowanych), miaty takze wplyw na udziat w projekcie pilotazowych praktyk
zawodowych itp.

Tabela 8.2. Stypendia Rektora dla najlepszych studentéw w latach 2019-2024

Liczba stypendystow semestr Liczba stypendystow semestr
Rok akademicki zimowy letni
(w tym za osiagniecia sportowe i inne) (w tym za osiggniecia sportowe i inne)
2019/2020 7 6
2020/2021 5 5
2021/2022 6 5
2022/2023 5 5
2023/2024 5 5

Wsparcie w rozwoju naukowym studenta, w tym publikowaniu lub prezentacji w innej formie
wynikéw jego dziatalnosci, odbywa sie najczesciej w ramach Studenckiego Kota Naukowego
(SKN) CREO, sekcja mechatronikéw, sekcja inzynierii odwrotnej. Na swojg dziatalnos¢
sekcje otrzymujg fundusze z puli rektorskiej na podstawie planu dziatan oraz planowanych
kosztow.

+ Sposoby informowania studentéw o systemie wsparcia

Informacje o systemie wsparcia studenci otrzymujg podczas inauguracji instytutowej.
Studenci informowani sg o mozliwosciach korzystania z pomocy materialnej w Uczelni oraz o
miejscach, w ktérych uzyskajg szczegétowe informacje w tym zakresie (opiekunowie
kierunku studiéw, strona internetowa Uczelni, w tym =zaktadka dla studentow =z
niepetnosprawnoscig https://ans-elblag.pl/uczelnia-bez-barier.html, dziekanat, Dziat ds.
Studiéw).

8.3. Inne dziatania
% Sposoéb rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskow

Sposob rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskéw sktadanych przez studentow zawarty
jest w Ksiedze Jakosci w punktach 3.2, 3.3. procedury nadzoru nad ustugg niezgodna,
obowigzujgcej w Uczelni od dnia 1 marca 2022 r.

https://iso.ans-elblag.pl/2022/procedury/P9-1-Procedura-nadzoru-nad-usluga-niezgodna.pdf

Celem procedury jest zapewnienie, aby nieprawidtowos$ci ustugi edukacyjno-wychowawczej
zostaty w pore zidentyfikowane i objete nadzorem, w taki sposéb aby nie miaty wptywu na
wyniki procesu ksztatcenia oraz systemu zapewnienia jako$ci ksztatcenia. Ponadto celem
procedury jest zapewnienie takiego postepowania w przypadku wptyniecia reklamacji lub
skargi studenta, aby student byt w petni usatysfakcjonowany.

Kierownik jednostki organizacyjnej realizujgcej ustuge jest odpowiedzialny za
zarejestrowanie ustugi niezgodnej z wymaganiami; ustalenie sposobu postepowania z
ustugg niezgodng; sprawdzenie usuniecia niezgodnosci ustugi. Kierownik jednostki
realizujgcej ustuge jest odpowiedzialny za analize reklamacji i ustalenie sposobu
postepowania. Petnomocnik ds. Systemu Zarzadzania Jakoscig jest odpowiedzialny za
rejestracje reklamacji i zatozenie Karty reklamacji; sprawdzenie zatatwienia sprawy;
uruchomienie, w razie potrzeby, dziatan korygujgcych lub zapobiegawczych.

Postepowanie w przypadku reklamacji ustug. Wszystkie reklamacje wplywajg do
Peinomocnika ds. Systemu Zarzgdzania Jakoscig. Przeprowadza on analize reklamac;ji i w
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uzgodnieniu z Rektorem wyznacza pracownika odpowiedzialnego za jej zatatwienie.
Petnomocnik ds. Systemu Zarzgdzania Jakoscig wykonuje nastepujgce czynnosci: rejestruje
reklamacje w Rejestrze reklamacji na formularzu F9.1/1; zaktada Karte reklamacji na
formularzu F9.1/2; przekazuje Karte reklamacji wyznaczonemu pracownikowi. Pracownik
wyznaczony do zatatwienia reklamacji przeprowadza niezbedne czynnosci w celu jej
zatatwienia, w tym przygotowuje powiadomienie klienta o przyjeciu reklamaciji i terminie jej
zatatwienia. Po zakonczeniu potwierdza ten fakt w Karcie reklamacji. Kierownik jednostki
realizujgcej ustuge informuje klienta i Petnomocnika ds. Systemu Zarzadzania Jakoscig o
zafatwieniu reklamacji. Petnomocnik ds. Systemu Zarzadzania Jakoscig sprawdza sposoéb
zafatwienia reklamacji, co potwierdza w Karcie reklamacji. O zatatwieniu reklamacji informuje
Rektora. Jezeli Petnomocnik ds. Systemu Zarzgdzania Jakoscig stwierdzi, ze niezaleznie od
wykonanych czynnosci majgcych na celu zatatwienie danej reklamacji, nalezy podjgc
dziatania korygujgce lub zapobiegawcze, dziatania takie sg podejmowane zgodnie z
procedurg —P10.1.

Postepowanie w przypadku skargi studentéow. W zakresie okreslonym przepisami prawa
stosuje sie tryb przewidziany przepisami ustawy Kodeks postepowania administracyjnego. W
zakresie nieokreslonym przepisami prawa decyzje o sposobie zatatwienia skargi podejmuje
Rektor.

Rejestr reklamaciji (formularz F9.1/1) i Karta reklamacji (formularz F9.1/2) sg przechowywane
przez Petnomocnika ds. Systemu Zarzadzania Jakoscig przez okres 3 lat.

Jednostka sktada coroczne sprawozdanie z realizacji skarg i wnioskéw, a nastepnie
Uczelnia, po zebraniu danych z wszystkich jednostek organizacyjnych, przekazuje
sprawozdanie do Ministerstwa Edukacji Narodowe;.

« System obstugi administracyjnej studentéw

Dziekanat jest dostepny dla studentéw w poniedziatki, wtorki, czwartki i pigtki w godzinach
od 9:00 do 13:00, co umozliwia uzyskanie biezacych informacji, a takze zatatwienie
wszystkich spraw. Poza godzinami przyje¢, dziekanat jest dostepny dla starostow, ktorzy
mogqg zatatwiaé sprawy dotyczgce ich rocznika.

Studenci moga réwniez kontaktowa¢ sie z administracjg Instytutu za pomocg poczty
elektronicznej, kazdy student ma swoje indywidualne konto na serwerze Uczelni. Instytut
zapewnia studentom odpowiedni dostep do informacji zwigzanych z tokiem studidéw oraz
sprawami socjalno-bytowymi. Do informacji zwigzanych z programem i organizacjg studiow,
planami zaje¢, studenci majg dostep poprzez strone internetowg oraz ogtoszenia
wywieszane w gablotach znajdujgcych przy Dziekanacie Instytutu. Plany zaje¢ dostepne sg
réwniez w systemie USOS.

Obstugg administracyjng studentéw na poziomie Instytutu zajmuje sie 2 pracownikéw
dziekanatu. Obstugg administracyjng decyzji o skresleniach i wznowieniach
studiow przygotowywanych przez dziekanaty oraz podan studentéw kierowanych za
posrednictwem dziekanatéw do Rektora i Prorektora ds. Ksztatcenia - zajmuje sie Biuro
Rektora.

Na szczeblu ogdlnouczelnianym, obstugg administracyjng studentow od 1 pazdziernika 2024
zajmuje sie Dziat ds. Studiéw (wczesniej Biuro ds. Studentéw, jeszcze wczesniej Dziat
Ksztatcenia). W Uczelni powotano Gtéwnego Specjaliste ds. Wsparcia Studentow z
zakresem obowigzkow:
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o Koordynowanie dziatan spierajgce kandydatdow na studia oraz studentow z
niepetnosprawnosciami, we wspotpracy z Petnomocnikiem ds. Studentow z
Niepetnosprawnosciami:

a) udzielanie informacji na temat programéw np. finansowych skierowanych do
studentdw z niepetnosprawnosciami oraz pomoc w wypetnianiu wnioskéw,

b) wsparcie informacyjne kandydatébw na studia bedgcym osobami z
niepetnosprawnosciami podczas procesu rekrutaciji,

c) przygotowanie i aktualizowanie informacji zamieszczonych na stronie internetowej
uczelni, dotyczacych praw i form wsparcia studentdw z niepetnosprawnoscia,
terminéw dyzuréw koordynatora itp.,

d) przedkfadanie Rektorowi corocznego sprawozdania z podejmowanych dziatan w
terminie do dnia 30 wrzesnia,

e) organizowanie kurséw wpierajgcych rozwdj osobisty oraz podnoszgcych
kwalifikacje studentéw z niepetnosprawnoécig na rynku pracy we wspotpracy z
Akademickim Biurem Karier,

f) wspoipraca w zakresie pozyskiwania srodkéw finansowych na dziatania na rzecz
studentéw z niepetnosprawnoscia.

o Wspodtudziat w opracowywaniu i monitoring dostepnosci zgodnie z ustawg UDC i
wymogami Konwencji ONZ o prawach osob z niepetnosprawnoscig w zakresie
dostepnosci:

a) architektonicznej (opis przestrzeni wokdt budynku, drég prowadzgcych do wejscia
oraz przestrzeni wewnatrz),

b) cyfrowej (https://www.gov.pl/web/dostepnosc-cyfrowa/4-zasady-dostepnosci-
cyfrowej),

c) informacyjno-komunikacyjnej,

d) procesow ksztatcenia,
e) odpowiedzialnosci spotecznej i zrGwnowazonego rozwoju..

¢ Przygotowywanie sprawozdania dot. dostepnosci Uczelni.

« Dzialania informacyjne i edukacyjne dotyczace bezpieczenstwa studentéw,
przeciwdziatania dyskryminacji i przemocy, zawodowego zrozumienia
niepetnosprawnosci

Cenng formg wsparcia studentow w zakresie problemow osobistych, spotecznych
i organizacyjnych, jest CENTRUM WSPARCIA PSYCHOLOGICZNEGO (CWP) (od 2012 r.
dziatato pod nazwg Akademickie Centrum Wsparcia i Doradztwa).

W ramach centrum pracuje psycholog, doradca zawodowy oraz dyplomowany coach.

Centrum wspiera studentéw majgcych problemy z uczeniem sie i zdawaniem egzamindw,
dokonywaniem wyboréw i podejmowaniem decyzji, bedgcych ofiarami przemocy zaréwno w
Swiecie realnym, jak i wirtualnym, potrzebujgcych wiedzy i ukierunkowania w doskonaleniu
siebie lub po prostu nie radzacych sobie ze stresem studiowania. Ponadto do zadan CWP
nalezy:

e udzielanie wsparcia (informacyjnego, psychologicznego, instrumentalnego,
spotecznego),
e interwencje w sytuacjach kryzysowych,
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wielozakresowa pomoc i doradztwo zawodowe,
coaching, instruktaz, poradnictwo,
prowadzenie treningu skutecznego uczenia sie,
organizacja warsztatéw rozwoju osobistego,
cykliczne zajecia grupowe (warsztaty).

W ramach Centrum funkcjonuje E-pomocnik psychologiczny, gdzie publikowane sg
informacje pomocne w rozwigzywaniu problemow.

CWP dziata w siedzibie Uczelni przy Al. Grunwaldzkiej 137, w pokoju 119.

https://ans-elblag.pl/akademickie-centrum-wsparcia-i-doradztwa/

W Uczelni nie sg akceptowane zachowania majgce znamiona mobbingu badz dyskryminaciji,
ani innych form przemocy psychicznej i fizycznej wobec studentéw. Spotecznosc
akademicka jest informowana o mozliwosci ztozenia skargi, w przypadku niepozadanych
zachowan, ktdre sg wyjasniane z zachowaniem poufnosci, dyskrecji i bezstronnosci. Kwestie
te reguluje Zarzgdzenie Rektora Nr 23/2023 z dnia 07.06.2023

Kodeks etyki studenta https://ans-elblag.pl/kodeks-etyki-studenta.html

W ramach wdrazania Deklaracji Spotecznej Odpowiedzialno$s¢ Uczelni w Akademii Nauk
Stosowanych w Elblagu duzo uwagi poswieca sie ZASADZIE Il - Upowszechnianie idei
rownosci, réznorodnoSci, tolerancji oraz respektowanie i chronienie prawa cztowieka w
odniesieniu do cafej spoteczno$ci akademickiej i jej otoczenia.

Uczelnia jest przygotowana na przyjecie studentéw z niepetnosprawnosciami, co wigze sie z
zapewnieniem standardow w zakresie przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu i
stworzeniem warunkow niezbednych do petnego ich udziatu w procesie ksztatcenia i
procesach spotecznych opartych o zasady bezpieczenstwa i akceptacji.

https://ans-elblag.pl/praktyczny-niezbednik-studenta.html
https://ans-elblag.pl/assets/upload/files/dokumenty/20240509-raport-spoleczna-
odpowiedzialnosc-uczelni.pdf

Uczelnia w latach 2020-2023 zrealizowata projekt Zawodowe  zrozumienie
niepetnosprawnosci. Efektem projektu jest uruchomienie pracowni, w ktoérej odbywajg sie
zajecia z zakresu projektowania uniwersalnego oraz diagnozowania dostepnoéci przestrzeni,
obiektéw budowlanych dla wszystkich grup uzytkownikédw (z uwzglednieniem
psychofizjologicznych mozliwosci i ograniczen uzytkownikéw). Zajecia majg na celu
zwiekszenie $wiadomosci studentéw na temat barier, z jakimi mierzg sie osoby z
niepetnosprawnosciami i seniorzy. Zajecia pozwalajg studentom na praktyczne
doswiadczenie ograniczen zwigzanych z ruchem, wzrokiem, stuchem oraz procesem
starzenia sie, co pomaga w rozwijaniu $wiadomego i empatycznego podejscia do potrzeb
réznych grup spotecznych. Jest to takze przestrzen do wypetniania zobowigzania
spotecznego, dotyczgca w szczegdlnosci oséb z ograniczeniami w mobilnosci i percepciji.
Zajecia prowadzone sg w ramach przedmiotu Kultura spoteczna i zawodowa, wedtug
scenariuszy z wykorzystaniem specjalistycznego sprzetu i oprogramowania, z symulacjg
réznej niesprawnosci np. wady wzroku, wady stuchu, poruszanie sie na wézku inwalidzkim.
Podczas zaje¢ student identyfikuje bariery, jakie ograniczajg przestrzen i obiekty budowlane
w stosunku do potrzeb os6b o zréznicowanej sprawnosci poprzez zastosowanie symulatora
starzenia sie czy symulatora wad wzroku i stychu. Zajecia mocno angazujg studentow,
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sktaniajg do refleksji, wiekszego zawodowego i spoftecznego  zrozumienia
niepetnosprawnosci.

Monitorowanie i doskonalenie systemu wsparcia oraz motywowania studentéw

Dostep do informacji o formach wspierania i motywowania studentéw zamieszczane sg na
stronie internetowej Uczelni w zakladce SPRAWY STUDENCKIE hitps://ans-
elblag.pl/sprawy-studenckie/ oraz w zakladce Instytutu Politechnicznego https://ans-
elblag.pl/instytut-politechniczny/

Elementem monitorowania i doskonalenia systemu opieki, wspierania oraz motywowania
studentéw oraz oceny kadry wspierajagcej proces ksztatcenia jest ankietyzacja prowadzona
wsréd studentdéw oraz nauczycieli akademickich. Obowigzujaca w Uczelni procedura
ankietyzacji obejmuje dziatania:

¢ Ankieta dla studentéow — opinia studentéw na temat zajeé i pracy dydaktycznej nauczycieli
akademickich. Celem badania jest doskonalenie jakosci ksztatcenia poprzez zapoznanie
sie z opinig studentéw na temat zaje¢ i nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia
dydaktyczne. Ankieta przeprowadzana jest w formie elektronicznej, za co odpowiedzialny
jest Dyrektor Instytutu

o Ankieta dla studentéw — poziom satysfakcji ze studiowania w ANS w Elblggu. Celem
ankiety jest zasiegniecie opinii na temat warunkow ksztatcenia i poziomu zadowolenia
z réznych aspektéw studiowania. Badanie stuzy poprawie warunkéw dydaktycznych
i poza dydaktycznych studiowania oraz tworzeniu przyjaznego srodowiska dla
studiowania. Jest przeprowadzana w formie elektronicznej wsrod studentow |, 1 i 1l roku
wszystkich kierunkéw studiéw. Opracowanie ilosciowe i jako$ciowe wynikow przygotowuje
ABK, a wyniki przekazywane Uczelnianej Komisji Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
(UKZJK).

¢ Ankieta dla studentéw — opinia na temat obstugi administracyjnej procesu ksztatcenia.
Celem badania jest podniesienie jakosci obstugi administracyjnej procesu ksztatcenia.
Badaniem objete sg dziekanaty oraz Biuro ds. Studenckich (obecnie Dziat ds. Studiow).
Ankieta jest przeprowadzana w formie elektronicznej oraz jest anonimowa. Pytania do
oceny pracy administracji opiniuje Senat. Wycigg zbiorczy wynikéw przekazywany jest
Dyrektorom Instytutow i Petnomocnikowi ds. Systemu Zarzadzania Jakoscig przez
Prorektora ds. Ksztatcenia do 30 pazdziernika kazdego roku.

Uczelniana Komisji Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia zobowigzana jest do przedstawiania
rektorowi corocznego sprawozdania z funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewnienia
jakosci ksztatcenia, zawierajgcego m.in. informacje wynikajgce z analizy ankiet. Dodatkowo
elementem monitorowania systemu wspierania studentéw w rozwoju ich zainteresowan, w
tym zawodowych i naukowych jest coroczne raportowanie z dziatalnosci Studenckich Kot
Naukowych. W Instytucie Politechnicznym opiekun sekcji SKN CREO sktada sprawozdanie
do Prorektora ds. Ksztatcenia oraz z-cy Dyrektora. Ponadto dziatalnos¢ Kota jest
prezentowana i podawana dyskusji na spotkaniach Rady Konsultacyjnej kierunku studiow
mechanika i budowa maszyn.

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 81


https://ans-elblag.pl/sprawy-studenckie/
https://ans-elblag.pl/sprawy-studenckie/
https://ans-elblag.pl/instytut-politechniczny/
https://ans-elblag.pl/instytut-politechniczny/

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczgce Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 8 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usunigcia btedéw
P- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
Brak zalecen

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego
realizacji i osigganych rezultatach

Giownym zrédiem publicznego dostepu do informacji w Uczelni jest strona
internetowa https://ans-elblag.pl/

Biuro Promociji i Wspétpracy z Zagranicg ANS w Elblagu umieszcza na stronie internetowej
Uczelni informacje dotyczgce regulaminéw: studidw, pomocy materialnej oraz rekrutacji
na poszczegolne kierunki studiow w Akademii Nauk Stosowanych w Elblagu, opierajgc sie
na uchwatach Senatu ANS w Elblagu, a takze harmonogram roku akademickiego.

Obstugg administracyjng w zakresie spraw zwigzanych z procesem dydaktycznym zajmuje
sie Dziekanat, czynny caly tydzien (poniedziatek-pigtek). Do zadahn dwoch pracownikow
Dziekanatu nalezy: wydawanie legitymacji studenckich, zaswiadczen, rozliczanie semestrow
w systemie USOS (Uniwersytecki System Obstugi Studiow), obstuga USOSWeb i APD
(Archiwum Prac Dyplomowych), prowadzenie korespondencji ze studentem dotyczacej
procesu ksztatcenia, przyjmowanie dokumentéw do obrony pracy dyplomowej,
aktualizowanie danych osobowych, ukfadanie harmonograméw zaje¢ i udostepnianie
studentom, zamieszczanie informacji w USOSie.

Dziekanat instytutu zamieszcza na stronie internetowej Uczelni materiaty dotyczgce
programu ksztatcenia na kierunku studiéw, w tym plany studiéw i sylabusy, regulamin
dyplomowania, regulaminy praktyk zawodowych, harmonogramy zaje¢, godziny konsultacji i
inne dokumenty dotyczgce procesu ksztatcenia na danym kierunku studiow. Materiaty
zamieszczane sg w uzgodnieniu z dyrekcjg instytutu. Dziekanat korzysta z réznych
sposobow dotarcia zinformacjami do studentéw. Najczesciej stosowane sg metody
tradycyjne: umieszczanie stosownych komunikatow na stronie internetowej, zamieszczane
sg tam na biezgco informacje o zmianach terminéw zaje¢ i konsultacji; a takze wysytanie
wiadomosci e-mail, poprzez system USOS, bgdz telefonicznie.

Informacje dotyczace rekrutacji umieszczone s3a:

- na stronie Uczelni https://ans-elblag.pl/kierunki-studiow/

- na stronie do zapisow na studia on-line https://irk.ans-elblag.pl/pl/

- w Biuletynie Informacji Publicznej,
- w Informatorze dla kandydatéw na studia,

na ulotkach, folderach dla kandydatéw na studia.

Informacje dotyczace procesu ksztatcenia w Instytucie Politechnicznym sg umieszczone
na stronie  Uczelni:  https://ans-elblag.pl/instytut-politechniczny/, a w odpowiednich
zaktadkach: plany zaje¢, program ksztatcenia wraz z sylabusami, regulamin dyplomowania
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i zestawy pytan dyplomowych, regulamin praktyk, godziny konsultacji, ranking srednich
do stypendium naukowego i biezgce ogtoszenia.

Wszystkie najwazniejsze dokumenty dotyczgce funkcjonowania Uczelni, w tym: Statut,
Uchwaty Senatu, Zarzadzenia Rektora, obowigzujgce regulaminy i inne, sg dostepne na
stronie Biuletynu Informacji Publicznej ANS w Elblggu https://bip.ans-elblag.pl/.

Dostep do BIP uzyskuje sie réwniez ze strony gtdéwnej portalu https://www.gov.pl/bip oraz
poprzez strone internetowg Akademii Nauk Stosowanych w Elblggu https://www.ans

elblag.pl
Gtownym Redaktorem BIP jest Dyrektor Biura Rektora. Za publikacje informacji w BIP jest

odpowiedzialne Biuro Rektora. Administratorem systemu BIP jest sekcja Administracji Sieci
i Systemow Komputerowych ANS w Elblggu.

Elementem monitorowania i doskonalenia publicznego dostepu do informacji jest
ankietyzacja prowadzona wsrdod studentdow. Procedura ankietyzacji wprowadzona
Zarzgdzenie Rektora PWSZ w Elblagu nr 09/2018, uwzglednia m.in.:

¢ Ankiety skierowana do studentéw | roku studiow, ktérych celem jest zasiegniecie opinii
studentéw | roku studiéw na temat dostepnosci informacji o Uczelni i skutecznosci
promocji. Za przeprowadzanie badania odpowiedzialne jest Biuro Promocji i
Wspotpracy z Zagranica. Ankieta jest przeprowadzana w formie elektronicznej. Wyniki
ankiet przekazywane sg Uczelnianej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

¢ Ankieta dla studentéw, dotyczaca opinii na temat obstugi administracyjnej procesu
ksztatcenia. Celem badania jest podniesienie jakosci obstugi administracyjnej procesu
ksztatcenia. Badaniem objete sg dziekanaty oraz Biuro ds. Studenckich (obecnie Dziat
ds. Studiéw). Ankieta jest przeprowadzana w formie elektronicznej oraz jest
anonimowa. Wycigg zbiorczy wynikéw przekazywany jest Dyrektorom Instytutéw i
Petnomocnikowi ds. systemu zarzgdzania jakoscig, przez Prorektora ds. Ksztatcenia.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studioéw, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 9 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
b- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
Brak zalecen

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

W 2007 roku w ANS w Elblggu (wczesniej w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej)
wdrozony zostat system zarzadzania jakoscig, ktéry jest zgodny z wymaganiami SO
9001:2008 oraz 9001:2015. Ksiega Jakos$ci hitps://iso.ans-elblag.pl/, opracowana przez
Petnomocnika Rektora ds. systemu zarzgdzania jakoscig, i zatwierdzana przez Rektora,
zawiera procedury regulujgce najwazniejsze obszary dziatalnosci Uczelni.

Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WSZJK) stanowi cze$¢ Systemu
Zarzadzania Jakoscig ISO 9001.
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Opis Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia zostat przyjety przez Senat
Akademii Nauk Stosowanych w Elblggu Uchwatg nr 3/2023 z dnia 2 lutego 2023 r.
https://bip.ans-elblag.pl/pliki/s400s1675846240.pdf

System podlega statemu monitorowaniu w celu zachowania obiektywizmu i transparentnosci
przyjetych i stosowanych procedur. Ostatnie zmiany zostaty wprowadzone Zarzgadzeniem
Rektora ANS Nr 73/2022 z dnia 22 grudnia 2022 r. i dotyczyly modyfikacji w zakresie wyboru
i skiadu cztonkow komisji instytutowych oraz zadan jakosciowych realizowanych w
Instytutach. Akademia Nauk Stosowanych w Elblggu posiada wewnetrzny system
zapewnienia jakosci ksztatcenia, ktory obejmuje wszystkie elementy procesu ksztatcenia
wplywajgce na zakres i jakos¢ dziatah studentoéw, stuchaczy oraz pracownikéw Uczelni.

Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia obejmuije:

1.
2.

monitoring programéw studiow;

okresowg analize stopnia realizacji celdéw ksztatcenia i osiggania przez studentéw
zatozonych efektow uczenia sie dla programow studiéw dla wszystkich poziomow i
profili ksztatcenia, a w tym:

a) analize stosowanych metod i kryteriow weryfikowania efektow uczenia sie oraz
adekwatnos¢ ich doboru do poszczegolnych efektéw uczenia sieg;

b)  ocene jakosci prac dyplomowych i adekwatnosci wymagan stawianych pracom
dyplomowym do celéw programu studiéw i zaktadanych efektow uczenia sieg;

c) analize wynikéw ksztatcenia;

d) analize wynikbw egzaminéw dyplomowych;

e) analize poprawnosci przypisania punktéw ECTS do modutéw ksztatcenia;
analize wynikéw okresowych ankiet studenckich;

analize uzytecznosci efektédw uczenia sie dla programéw studidw dla wszystkich
poziomoéw i profili ksztatcenia, a w tym:

a)  wykorzystania wynikow monitorowania karier absolwentoéw w okreslaniu
efektdw uczenia sie;

b)  zaangazowania przedstawicieli pracodawcow i ocene ich uwag w tworzeniu
programow studiow (sprawdzanie i ocena uzyskanych efektéw uczenia sie oraz
doskonalenie programow studiéow);

c) zgodnosci zaktadanych efektdw uczenia sie z potrzebami rynku pracy;

monitorowanie warunkow ksztalcenia i organizacji studiéw, ocene infrastruktury
dydaktycznej, w tym dostepu do literatury i innych zrédet informacji zalecanych w
ramach ksztatcenia na poszczegolnych kierunkach studiow;

ocene sposobu, rzetelnosci i aktualnosci informowania studentéw, nauczycieli
akademickich i innych zainteresowanych (kandydatéw, pracodawcéw) o programach
studidow oraz metodach ich sprawdzania i doskonalenia;

monitorowanie zgodno$ci warunkéw prowadzenia studidbw 2z obowigzujgcymi
przepisami prawa,

doskonalenie metod oceny oraz procedur zapewnienia jakosci kadry dydaktycznej;

ciggle monitorowanie i doskonalenie skuteczno$ci wewnetrznego systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia.

W ramach WSZJK, Zarzadzeniem Rektora ANS w Elblggu nr 73/2022 zostaty powotane:

e Uczelniana Komisja ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (UKZJK) — do ktdrej zadan
nalezy m.in. opracowywanie procedur w systemie zapewnienia jakosci ksztatcenia,
analizowanie sprawozdan Instytutowych Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztafcenia
i inne.

W sktad komisji wchodza:

1) Przewodniczacy - Prorektor ds. Ksztatcenia;
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2) Cztonkowie:
— Zastepca Dyrektora Instytutu Ekonomicznego ds. Ksztatcenia;
— Zastepca Dyrektora Instytutu Informatyki Stosowanej ds. Ksztalcenia;
— Zastepca Dyrektora Instytutu Pedagogiczno-Jezykowego ds. Ksztalcenia;
— Zastepca Dyrektora Instytutu Politechnicznego ds. Ksztatcenia;
— prof. dr hab. Roman Kisiel — Instytut Ekonomiczny;
— prof. dr hab. inz. Zbigniew Walczyk — Instytut Politechniczny;
— dr lwona Kijowska, prof. uczelni — Instytut Pedagogiczno-Jezykowy;
— dr Stefan Sokotowski — Instytut Informatyki Stosowanej im. Krzysztofa Brzeskiego; —
Kierownik Biura ds. Nauczania;
— Petnomocnik Rektora ds. systemu zarzadzania jakoscig;
— Przewodniczacy Rady Studentow.
¢ Instytutowa Komisja ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (IKZJK) - do ktérej

gtébwnych zadanh nalezy:
1) ocena jakosci ksztatcenia w Instytucie, a w szczegdlnosci ocena:

a) zgodnosci zaktadanych efektéw uczenia sie opisanych w programach studiéw z efektami
uczenia sie dla wskazanego obszaru (lub obszarow) ksztatcenia opisanych w Polskiej Ramie
Kwalifikaciji,

b) zgodnosci zakfadanych efektéw uczenia sie z potrzebami rynku pracy,

¢) prawidtowosci stosowania punktacji ECTS,

d) zasad oceniania studentow i stuchaczy,

e) metod weryfikacji efektéw ksztatcenia i sposobu ich stosowania,

f) jakosci procesu dyplomowania, w tym jakosci prac dyplomowych,

2) podejmowanie dziatan na rzecz zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia w
Instytucie,

3) przedstawianie Uczelnianej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia corocznych
sprawozdan z funkcjonowania systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w Instytucie,

4) monitorowanie realizacji dziatan rekomendowanych przez Uczelniang Komisje ds.
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia,

5) nadzorowanie wdrazania procedur zapewnienia jakosci ksztatcenia w Instytucie.

Sktad Komisji w Instytucie Politechnicznym w roku akademickim 2023/2024 byt nastepujgcy:

1) dr inz. Stanistaw Kwitnewski, prof. uczelni — Przewodniczacy;
2) nauczyciele akademiccy:
- prof. dr hab. inz. Jerzy Labanowski;
- dr hab. inz. Cezary Orlikowski, prof. uczelni;
- dr hab. inz. Piotr Srokosz, prof. uczelni;
- dr inz. Barttomiej Brzezinski;
- mgr inz. Michat Staszkun;
3) studenci — starosta Il roku kierunkéw studiéw: budownictwo, mechanika i budowa
maszyn;
3) sekretarz - mgr Dominika Ziemczonek (pracownik dziekanatu).

Procedury dziatania Uczelnianej i Instytutowych Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
okresla Zarzadzenie Rektora nr 01/2016:
http://bip.pwsz.elblag.pl/userfiles/file/Zarzadzenia rektora/2016/2016 0lprocedura.pdf

Szczegodtowe procedury monitorowania realizowanych procesow okresla Zarzgdzenie
Rektora nr 05/2013:
http://bip.pwsz.elblag.pl/userfiles/file/Zarzadzenia rektora/2013/2013 24zall.pdf,

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 85


http://bip.pwsz.elblag.pl/userfiles/file/Zarzadzenia_rektora/2013/2013_24zal1.pdf

wraz z poézniejszymi zmianami (Zarzadzenie Rektora 24/2013). Procedury ankietyzacji
okresla Zarzadzenie Rektora 09/2018
http://bip.pwsz.elblag.pl/userfiles/file/Zarzadzenia rektora/2018/2018 09procedura.pdf

Przyjeta procedura monitorowania obejmuje sprawdzenie, czy przyjete dla programu efekty
uczenia sie sg prawidlowe i w jaki sposob sg realizowane. Podejscie weryfikacyjne znajduje
swoje odzwierciedlenie w obszarach okredlonych w przygotowywanym co roku raporcie,
w kazdym instytucie, dla kazdego kierunku studidow oraz propozycji narzedzi badawczych
poddawanych ocenie podczas spotkan UKZJK. Stosowana w danym roku akademickim
procedura jest wnikliwie analizowana w roku kolejnym i poddawana modyfikacji. Czytelne
zasady umozliwiajg wycigganie konstruktywnych wnioskdéw na poziomie instytutu oraz
mozliwosci ich analizowania w odniesieniu do Uczelni.

Ponadto we wszystkich instytutach dziatajg Komisje ds. Ksztalcenia powotane przez
dyrektoréw instytutéw. Komisja ds. Ksztalcenia sprawuje nadzoér merytoryczny i
organizacyjny nad kierunkiem studiéw. Na Uczelni i w Instytucie okreslone zostaly w sposob
przejrzysty kompetencje i zakres odpowiedzialnosci zespotu, w tym kompetencje i zakres
odpowiedzialno$ci w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku.

W sktad Komisji ds. Ksztatcenia na kierunku mechanika i budowa maszyn wchodza:

1.dr hab. inz. Cezary Orlikowski, prof. uczelni— przewodniczacy
2.prof. dr hab. inz. Jan Sikora,
3.dr hab. inz. Jerzy tabanowski, prof. uczelni

Starosta Il roku studiow — przedstawiciel studentow
Do zadan Komisji ds. Ksztatcenia nalezy:

1.Opracowywanie nowych i korekta aktualnych - zaktadanych efektéw ksztatcenia, dla
danego kierunku studiow.

2. Opracowywanie zmian w programie ksztatcenia.
3. Opiniowanie korekt programowych, zgtaszanych na Senat przez kierownictwo Instytutu.

4. Weryfikacja i opiniowanie tematéw prac dyplomowych, przedktadanych do zatwierdzenia
dyrektorowi Instytutu.

5. Wykonywanie innych opracowan i opinii dotyczgcych procesu ksztatcenia, zleconych
przez Dyrektora Instytutu.

Wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztalcenia obejmuje wszystkie elementy
procesu ksztatcenia wptywajgc na zakres i jako$¢ dziatan studentdéw, stuchaczy oraz
pracownikow Uczelni, w szczegolnosci:
e ocene procesu ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach studidw, studiach
podyplomowych i kursach doksztatcajgcych;
e przeglady i doskonalenie programow studiow;
e ocene jakosci kadry dydaktycznej, co do wymogéw formalnych, kwalifikaciji
i kompetencji;
e ocene realizacji procesu ksztatcenia, w tym organizacji i warunkdw prowadzenia zajec
dydaktycznych;
e ocene sposobu weryfikacji osiggania efektdw uczenia sie i ocene realizacji
zaktadanych efektéw uczenia sig;
¢ monitorowanie karier zawodowych absolwentow;
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e ocene dostosowywania ksztatcenia do strategii regionu i rynku pracy, takze
z uwzglednieniem wnioskéw z monitorowania karier absolwentow.

System zarzgdzania jakoscig zawiera procedury stanowigce system zapewnienia jakosci
ksztatcenia, np. procedura projektowania przebiegu studiow jest jedng z procedur
systemu |ISO, okresla zasady uruchamiania nowych modutéw dydaktycznych oraz
optymalizacji istniejgcych programow studidw.

Uruchamianie nowych kierunkéw i specjalnosci

Z inicjatywg uruchomienia modutu dydaktycznego, moze wystgpi¢ Rektor lub Dyrektor
Instytutu po uzyskaniu wstepnej opinii Kolegium Rektorskiego. Dziatania takie sg
poprzedzone analizg rynku oraz dyskutowane na forum Rady Konsultacyjnej kierunku
studidw, gdzie omawiane sg gtdbwne zatozenia odnosnie nowego modutu dydaktycznego
i efektow uczenia sie. Program studiow dla nowego modutu jest opracowywany przez zespot
powotywany przez Dyrektora Instytutu i opiniowany przez Komisje ds. Ksztatcenia oraz Rade
Studentéw. Uruchomienie nowego modutu nastepuje uchwatg Senatu.

Jako przyktad mozna podaé wprowadzenie nowej specjalnosci Modelowanie 3D dla kierunku
mechanika i budowa maszyn w roku akademickim 2021/2022. Przed uruchomieniem
specjalnosci zasiegnieto opinii Rady Konsultacyjnej kierunku mechanika i budowa maszyn.
Opinie w tej sprawie wydata takze Rada Studentéw. Po czym Senat ANS w Elblggu
stosowng uchwatg zatwierdzit wprowadzenie nowej specjalnosci. Wprowadzona zmiana
miata charakter innowacji dydaktycznej i byta zwigzana osiggnieciami nowoczesnej dydaktyki
akademickiej opartej na metodach i $rodkach dydaktycznych wprowadzonych do
przedmiotow specjalnosciowych modutu Modelowanie 3D, takich jak mysSlenie projektowe.
Projektowanie programéw studidw systemowo uwzglednia ocene potrzeb lokalnego rynku
pracy oraz strategie rozwoju regionu. Na biezgco odbywa sie monitorowanie wymogow rynku
pracy poprzez dyskusje w Radzie Konsultacyjnej, dane z Urzedu Pracy, raporty ABK. Czes¢
kadry jest czynnymi inzynierami w koncernach miedzynarodowych i regionalnych firmach, co
stanowi doskonate zrodto informacji o oczekiwaniach pracodawcow. Ponadto utrzymywany
jest kontakt i wymiana pogladdéw z przedstawicielami firm, w ktérych odbywajg sie
dtugoterminowe praktyki zawodowe. Ponadto przedstawiciele zaktadéw pracy czesto
kontaktujg sie z kierownictwem instytutu w sprawie potrzeb kadrowych, co umozliwia
wymiane informacji na temat wymaganych od absolwentow kompetencji. Co najmniej raz
w roku, na terenie Uczelni odbywajg sie spotkania studentéw z przedstawicielami firm,
ktorzy przedstawiajg mozliwosci pozyskania atrakcyjnej pracy oraz wymagania stawiane
przysztym inzynierom. (Rockfin S.A. — 07.12.2022r. 18.03.2023r. — Rockfin S.A. zaktad w
Matkowie, Infosys-InStep - 04.03.2024r.)

Optymalizacja istniejagcych programéw studiow

Konieczno$¢ optymalizacji istniejgcych programow studidw najczesciej wynika z potrzeby
uwzglednienia nowych trendéw, uwarunkowan rynku pracy lub zmian przepisow. Zmiany
programowe sg przygotowywane przez zespdt specjalistow powotywany przez Dyrektora
Instytutu, a w prostszych przypadkach przez wskazanego nauczyciela akademickiego (np.
korekta karty przedmiotu). Gruntowne zmiany programowe sg wczesniej uzgadniane z Radg
Konsultacyjng kierunku studiéw. Przygotowana korekta programu studiéw jest opiniowana
przez Komisje ds. Ksztatcenia oraz Rade Studentow i na wniosek Dyrektora Instytutu
zatwierdzana przez Senat Uczelni.
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Po zakonczeniu roku akademickiego kazdy nauczyciel moze zaproponowaé zmiany w karcie
przedmiotu. Propozycje sg dyskutowane podczas spotkan Dyrekcji IP z nauczycielami
akademickimi, konsultacji indywidualnych oraz na posiedzeniach Rady Konsultacyjnej.
Przedyskutowane zmiany w sylabusach sktadane sg na posiedzenie Senatu Uczelni, ktory je
zatwierdza uchwatg. Jest to przyktad wptywu interesariuszy wewnetrznych, w tym wypadku
nauczycieli, ktérzy odpowiadajg za karty przedmiotu.

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne

Celem procesu rekrutacji na studia jest pozyskanie studentéw na pierwszy rok studiéw na
kierunkach prowadzonych przez Uczelnie.

Postepowanie w sprawie przyjecia na studia (postepowanie rekrutacyjne) prowadzi Rektor.
Za obstuge administracyjng postepowania rekrutacyjnego odpowiada Zespot ds. Obstugi
Rekrutacji, powotywany przez Rektora.

Warunki i tryb prowadzenia rekrutacji ustalane sg uchwatg Senatu podejmowang do 30
czerwca roku poprzedzajgcego rok rekrutacji. Rektor powotuje Zespét ds. Obstugi Rekrutacii.
Biuro Promocji i Wspdtpracy z Zagranicg prowadzi akcje informacyjno-promocyjng
(informator dla kandydatow, informacje w mediach i w Internecie, akcja informacyjna w
szkofach srednich, udziat w targach edukacyjnych, itp.).

Uruchomiony zostaje elektroniczny system rejestracji kandydatéw (IRK). Po zakohczeniu
procesu rejestracji nastepuje rozpatrzenie podan w ramach konkursu swiadectw i ogtoszenie
wynikéw oraz ewentualne ogtoszenie rekrutacji dodatkowe;.

Od decyzji Rektora o odmowie przyjecia na studia przystuguje wniosek o ponowne
rozpatrzenie sprawy.

Warunki, tryb oraz termin rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji, w tym prowadzonej w drodze
elektronicznej, dla poszczegodlnych kierunkow studiow w ANS w Elblaggu na rok akademicki
2024/25 zostaty uchwalone przez Senat ANS w Elblggu w dniu 01.06.2023 roku (uchwata
nr 33/2023) https://bip.ans-elblag.pl/pliki/s496s1685710882.pdf (szerzej opisane w Kryterium
3)

Do przyjetych na pierwszy rok studidw Uczelnia kieruje oferte bezptatnego kursu z
matematyki. Jest on prowadzony jako zajecia online na platformie MS Teams, tak aby
przyszli studenci z poza Elblgga mogli w nim uczestniczy¢. Dodatkowo w ramach ksztatcenia
dostepny jest kurs wspierajgcy na platformie Moodle Comenius ANS w Elblggu. Kurs
opracowano zgodnie z wymogami programowymi przedmiotow realizowanych na Uczelni.
Kurs ma na celu wyréwnanie réznic programowych w ksztatceniu matematyki na poziomie
szkoty sredniej.

Ocena programu studiéw, efektéw uczenia sie

Ankietyzacja zaje¢ dydaktycznych jest przeprowadzana regularnie po zakonczeniu kazdego
semestru i dotyczy wszystkich nauczycieli akademickich. Jest realizowana w formie
elektronicznej za posrednictwem systemu USOSweb. Ankiety ewaluacyjne stanowig jeden z
elementow systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, za ktérego posrednictwem zbierane sg
informacje i spostrzezenia studentéw na temat prowadzonych zajeé¢ dydaktycznych.
Procedury ankietyzacji sg szczegétowo okreslone w zarzadzeniu Rektora nr 09/2018 z dnia
5 kwietnia 2018 r. Kazdy wyktadowca ma wglad do swoich wynikow ankiet za
posrednictwem USOSweb. W przypadku niskich ocen dyrektor przeprowadza analize
wynikow razem z danym nauczycielem. Wyniki ankiet sg uwzgledniane w okresowej ocenie
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nauczycieli i przy awansach. Ankiety dostarczajg takze informacji na temat jakosci obstugi
administracyjnej: dziekanatow, Dziatu ds. Studiéw (wczesniej Biuro ds. Studentow), Biblioteki
uczelnianej.

Akademickie Biuro Karier (ABK), prowadzi badania ankietowe dotyczgce loséw absolwentéw
(szerzej w Kryterium 3). Pozyskiwane dane dotyczg m.in. zatrudnienia absolwentow,
dalszego ich ksztatcenia sie, oceny przydatnosci ukonczonych studiéw. Prowadzone sag
badania ankietowe ws$rdod pracodawcéw, od ktorych uzyskuje sie opinie o absolwentach u
nich pracujgcych, o praktykach zawodowych u nich odbywajgcych sie oraz o ich
oczekiwaniach co do ukierunkowania studiéw prowadzonych w ANS w Elblggu.

Ponadto ABK wspétpracujgc z lokalnymi Urzedami Pracy $ledzi tzw. ,barometry zawodow”
przez nie wydawane, zbiera dane na temat zatrudnialnosci absolwentéw (szerzej w
Kryterium 3). Dane te stuzg ocenie dopasowania kierunku studiow do potrzeb rynku oraz
mogg inspirowac proces optymalizacji programu studiow.

Narzedziem mogacym wptywa¢ na doskonalenie i realizacje programu studidw przez
interesariuszy wewnetrznych, np. studentéw jest ankietyzacja prowadzona przez
Akademickie Biuro Karier nt. satysfakcji ze studiowania.

Wyniki ankiety za rok akademicki 2023/2024 zostaty przedstawione ponizej. Materiat zostat
wypracowany zgodnie z Procedurg ankietyzacji (zarzgdzenie 09/2018 Rektora z dnia
25.04.2018r.).

W badaniu wzieto udziat 182 studentoéw, z czego 59% stanowity kobiety (109 osdb), liczba
mezczyzn wynosita 41% (73 osoby). Przewazajgcg wigekszos¢ stanowili studenci studiow
stacjonarnych (87%) z wynikiem 159 os6b, studenci studiéw niestacjonarnych stanowili 13%,
tj. 23 osoby. Studentow studiéw | stopnia byto 151 (83%), a Il stopnia — 31 (17%).

Badanie zostato przeprowadzone w kazdym z instytutéw, ws$rdd studentéow kazdego
rocznika. Najliczniejszg grupe stanowili studenci | roku z wynikiem 93 osoby (51%), nastepne
miejsce w tabeli zajeli studenci Il roku — 48 oséb (26%), kolejno studenci Il roku — 23 osoby
(13%) oraz ostatni byli studenci IV roku z najmniejszg grupg oséb — 18 (10%). Badania
dotyczyly: oferty edukacyjnej, organizacji zaje¢, infrastruktury Uczelni, dziatalnosci
samorzadu studenckiego i két naukowych, dostepnosci ksiegozbioru ANS w Elblagu,
przestrzeni do pracy i nauki oraz wypoczynku na Uczelni.

Ankietowani ocenili poziom oferty edukacyjnej ANS w Elblggu uznajgc jg za odpowiednia.
Badani uwazajg, ze dostep do informacji o programie studidow jest odpowiedni i nie zgtaszajg
zadnych zastrzezen w tym zakresie. W wiekszosci studenci wypowiedzieli sie pozytywnie o
rozktadzie zaje¢ w ciggu tygodnia, okreslajgc, ze jest optymalny i/lub zadowalajgcy. Przerwy
miedzy zajeciami uznano za odpowiednie, a liczebno$¢ grup na zajeciach okreslono jako
optymalng i zapewniajacg przyswajanie wiedzy dzieki tatwiejszym kontaktom z wyktadowca.
Dostepnos$¢ ksiegozbioru ANS w Elblagu zostata pozytywnie oceniona, podobnie jak
dziatalno§¢ samorzadu studenckiego i kot naukowych. Infrastrukture Uczelni (sale,
laboratoria itp.) studenci ocenili pozytywnie. Ciekawych danych dostarczyty odpowiedzi nt.
oceny wiasnych kompetencji. Studenci na wysokim poziomie okreslili swoje kompetencje w
zakresie: samodzielnosci, kultury osobistej, lojalnosci wobec pracodawcy, zdolnosci
organizacyjnych, umiejetnosci pracy w zespole. Nizej ocenili swdj poziom kompetencji w
zakresie: kreatywnosci zawodowej, poczucia odpowiedzialnosci, dyspozycyjnosci,
znajomosci jezykdw obcych, umiejetnosci nawigzywania kontaktéw z ludzmi, panowania nad
emocjami, dobrej znajomosci obstugi urzgdzen oraz umiejetnosci stawiania sobie zadan.
Najstabiej wypadly kompetencje w zakresie odpornosci na stres i fatwego przystosowania sie
do zmian.
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Analiza wynikbw pozwolita na wzmocnienie elementdéw prowadzenia procesu
dydaktycznego, np.. wprowadzono zmiany w realizacji przedmiotu Kultura spoteczna i
zawodowa.

Wspotpraca z interesariuszami zewnetrznymi jest realizowana poprzez Rade Konsultacyjng
na kierunku mechanika i budowa maszyn w Instytucie Politechnicznym. Skupia ona grupe
pracodawcow i praktykodawcow reprezentujgcych firmy i instytucje z lokalnego rynku pracy
(szerzej w Kryterium 6.)
Do zakresu dziatan Rady Konsultacyjnej nalezy:

1.Omawianie zagadnien:

a)perspektyw rozwoju branzy mechanicznej, szczegoélnie w regionie elblgskim,
b)potrzeb kadrowych firm i kompetencji wymaganych od kandydatéw do pracy,
c)zaktadanych efektow uczenia sie i programu studiow na kierunku Mechanika i budowa
maszyn ze wskazaniem kierunkéw ich doskonalenia,
d)osigganych efektéw uczenia sie,
e)propozycji uruchamiania nowych specjalnosci,
f) praktyk zawodowych,
g)systemu aplikacyjnych prac dyplomowych,
h)innych, waznych dla rozwoju kierunku studiow,
2. Opiniowanie korekt efektow uczenia sie.

3. Opiniowanie potrzeby uruchamiania nowych specjalnosci i ich programéw studiow.
4. Opiniowanie zmian programowych istotnie wptywajgcych na proces ksztatcenia.

Zalecenia i wnioski bedace efektem posiedzeh (minimum raz w roku) sg uwzgledniane w
programie ksztatcenia lub w innych dziataniach Instytutu. Wspotpraca z przedstawicielami
pracodawcow, wchodzgcych w sktad Rady Konsultacyjnej Instytutu, jest ptaszczyzng do
wspolnych dyskusji i uzgodnien dotyczgcych modelu absolwenta danego kierunku profilu
praktycznego, czy realizacji praktyk zawodowych. Wynikiem takiej wspotpracy byto
utworzenie specjalnosci Modelowanie 3D, wyposazenie w odpowiedni sprzet laboratoridw w
ramach Centrum Kompetencji Spotecznych oraz zmiana podejscia do przedmiotu Kultura
spoteczna i zawodowa, ktdra ma za zadanie wzmocni¢ kompetencje miekkie studentow.

Bardzo wazng role odgrywajg interesariusze zewnetrzni w czasie praktyk studenckich.
O bardzo dobrej wspétpracy z interesariuszami zewnetrznymi swiadczy sposob organizacji
praktyk zawodowych na kierunku mechanika i budowa maszyn (szerzej w Kryterium 2).

Na poczatku praktyki odbywa sie spotkanie Dyrekcji Instytutu z opiekunami uczelnianymi
praktyk zawodowych. Zostajg woéwczas przyblizone zasady odbywania praktyki. Po
zakonczonej praktyce studenckiej interesariusze zewnetrzni (praktykodawcy) wypetniajg
ankiete, w ktorej oceniajg kompetencje spoteczne praktykanta/tki. Zebrane opinie réwniez
dotyczgce organizacji praktyk sg analizowane i majg wptyw na przeprowadzenie kolejnych
praktyk studenckich. W tym procesie bardzo wazng role odrywajg uczelniani opiekunowie
praktyk, ktérzy na biezgco monitorujg proces przebiegu praktyk, uczestniczg w spotkaniach z
opiekunami zaktadowymi, hospitujg miejsca praktyk, uczestniczg w egzaminie koncowym z
praktyk, proponujg rozwigzania w zakresie organizacji praktyk. Jest to przykfad wplywu
interesariuszy wewnetrznych - nauczycieli akademickich (opiekunéw praktyk) oraz
zewnetrznych - opiekunéw zaktadowych praktyk na organizacje procesu ksztatcenia.
Kolejnym przyktadem wptywu interesariuszy zewnetrznych (praktykodawcow) jest ankieta
wypetniana po zakonczonych praktykach. Celem ankiety jest zbadanie poziomu kompetenciji
spotecznych studentéw realizujgcych praktyki zawodowe oraz wskazanie ewentualnych
potrzeb uzupetnienia programow ksztatcenia na studiach o zagadnienia, ktérych (zdaniem
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praktykodawcow) znajomosé jest niezbedna do funkcjonowania na rynku pracy. Zaktadowy
opiekun praktyki ma mozliwos¢ dokonania oceny przeprowadzonej praktyki, a takze
propozycji nowych rozwigzan. Propozycje zmian sg analizowane przez Dyrekcje IP.

Zasady, warunki, przebieg procesu dyplomowania, procedury dotyczgce przygotowania,
prowadzenia i oceny pracy dyplomowej okresla Regulamin studibw (§37-38),
a uszczegotawia Regulamin dyplomowania w Instytucie Politechnicznym, zatwierdzony przez
Senat ANS w Elblggu (Uchwata Nr 26/2022), dostepny pod adresem https://bip.ans-
elblag.pl/pliki/s162s1653467351.pdf

Prace i egzaminy dyplomowe w Instytucie Politechnicznym traktowane sg jako czesé planu
ostatniego semestru studidw, a ztozenie pracy dyplomowej jest warunkiem koniecznym do
zaliczenia pracowni dyplomowej.

Wykonanie pracy dyplomowej przez studenta jest jednym z kluczowych etapow ksztatcenia
inzyniera, syntetyzujacym wiedze iumiejetnosci nabyte przez niego w ramach réznych
modutdw dydaktycznych w celu rozwigzania problemu inzynierskiego okreslonego w temacie
pracy. Proces dyplomowania na kierunku studidw mechanika i budowa maszyn odbywa sie
pod opiekg promotora pracy, jako interesariusza wewnetrznego. Kluczowa jednak jest ocena
tematu pracy dyplomowej i jej zakresu, ktérg opiniuje Komisja ds. Ksztatcenia na kierunku
mechanika i budowa maszyn.

Temat pracy dyplomowej powinien ujmowaé zadanie inzynierskie, typowe dla kierunku
studibw mechanika i budowa maszyn oraz w miare mozliwosci uwzgledniaC rzeczywisty
problem techniczne wystepujace w przemysle, a w szczegolnosci w zaktadzie odbywania
praktyki zawodowej.

Zgtoszone tematy prac dyplomowych powinny byé Scisle zwigzane z kierunkiem studiow
dyplomantow. Instytutowa Komisja ds. Ksztatcenia dokonuje oceny zgodnos$ci merytorycznej
tematyki proponowanych prac z zakresem kierunku prowadzonego w Instytucie
Politechnicznym, a takze dokonuje oceny formalnej tematéw prac dyplomowych pod katem
ich praktycznego charakteru oraz mozliwosci ich zrealizowania. W przypadku pozytywnej
opinii Instytutowej Komisji ds. Ksztatcenia dotyczacej tematow i zatozen do prac,
przygotowany wykaz tematow zostaje przekazany do Dyrektora Instytutu Politechnicznego
celem zatwierdzenia. Wykaz przygotowuje przewodniczagcy Komisji. W przypadku
negatywnej opinii dotyczgcej proponowanego tematu Komisja w piSmie kierowanym do
promotora pracy dyplomowej zamieszcza uwagi i zastrzezenia co do tematu pracy lub
mozliwosci jego realizacji, z prosbg o ustosunkowanie sie do przedstawionych uwag i
wprowadzenie odpowiednich korekt tematu. Pismo przygotowuje przewodniczacy Komisji.
Tematy prac dyplomowych zatwierdza Dyrektor Instytutu Politechnicznego nie pdzniej niz
przed zakohczeniem semestru poprzedzajgcego semestr dyplomowy.

Procedury zwigzane z obrong pracy dyplomowej i jej zaliczeniem znajdujg sie w Regulaminie
dyplomowania, a wdrazany Jednolity System Antyplagiatowy (JSA) — (Zarzadzenie Rektora
Nr 6/2019 z dnia 19 lutego 2019r.) wyklucza brak samodzielnosci u dyplomanta.

Ocena procesu zarzgdzania kierunkiem studiow realizowana jest w ramach wdrozonego w
Uczelni systemu ISO. Wykonywane sg okresowe audyty, podczas ktérych kontrolowane sg
wybrane elementy procesu ksztalcenia i systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia jak: proces
projektowania przebiegu studiéw; proces rekrutacji na studia; proces nauczania; proces
dziatalnosci wychowaweczej. Opisane w Ksiedze Jakosci Audyty wewnetrzne przeprowadzajg
audytorzy uczelniani, audyt zewnetrzny przeprowadza, zgodnie 2z obowigzujgcymi
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procedurami ISO, certyfikowana jednostka akredytujgca - Polski Rejestr Statkéw S.A. Jezeli
w trakcie audytu zostang stwierdzone niezgodnosci, to podejmowane sg dziatania

korygujace.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)

Lp.

Zalecenia dotyczgce
kryterium 10 wymienione we
wskazanej wyzej uchwale
Prezydium PKA

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
naprawczym

Brak zalecen
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Czes¢ Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiéw na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem szczegoétowych kryteribw oceny

programowej

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Mocne strony

1. Wysoko wykwalifikowana i doswiadczona
kadra dydaktyczna.

2. Dobra baza dydaktyczna, takze w
przemysle.

. Praca w matych grupach, umozliwiajgca
indywidualne podejscie do studenta.

4. Dobra wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym i dobry system praktyk

Czynniki wewnetrzne
w

Stabe strony

1. Brak umiejetnosci uczenia sie i ostabiona
kondycja psychiczna u kandydatéw na
studia.

2. Mata liczba studentéw na poszczegoélnych
rocznikach ograniczajgca wybor i realizacje
réznych specjalnosci.

3. Duzy udziat kadry zatrudnionej na drugim
miejscu pracy w Instytucie (ograniczona
dyspozycyjnosc).

1. Duze zapotrzebowanie rynku na
absolwentéw kierunku mechanika i
budowa maszyn.

2. Rozpoznawalnos¢ Uczelni w kraju, liczne
wyrdznienia, udziat w inicjatywach
ogolnokrajowych.

. Realizacja projektéw finansowanych ze
Ssrodkow unijnych, wzmachniajgcych
umiejetnosci praktyczne i kompetencje
spoteczne studentéw, kompetencje
dydaktyczne naszych nauczycieli oraz baze
dydaktyczng Uczelni

Czynniki zewnetrzne
w

4. Realizacja dtugoterminowych praktyk
zawodowych i systemu aplikacyjnych prac
dyplomowych.

zawodowych.

4. Matoskuteczna promocja kierunku studiow
mechanika i budowa maszyn wsréd szkol
srednich w Elblggu i regionie

Szanse Zagrozenia

1. Niz demograficzny. Zbyt mata liczba
studentéw do utrzymania kierunkéw
studiéw.

2. Mozliwos¢ utraty wysokokwalifikowanej
kadry dydaktycznej — brak zgody rektorow
innych uczelni na prace w ANS w Elblagu.

3. Trudnos¢ w pozyskaniu
wysokokwalifikowanej kadry dydaktycznej,
na podstawowe miejsce pracy.

(Pieczec uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki)

Elblag, dnia 9.10.2024r.

(podpis Rektora)
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Czesé¢ lll. Zataczniki

Zatacznik 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiéw

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku

Studia stacjonarne
Poziom studiow Rok D d Biez k
studiow ane sprze |ezqcy.ro_
3 lat akademicki

I 19 21

_ Il 9 15

| stopnia

1] 12 11

v 14 12

Razem: 54 59

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajgcych rok

przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne
Poziom Rok Liczba studentéw, ktérzy Liczba ’
studiow ukorniczenia rozp?czeli cykl - absolwentéw
ksztatcenia konczacy sie w danym roku
w danym roku

2023 22 6

| stopnia 2022 23 10

2021 38 6

Razem: 22

Tabela 3. Wskazniki dotyczace programu studidw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie
i profilu okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018

r. w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 1861 z pézn. zm.).

Nazwa wskaznika

Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestréow i punktéow ECTS konieczna do ukonczenia
studiow na ocenianym kierunku na danym poziomie

8 sem. / 245 pkt. ECTS

taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia i studentéw

2573 h

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyskaé¢ w
ramach zaje¢ prowadzonych 2z bezposrednim udzialem
nauczycieli akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia

131,5 pkt. ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom
ksztaltujgcym umiejetnosci praktyczne

128,2 pkt. ECTS

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyskaé¢ w
ramach zajeé¢ zdziedziny nauk humanistycznych Ilub nauk

spotecznych - w przypadku kierunkow studiow 11 pkt. ECTS
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych niz

odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana zajeciom do 89 pkt. ECTS
wyboru

taczna liczba punktéow ECTS przyporzagdkowana praktykom 33 pkt. ECTS

zawodowym
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Wymiar praktyk zawodowych?

6 miesiecy

960 godz. dydaktycznych
(120 dni roboczych)

W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i
jednolitych studiédw magisterskich liczba godzin zaje¢ =z
wychowania fizycznego.

60 h

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢:

1. Laczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéow na
studiach stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach
stacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢.

2. Laczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na Nie dotyczy
studiach niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢é na
studiach niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odlegtosc.
Tabela 4. Zajecia lub grupy zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne

Lgczna Liczba

., . Forma/formy liczna X
Nazwa zajeé/grupy zajec s . . punktéw
zajec godzin zajec¢
. ECTS**
stacjonarne

Analiza ekonomiczna dla inzynierow w/C 30 1,0 (2)
Podstawy przedsiebiorczosci W/P 30 1,6 (3)
Wytrzymatos$é materiatow W/C/L 98 2,3 (9)
Drgania mechaniczne W/C/L 37 1,0 (3)
Mechanika pltynéw W/C/L 45 0,8 (3)
Termodynamika techniczna w/C 60 1,7 (5)
Podstawy elektrochemii W/L 30 0,8 (2)
Podstawy elektrotechniki i elektroniki W/L 90 3,9 (6)
Podstawy automatyki i robotyki W/L 45 2,5(4)
Grafika inzynierska W/L/P 84 4,6 (6)
Podstawy konstrukcji maszyn W/C/P 150 7,7 (13)
!(o.mp_uter(_)we wspomaganie prac L 9 7.8 (8)
inzynierskich
Materiaty inzynierskie W/L/IP 109 4,9 (8)
Obrébka bezubytkowa W/L/P 90 4,5 (6)
Obroébka ubytkowa W/L 45 1,4 (3)
Obroébka przyrostowa W/L 30 1,4 (2)
Technologia maszyn W/L/P 60 3,2 (5)
Eodstawy eksploatacji, diagnostyki W/ L 45 17 (3)
i napraw maszyn
Metrologia i systemy pomiarowe W/L 60 2,2 (4)

2 Prosze poda¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
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Zarzadzanie produkcja i eksploatacja W/L 30 1,0 (2)
Zarzadzanie jakoscia W/S 30 0,8 (2)
Przedmioty wybieralne kierunkowe 75 2,6 (6)
Maszyny tlokowe W/L/'S 45 1,4 (3)
Maszyny wirnikowe W/L 45 1,1 (3)
Maszyny robocze W/L/'S 45 1,9 (3)
Advanced constructional materials W/S 30 1,5(3)
Modern technologies of energy conversion W/S 30 1,6 (3)
Projekt przejsciowy P 30 5 (5)
Przedmioty specjalnosciowe, moduly do
wyboru
SPECJALNOSC: TECHNOLOGIA
| EKSPLOATACJA MASZYN 305 18,7 (26)
Sterowanie uktadoéw mechanicznych W/L/P 61 2,9 (4)
Eksploatacja i diagnostyka maszyn W/ L/P 75 2,7 (4)
Technologia napraw maszyn W/L/P 33 1,4 (2)
Projektowanie i automatyzacja prgceso’w W/L/P 60 2.9 (4)
technologicznych
Oprzyrzgdowanie technologiczne W/L/P 33 1,4 (2)
Komputerowe wspomaganie wytwarzania L 45 3.6 (4)
CAM
Nowoczesne technologie w produkcji W/L/S 30 17 (3)
maszyn
Przedmioty wybieralne specjalnosciowe 38 2,1 (3)
Technologie obrobki plastycznej W/L/P 38 2,1 (3)
Technologie spawalnicze W/L/P 38 2,1 (3)
SPECJALNOSC: MODELOWANIE 3D 360 (18,6) 25
Skanowanie 3D W/L 45 2,3 (3)
Generowanie i wizualizacja modeli 3D W/L 45 2,3 (3)
Modelowanie w projektowaniu maszyn W/L 105 5,2 (8)
Techniki obliczeniowe i §ymulacje W/ L 60 3.2 (4)
komputerowe w budowie maszyn
Modelowanie w programowaniu obrébk{' L 30 2.0 (2)
ubytkowej
Programowanie robotow i modelowanie ich W/ L 45 21 (3)
stref pracy
Wzornictwo przemysfowe W/L/P 30 1,5(2)
Praktyka zawodowa 0 32,6 (33)
Seminarium dyplomowe 15 0,6 (1)
Pracownia dyplomowa 30 2,0 (2)
Praca dyplomowa 0 10,0 (10)
Razem: specjalnos¢ Technologia i eksploatacja maszyn 1813 128,3 (182)
specjalnos¢ Modelowanie 3D 1798 128,2 (181)

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl

96



Tabela 5. Zajecia lub grupy zajec stuzgce zdobywaniu przez studentéw kompetencji
inzynierskich

taczna
Ilczn.a Liczba Stoplenltytui, |m|g i
Forma/ godzin . nazwisko nauczyciela
.. .. . . punkté o . .
Kod Nazwa zajec/grupy zajec formy zajec W akademickiego lub innej
zajec stacjonar osoby prowadzacej
; ECTS L
ne/niestac zajecia
jonarne
Bezpieczenstwo pracy i
A3 P ) pracy W 15 1 mgr Krzysztof Kowalski
ergonomia
Analiza ekonomiczna dla . o
A5 L w/C 30 2 dr inz. Artur Laszuk
Inzynierow
A6 Podstawy przedsiebiorczosci w/p 30 3 dr Teresa Pietrulewicz
Metody statystyczne w .inz. Pi
B4 _y ysty WL 30 2 dr hab. inz -PIOtI’ Srokosz,
technice prof. uczelni
dr inz. Stanistaw
B.5 Fizyka w/C/L 90 8 Kwitnewski, prof. uczelni;
mgr Agata Jakubczyk
prof. dr hab. inz. Zbigniew
B.6 Mechanika techniczna wic 90 8 Walczyk, mgr inz. Michat
Staszkun
prof. dr hab. inz. Zbigniew
<z T i Walczyk, mgr inz. Bartosz
B.7 | Wytrzymatos¢é materiatow wW/C/L 98 9 : . .
Krzyzanowski, mgr inz.
Krzysztof Wieczorek
prof. dr hab. inz. Zbigniew
B.8 Drgania mechaniczne wW/C/L 37 3 Walczyk, mgr inz.
Waldemar Dudek
dr hab. inz. Cezary
Orlikowski, prof. uczelni;
B.9 | Mechanika ptynow wic/L 45 3 mgr inz. Michat Staszkun,
mgr inz. Dominika Iskra-
Swiercz
c1 Termodynamika techniczna w/c¢ 60 5 dr inz. Maciej Fabrykiewicz
prof. dr hab. inz. Waldemar
C.2 Podstawy elektrochemii wW/L 30 2 Wardencki, mgr inz.
Dominika Iskra-Swiercz
Podstawy elektrotechniki i o ,
C3 . W /L 90 6 dr inz. Tomasz Samotyjak
elektroniki
dr hab. inz. Cezary
Orlikowski, prof. uczelni; dr
Podstawy automatyki i in2 [
ca _y Yy WiL 45 4 inz. Hgnryk le.zewskl,_prof.
I’ObOtykI uczelni; mgr inz. Maciej
Sieradzki, mgr inz. Patryk
Redzinski
prof. dr hab. inz. Jan Sikora,
C5 Grafika inzynierska W/L/P 84 6 mgr inz. Bartosz

Krzyzanowski, mgr inz.

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl

97




Jacek Tomczak

C.6 Podstawy konstrukcji maszyn | w/C/P 150 13 | prof. dr hab. inz. Jan Sikora
Komputerowe wspomaganie dr inz. Radostaw Bondyra,
c7 prac L 90 8 mgr inz. Mariusz Kuczynski,
inzynierskich mgr inz. Mariusz Kuczynski
prof. dr hab. inz. Jerzy
(oX: Materiaty inzynierskie W/L/P 105 9 tabanowski, dr inz. Anna
Rehmus-Forc
prof. dr hab. inz. Jerzy
< tabanowski, dr inz. Anna
c.9 Obrobka bezubytkowa W/L/P 109 8 o
Rehmus-Forc, mgr inz.
Wojciech Kinal
. dr inz. Jarostaw Niedojadto,
C.10 | Obrébka ubytkowa W/L 45 3 ne raw Hiedo)
prof. uczelni
dr inz. Henryk Olszewski,
. rof. uczelni; mgr inz.
C.11 | Obrébka przyrostowa W/L 30 2 prot. uezeini, mgrinz.
Maciej Sieradzki, mgr inz.
Patryk Redzinski
dr inz. Jarostaw Niedojadto,
C.12 | Technologia maszyn W/L/P 60 5 prof. uczelni; mgr inz.
Mariusz Kuczynski
Podstawy eksploatacji
C.13 . y . .p I W/L 45 3 dr inz. Anna Rehmus-Forc
diagnostyki i napraw maszyn
Metrologia i system inz. '
c1a ( g Yy Yy WL 60 4 dr |n.z Tomasz Samotyjak,
pomiarowe mgr inz. Pawet Butka
Zarzadzanie produkcjg i
C.15 a . P 1a W /L 30 2 mgr inz. Jan Solecki
eksploatacja
. - f. dr inz. Wiodzimi
C.16 | Zarzadzanie jakoscia W/S 30 2 prof. dr inz. Wiodzimierz
Przybylski
Zarzadzanie srodowiskiem i .
C.17 4 . W/S 30 2 dr Aga.ta Rychter, prof
ekologia uczelni
Przedmioty wybieralne
c.18 . ywy 75 6
kierunkowe
prof. dr hab. inz. Zbigniew
C.18.1. Walczyk, mgr inz. Michat
1 Maszyny tlokowe | WiL/s 45 3 Staszkun, dr inz. Stawomir
Makowski
C.18.1. _ prof. dr hab. inz. Zbigniew
> Maszyny wirnikowe | w/L 45 3 Walczyk
C.18.1. prof. dr hab. inz. Zbigniew
3 Maszyny robocze | w/L/s 45 3 Walczyk
C.18.2. Advanced constructional prof. dr hab. inz. Jerzy
. W/s 30 2 ;
1 materials tabanowski
Modern technologies of ener
c.18.2. 9 _gy W/S 30 2 dr inz. Maciej Fabrykiewicz
2 conversion
C.19 | Projekt przejsciowy P 30 5 mgr inz. Michat Staszkun
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Przedmioty specjalnosciowe -

D 375 26
moduty do wyboru
Specjalnos¢: TECHNOLOGIA |
D.I.1 bec) 375 26
EKSPLOATACJA MASZYN -
D111 Sterowanie uktadow WiLlp 61 4 dr hab. inz. Cezary
o mechanicznych Orlikowski, prof. uczelni.
Eksploatacja i diagnostyka
D.1.1.2 P J gmaszyn W/L/P 75 4 dr inz. Anna Rehmus-Forc
prof. dr inz. Wtodzimierz
D..1.3 Technologia napraw maszyn | w/L/P 33 2 Przybylski, dr inz. Anna
Rehmus-Forc
Projektowanie i automatyzacja dr inz. Jarostaw Niedojadfo,
D.I.1.4 procesow | W/L/P 60 4 prof. uczelni; mgr inz.
technologicznych Mariusz Kuczynski
. f. dr inz. Wiodzimierz
Oprzyrzadowanie pro
D.l.1.5 P };] al ) W/L/P 33 2 Przybylski, mgr inz. Mariusz
technologiczne Kuczyriski
Komputerowe wspomaganie
D.I.1.6 P Wytwaer)aniagCAM L 45 4 mgr inz. Mariusz Kuczynski
D117 Nowoczesne technologie w Wis 30 3 prof. dr inz. Wiodzimierz
o produkcji maszyn Przybylski
Przedmiot bieralne
DI18 Y WYDIET: 38 3
specjalnosciowe
D.l.1.8. , o , prof. dr hab. inz. Jerzy
1 Technologie obrébki plastycznej | wiL/P 38 2 t abanowski
D.1.1.8 . . f. dr hab. inz. J
Technologie spawalnicze | wW/L/P 38 2 prot. drha. inz. Jerzy
2 tabanowski
Specjalnos¢: MODELOWANIE
D.I.2 bec) 375 26
3D —
D121 Skanowanie 3D | w/L 45 g | mgrinz. Damian
Zajgczkowski
Generowanie i wizualizacja drinz. Henryk Olszewski,
D.I.2.2 modeli 3D WiL 45 3 prof. uczelni
D123 Modelowanie w projektowaniu WiL 105 8 dr inz. Radostaw Bondyra,
o maszyn mgr inz. Marta Kokosza
Techniki obliczeniowe i dr inz. Henryk Olszewski,
D.l.2.4 symulacje komputerowe | w/L 60 4 prof. uczelni; dr inz.
w budowie maszyn Radostfaw Bondyra
D125 Zastosowanie modelowania 3D W 15 1 dr inz. Henryk Olszewski,
o w biomechanice prof. uczelni
Modelowanie w programowaniu o ) oo
D.1.2.6 obrobki ubytkowej L 30 2 mgr inz. Mariusz Kuczynski
iu wej
dr inz. Henryk Olszewski,
D127 Programowanie robotow i WL 45 3 prof. uczelni; mgr inz.
o modelowanie ich stref pracy Maciej Sieradzki, mgr inz.
Patryk Redziniski
D.I.2.8 Wzornictwo przemystowe | W/L/P 38 3 drin. Henryk Olszewski

prof. uczelni
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E.l Praktyka zawodowa 0 33 drinz. Anna Rehmus-Forc
o f. dr hab. inz. Zbigni
E2 | Seminarium dyplomowe 15 1 | Prof. drhab.inz. Zbigniew
Walczyk
prof. dr hab. inz. Zbigniew
Walczyk, dr inz. Anna
. Rehmus-Forc, dr hab. inz.
E.3 Pracownia dyplomowa 30 2 Cezary Orlikowski, pro.
uczelni; dr inz. Radostaw
Bondyra
Prz towani zamin
Ea ygotowanie do egzaminu 0 5
dyplomowego
E5 Praca dyplomowa 0 10
Razem: 2053 206

*) Formy zajeé: W- wyktad, C — éwiczenia audytoryjne, L — laboratorium, P — projektowanie, S- seminarium.

Tabela 6. Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w

jezykach obcych?®
Nazwa Forma Forma Jezyk LICZbe&
programu/przedmiotu realizacji Semestr studiow wyktadowy studentow
(cudzoziemcow)
letni 2018/19 7 (0)
letni 2019/20 11 (0)
Advanced wyktad/semin letni 2020/21 studia angielski 9 (0)
constructional materials arium letni 2021/22 stacjonarne 8 (1)
letni 2022/23 8 (0)
letni 2023/24 11 (2)
zimowy 2018/19 7(2)
Computer methods in laboratorium zimowy 2021/22 studia angielski 8(2)
structural mechanics zimowy 2022/23 stacjonarne 8 (1)
zimowy 2023/24 11 (2)
Fundamentals of . z!mowy 2018/19 studia . . o)
machine design | konsultacje mmovyy 2020/21 stacjonarne angielski 0(1)
letni 2021/22 0(2)
Fundamentals of wyktad/éwicz letni 2022/23 studia angielski 0(1)
machine design enia letni 2023/24 stacjonarne 0(2)
zimowy 2018/19 0(2)
Applied . zimowy 2020721 studia L 0 (L)
thermodynamics konsultacje szowy 2021/22 stacjoname angielski 0(2)
zimowy 2022/23 0(2)
zimowy 2023/24 0(2)
. . wyktad/éwicz zimowy 2020/21 studia . ) 0(1)
Materials science enia letni 2020/21 stacjonarne angielski 0(1)
. . . . zimowy 2022/23 studia o 0(1)
Engineering materials | konsultacje Zimowy 2023/24 stacjoname angielski 0(2)
. . . letni 2021/22 studia L 8(2)
Rapid prototyping laboratorium letni 2022/23 stacjonarne angielski 8 (1)

3 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidéw i kazdej z form studiéw podlegajgcych ocenie. Jezeli

wszystkie zajecia prowadzone sg w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie taka informacje.
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letni 2023/24 11 (2)
. . . . studia C
Final project projekt letni 2018/19 stacjonarne angielski 0(2)
wyktad/labor lato 2020/21 studia . . 0(1)
. . angielski
Welding processes and atorium stacjonarne
. zimowy 2021/22 . 8 (2)
technology konsultacje/la . studia . .
boratorium zimowy 2022/23 stacionarne angielski 8 (2)
zimowy 2023/24 ) 11 (2)
zimowy 2018/19 0(1)
Computer control of Wykfadllabqr Ietn! 2020721 studia . . 0()
mechanical svstems atorium/proje letni 2021/22 stacionarne angielski 0(2)
y kt letni 2022/23 ) 0(1)
letni 2023/24 0(2)
Technology and the Z'T"OWV 2018/19 . o)
N . zimowy 2021/22 studia S 0(2)
organization of konsultacje . . angielski
construction works | zimowy 2022/23 stacjonarne 0(1)
zimowy 2023/24 0(2)
konsultacje letni 2020/21 studia 0(2)
Hydraulic and hydrology zimowy 2022/23 stacionarne angielski 0(1)
zimowy 2023/24 d 0(2)
lato 2020/21 0(1)
Sustainable wyktad/semin letni 2021/22 studia angielski 0(2)
development arium zimowy 2022/23 | stacjonarne g 0(1)
zimowy 2023/24 0(2)
Hydrology and water wyktad/semin | zimowy 2018/19 . 0(2)
. : studia . .
resources management arium letni 2020/21 stacionarne angielski 0(1)
zimowy 2021/22 ) 0(2)
Air quality control wyktad zimowy 2018/19 St.Udla angielski 0(2)
stacjonarne
The Baltic Sea wyktad/semin zimowy 2018/19 studia anaielski 0(1)
environment arium letni 2020/21 stacjonarne 9 0(1)
Concrete structures | konsultacje zimowy 2020/21 St.Udla angielski 0(1)
stacjonarne
Structural dynamics:
fundamentals and . . studia C
S . konsultacje letni 2020/21 . angielski 0(1)
applications to civil stacjonarne
engineering
Environmental Ietn! 2021/22 . 0(2)
. letni 2022/23 studia C
Management and konsultacje . . angielski 0(1)
letni 2023/24 stacjonarne
Ecology 0(2)
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Zatacznik 2 — Wykaz materiatéw uzupetniajgcych (w formie elektronicznej)

Zatacznik 2.1 — Program studiow kierunku mechanika i budowa maszyn

Zatacznik 2.2 - Obsada zaje¢ dydaktycznych na kierunku studiow mechanika i budowa maszyn w
roku akademickim 2024/2025

Zatacznik 2.3 — Harmonogram (plan) zaje¢ na kierunku studiéw mechanika i budowa maszyn
w semestrze zimowym 2024/2025

Zatacznik 2.4 — Charakterystyke nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzgcych zajecia
na ocenianym kierunku oraz opiekundéw prac dyplomowych

Zatacznik 2.5 — Charakterystyka wyposazenia sal wykfadowych, pracowni, laboratoriéw i innych
obiektoéw, w ktérych odbywajg sie zajecia

Zatacznik 2.5.1 — Baza dydaktyczna kierunku mechanika i budowa maszyn

Zatacznik 2.5.2 — Charakterystyka instytucji odbywania praktyk zawodowych

Zatacznik 2.6 — Wykaz tematéw prac dyplomowych

Zatacznik 3 - Wewnetrzne akty prawne Uczelni, na ktére powotywano si¢ w raporcie
samooceny (w formie elektronicznej)

AKADEMIA
‘ NAUK STOSOWANYCH
w ELBLAGU
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