Zaktacznik Nr 1 do zarzadzenia
Nr 55/2024 Rektora ANS w Elblagu
z dnia 13 listopada 2024 .

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
W AKADEMII NAUK STOSOWANYCH W ELBLAGU

Cel standardow

§1

Wdrozenie Standardéw Ochrony Maloletnich, zwanych dalej ,,Standardami” w Akademii Nauk
Stosowanych w Elblaggu ma na celu zapewnienie bezpieczenstwa matoletnim uczestniczagcym
w dzialalnosci Akademii Nauk Stosowanych w Elblagu oraz stanowi realizacje obowigzku
prawnego wynikajacego z przepisow ustawy z dnia 13.05.2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom  przestgpczo$cia na  tle  seksualnym i1 ochronie  maloletnich
(Dz. U. z 2024 1. poz. 560 ze zm.)

Stownik pojec

§2

Ilekro¢ w zarzadzeniu jest mowa o:
1) maloletnim - nalezy przez to rozumie¢ osobg, ktéra nie ukonczyta 18 roku zycia;
2) opiekunie - nalezy przez to rozumie¢ rodzica albo opiekuna prawnego matoletniego;

3) personelu ANS w Elblagu - nalezy przez to rozumie¢ pracownikow, studentéw oraz
stuchaczy studiéw podyplomowych ANS w Elblagu, a takze osoby, z ktorymi zawierana
jest umowa cywilnoprawna na prowadzenie zaje¢ dydaktycznych, oraz inne osoby biorace
udziat w organizacji wydarzen oraz zadan, w zwigzku z ktérymi maja wykonywac
dziatalno$¢ objeta ochrong matoletnich;

4) dzialalnosci objetej ochrona maloletnich - nalezy przez to rozumie¢ dziatalnos$¢
zwigzang z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych
zainteresowan przez matoletnich lub opieka nad nimi;

5) krzywdzeniu - nalezy przez to rozumie¢ zamierzone i niezamierzone dzialanie lub
zaniechanie dzialania i kazdy rezultat takiego dziatania lub bezczynnosci, ktére naruszaja
rébwne prawa 1 swobody maloletniego i/lub zaklocaja jego optymalny rozwdj,
w szczegllnosci popelnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na szkode
matoletniego lub zagrozenie dobra matoletniego, w tym jego zaniedbywanie;

6) Uczelni - nalezy przez to rozumie¢ Akademi¢ Nauk Stosowanych w Elblagu,

7) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. z 2024 r.
poz. 560).



Osoba odpowiedzialna za wprowadzenie standardow oraz upowszechnianie wiedzy
o standardach

§3

1. Rektor ANS w Elblagu powotuje, sposrod pracownikow Uczelni, koordynatora
ds. ochrony matoletnich.

2. Do zadan koordynatora ds. ochrony matoletnich nalezy w szczego6lnosci:

1) upowszechnianie Standardow ochrony matoletnich wsrdd personelu ANS w Elblagu,
w tym przygotowanie do ich stosowania i przestrzegania;

2) przyjmowanie zawiadomien oraz podejmowanie interwencji w przypadku podejrzenia
krzywdzenia matoletniego;

3) dokonywanie przegladu i oceny Standardow ochrony matoletnich w ANS w Elblagu
nie rzadziej niz raz na dwa lata;

4) sprawowanie kontroli nad przestrzeganiem Standardow ochrony matoletnich w ANS
w Elblagu.

3. Na wniosek koordynatora ds. ochrony matoletnich personel ANS w Elblagu udziela mu
niezbednych informacji, w tym udostgpnia dokumenty - w zakresie koniecznym do
wyjasnienia okolicznosci sprawy.

4. Na wniosek koordynatora ds. ochrony maloletnich Rektor ANS w Elblagu powotuje,
sposrod pracownikow Uczelni, zastgpce koordynatora ds. ochrony matoletnich. Zastgpca
koordynatora ds. ochrony matoletnich wspiera koordynatora ds. ochrony matoletnich
w wykonywaniu powierzonych mu zadan oraz, w razie potrzeby, zastgpuje go w ich

wykonywaniu.

§4

1. Koordynator ds. ochrony matoletnich upowszechnia wsérdéd personelu ANS w Elblagu
Standardy ochrony matoletnich, oraz przygotowuje personel ANS w Elblagu do ich
stosowania i przestrzegania, w szczegolnosci poprzez informowanie oraz edukowanie
personelu ANS w Elblagu.

2. Koordynator ds. ochrony matoletnich przygotowuje 1 prowadzi szkolenia majace na celu
zapoznanie personelu ANS w Elblagu ze Standardami ochrony matoletnich, w tym z
zasadami bezpiecznych relacji miedzy personelem ANS w Elblagu i maloletnimi,
objawami krzywdzenia matloletnich oraz procedurami interwencji w przypadku
podejrzenia krzywdzenia matoletniego.

§5

Personel ANS w Elblagu, w szczegolnosci personel ANS w Elblagu prowadzacy w ramach
Uczelni dzialalno$¢ objeta ochrong matoletnich, zobowigzany jest do zapoznania si¢ ze
Standardami ochrony matoletnich w ANS w Elblagu oraz do ich przestrzegania.



§6

Koordynator ds. ochrony maloletnich zapewnia dostgpnos$¢ informacji o Standardach
ochrony matoletnich w ANS w Elblagu oraz sa one dost¢gpne na stronach internetowych
Uczelni oraz w tych miejscach Uczelni, w ktorych prowadzona jest dziatalno$¢ objeta
ochrong matoletnich.

Koordynator ds. ochrony matoletnich przedstawia Rektorowi ANS w Elblagu pisemne
wnioski z przegladu i oceny Standardow ochrony matoletnich w ANS w Elblagu wraz
z rekomendacjami, na podstawie ktorych zarzadzeniem Rektora ANS w Elblagu dokonuje
aktualizacji Standardow ochrony matoletnich.

§7

Koordynator ds. ochrony matoletnich nie rzadziej niz raz na dwa lata dokonuje przegladu
1 oceny Standardow ochrony matoletnich w ANS w Elblagu celu dostosowania ich do
aktualnych potrzeb oraz zapewnienia zgodno$ci z obowigzujacymi przepisami.

Przegladu i oceny, o ktorych mowa w ust. 1, koordynator ds. ochrony matoletnich dokonuje
na podstawie konsultacji z przedstawicielami personelu ANS w Elblagu, a - w miarg
mozliwos$ci - rowniez z przedstawicielami maloletnich lub ich opiekunow.

Podczas konsultacji, o ktorych mowa w ust. 2, koordynator ds. ochrony matoletnich ustala
w szczegolnosci, czy personel ANS w Elblagu:

1) zna tre$¢ Standardow ochrony matoletnich;
2) rozpoznaje przejawy krzywdzenia matoletnich;
3) reaguje na przejawy krzywdzenia maloletnich;

4) zaobserwowal przypadki naruszenia Standardow ochrony matoletnich w ANS
w Elblagu, a jezeli tak, to kto, w jaki sposob, w jakich okoliczno$ciach i z jakiego
powodu dopuscit si¢ naruszenia Standardéw ochrony matoletnich w ANS w Elblagu;

5) ma uwagi lub propozycje zmian dotyczace Standardow ochrony matoletnich w ANS
w Elblagu.

Koordynator ds. ochrony matoletnich przedstawia Rektorowi ANS w Elblagu pisemne
wnioski z przegladu i oceny Standardow ochrony matoletnich w ANS w Elblagu wraz
z rekomendacjami, na podstawie ktorych Rektor ANS w Elblagu dokonuje aktualizacji
Standardéw ochrony matoletnich.

Zasady rekrutacji personelu ANS w Elblagu do wykonywania zadan zwiazanych
z dzialalnoS$cig objeta ochrona maloletnich.

§8

Osobami podlegajacymi weryfikacji w Rejestrze oraz zobowigzanymi do uzyskania
1 przedtozenia informacji z KRK s3:

1) osoby z ktérymi ma zosta¢ nawigzany stosunek pracy,
2) pracownicy ANS w Elblagu,
3) studenci i stuchacze studiow podyplomowych,

4) osoby, z ktorymi zawiera jest umowa cywilnoprawna na prowadzenie zaj¢é
dydaktycznych,



5) inne osoby biorgce udzial w organizacji wydarzen lub zadan, w zwiagzku z ktérymi
maja wykonywac dziatalnos$¢ objeta ochrong matoletnich.

Dyrektorzy Instytutow oraz kierownicy wlasciwych jednostek organizacyjnych Uczelni
zobowigzani s3 do wyznaczenia osob wskazanych w ust. 1 pkt. 3 -5 (w formie list)
podlegajacych weryfikacji w Rejestrze oraz obowigzkowi uzyskania i przedlozenia
informacji z KRK w zwiazku z powierzeniem im zadan zwigzanych z dziatalnoscig objeta
ochrong matoletnich, a nast¢pnie zgltoszenia ich odpowiednio pracownikom Dziatu Spraw
Pracowniczych oraz Dzialu ds. Studiow w celu dokonania weryfikacji w Rejestrze, oraz
poinformowania tych 0sob o obowigzku uzyskania i przedtozenia informacji z KRK.

Podmiotami upowaznionymi i zobowigzanymi do weryfikacji w Rejestrze s3:

1) w odniesieniu do oséb z ktérymi ma zosta¢ nawigzany stosunek pracy — upowazniony
pracownik Dzialu Spraw Pracowniczych,

2) w odniesieniu do osob, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4-5 — upowazniony pracownik
Dziatu Spraw Pracowniczych,

3) w odniesieniu do studentéw i sluchaczy studiow podyplomowych — upowazniony
pracownik Dziatlu ds. Studiow.

Dokumentacj¢ zwigzang z weryfikacja osob o ktorych mowa w ust. 1 utrwala si¢ w formie
wydruku. Pracownik dokonujacy weryfikacji w Rejestrze jest zobowigzany do
opieczetowania i podpisania wydruku z systemu oraz:

a) w przypadku pracownikow - dotgczenia do akt osobowych pracownika;

b) w przypadku studentow — przechowywane w Dziale ds. Studiéw przez okres 3 lat od
zakonczenia studiow badz skreslenia z listy studentow;

c) w przypadku pozostatych oséb - dotaczenia wydruku do dokumentacji dotyczacej
osoby, ktorej powierzono zadania zwigzane z dziatalno$cig objeta ochrong
matoletnich.

Zasady bezpiecznych relacji miedzy personelem ANS w Elblagu i maloletnimi.

§9

Naczelng zasada wszystkich dziatan podejmowanych przez personel ANS w Elblagu
w odniesieniu do matoletnich jest dzialanie dla dobra matoletnich i w ich najlepszym
interesie.

Personel ANS w Elblagu traktuje matoletnich z nalezytym szacunkiem, uwzglgdniajac ich
potrzeby, bez stosowania jakiejkolwiek formy przemocy.

Personel ANS w Elblagu utrzymuje profesjonalne relacje z matoletnimi, dbajac o to, aby
podejmowane dzialania byty bezpieczne i przyjazne dla matoletnich.

W celu zminimalizowania ryzyka btgdnej interpretacji przez osobe trzecig dziatan
podejmowanych przez personel ANS w Elblaggu kieruje si¢ zasadami otwartosci
1 przejrzystosci w dziataniach wobec matoletnich.

§ 10

Personel ANS w Elblagu ma obowigzek:
a) komunikowac¢ si¢ z matoletnim z cierpliwos$cig i szacunkiem,;

b) uwaznie stucha¢ matoletniego i udziela¢ mu odpowiedzi adekwatnych do jego wieku
1 sytuacji;



¢) przy podejmowaniu decyzji dotyczacych matoletniego uwzglednia¢ jego uzasadnione
oczekiwania;

d) szanowac¢ prawo matoletniego do prywatnosci;

¢) traktowa¢ matoletniego w sposob wolny od dyskryminacji.

Personelowi ANS w Elblagu nie wolno:

a) zawstydzac, lekcewazy¢, upokarza¢ ani obraza¢ matoletniego;

b) krzycze¢ na matoletniego, chyba ze wymaga tego jego bezpieczenstwo;

¢) ujawnia¢ osobom nieuprawnionym informacji wrazliwych dotyczacych matoletniego,
np. informacji o jego sytuacji prawnej, rodzinnej, materialnej lub medyczne;j;

d) przebywac¢ sam na sam z maloletnim, zwtaszcza w zamkni¢tym pomieszczeniu i poza
zasiegiem wzroku innych o0sob, chyba ze jest to niezbgdne 1 uzasadnione
okoliczno$ciami;

e) uzywac w obecnos$ci matoletniego wulgaryzmow, obrazliwych zartow i gestow, czynié
obrazliwych uwag, odnosi¢ si¢ do aktywnosci badz atrakcyjnosci seksualnej, stosowac
grozb;

f) nawiazywac z maloletnim jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych, jak

rowniez czyni¢ w obecnosci maloletniego komentarzy, zartow 1 gestow o charakterze
seksualnym;

g) utrwala¢ wizerunku maloletniego w sposob inny niz okre§lony w przedmiotowych
standardach;

h) oferowa¢ maloletniemu wyrobow tytoniowych, alkoholu lub innych substancji
psychoaktywnych;

1) bi¢, szturcha¢, popycha¢ maloletniego ani w inny sposob naruszac¢ jego integralnosci
cielesnej, chyba ze jest to niezbedne dla zapewnienia mu bezpieczenstwa;

Jj) nawigzywac z maloletnim kontaktu fizycznego, w szczegdlnosci dotyka¢ w sposob,
ktéry moze zosta¢ uznany za niestosowny lub nieprzyzwoity, chyba ze kontakt
fizyczny jest niezbedny dla zapewnienia maloletniemu bezpieczenstwa albo wynika
ze specyfiki dzialalno$ci objetej ochrong matoletnich;

k) kontaktowa¢ si¢ z matoletnim poprzez prywatne kanaty komunikacji, np. prywatny
telefon, e-mail, komunikator lub profile w mediach spotecznosciowych.

Procedury interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia maloletniego
§ 11

Majac uzasadnione podejrzenie, ze zycie lub zdrowie matoletniego jest zagrozone, nalezy
niezwtocznie wezwac stuzby ratunkowe, dzwonigc pod numer alarmowy 112 i opisujac
okolicznosci zdarzenia. Telefon na numer alarmowy 112 powinna wykona¢ osoba, ktora
jest bezposrednim $wiadkiem zdarzenia. Z interwencji stuzb ratunkowych nalezy
sporzadzi¢ notatke stuzbowa i przekaza¢ ja koordynatorowi ds. ochrony matoletnich.
Koordynator ds. ochrony matoletnich informuje niezwtocznie o zdarzeniu i wezwaniu
stuzb ratunkowych Rektora ANS w Elblagu.

W przypadku podejrzenia krzywdzenia matoletniego personel ANS w Elblagu ma
obowigzek niezwlocznie zawiadomi¢ o tym koordynatora ds. ochrony maloletnich.
O podejrzeniu krzywdzenia matoletniego przez koordynatora ds. ochrony matoletnich lub
jego zastepce zawiadamia si¢ Rektora ANS w Elblagu.

Zawiadomienie, o ktorym mowa w ust. 1 1 2, nalezy zlozy¢ w formie pisemnej lub
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elektronicznej na adres e-mailowy koordynatora ds. ochrony matoletnich.

Personel ANS w Elblagu, ktory powzigt informacje o krzywdzeniu matoletniego lub
informacje z tym zwigzane, jest zobowigzany do zachowania tych informacji w tajemnicy.
Nie dotyczy to informacji przekazywanych wilasciwym instytucjom lub podmiotom
w zwiazku z interwencja w sprawie krzywdzenia matoletniego.

§ 12

Po otrzymaniu zawiadomienia o podejrzeniu krzywdzenia matoletniego koordynator
ds. ochrony maloletnich zwraca si¢ do Rektora ANS w Elblaggu o powotanie Zespotu
Interwencyjnego, w sktad ktérego wchodza:

1) koordynator ds. ochrony matoletnich;

2) zastgpca koordynatora ds. ochrony maloletnich, w przypadku nieobecnosci
koordynatora ds. ochrony matoletnich;

3) osoby wyznaczone przez Rektora ANS w Elblagu.

W razie potrzeby w sktad Zespotu Interwencyjnego moga zosta¢ powotane osoby majace
wiedze lub doswiadczenie w zakresie ochrony matoletnich, a w sprawach dotyczacych
matoletnich z niepetnosprawnosciami lub matoletnich ze szczegdlnymi potrzebami.

Po zapoznaniu si¢ z zawiadomieniem o podejrzeniu krzywdzenia matoletniego Zespot
Interwencyjny moze, w razie potrzeby, przeprowadzi¢ rozmowg z:

1) matoletnim;
2) opiekunem maloletniego;
3) czlonkiem personelu ANS w Elblagu podejrzewanym o krzywdzenie matoletniego;

4) czlonkami personelu ANS w Elblagu, ktorzy moga posiada¢ informacje istotne dla
ustalenia okolicznosci sprawy.

W przypadku gdy w ocenie Zespolu Interwencyjnego podejrzenie krzywdzenia
maloletniego jest uzasadnione, koordynator ds. ochrony matoletnich powiadamia
opiekunow matoletniego o podejrzeniu krzywdzenia matoletniego oraz zawiadamia
o podejrzeniu  krzywdzenia maloletniego odpowiednig instytucje lub podmiot,
w szczegdlnosci:

1) sktada na policji lub w prokuraturze zawiadomienie o podejrzeniu popehienia
przestepstwa;

2) sktada do sadu rodzinnego wniosek o wglad w sytuacj¢ matoletniego/rodziny
matoletniego;

3) sktada do o$rodka pomocy spotecznej wniosek o potrzebie objecia rodziny wsparciem,
w tym wszczgcia procedury ,,Niebieskiej Karty”;

4) sktada do Rektora ANS w Elblaggu zawiadomienie o mozliwosci popelnienia
przewinienia dyscyplinarnego - jezeli krzywdzenia matoletniego dopuscit si¢ student
lub nauczyciel akademicki ANS w Elblagu;

5) zobowiazuje wlasciwych przelozonych cztonka personelu ANS w Elblagu
podejrzewanego o krzywdzenie matoletniego do odsunigcia tego cztonka personelu
ANS w Elblagu od jakichkolwiek kontaktéw z matoletnimi - do czasu wyjasnienia
sprawy.



Uzasadnione podejrzenie krzywdzenia matoletniego wystepuje w szczegdlnosci wtedy,

gdy:

1) maloletni ujawnit personelowi ANS w Elblagu fakt krzywdzenia;

2) personel ANS w Elblagu zaobserwowat krzywdzenie matoletniego;

3) maloletni ma na sobie widoczne $lady krzywdzenia (np. zadrapania, zasinienia, $lady
krwi), a zapytany odpowiada niespodjnie, chaotycznie, popada w ptacz, zaktopotanie;

4) maloletni zachowuje si¢ w sposob budzacy podejrzenia co do jego stanu zdrowia
psychicznego (np. reaguje nieadekwatnie do sytuacji, izoluje si¢ od otoczenia, popada
w ptacz, u matoletniego widoczna jest silna reakcja emocjonalna);

5) matoletni zaczyna funkcjonowac i zachowywac si¢ inaczej niz dotychczas (np.
zaczyna opuszczac zajecia, ma problem z utrzymaniem uwagi na zajeciach).

W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia maloletniego zglosili opiekunowie

matoletniego, a podejrzenie to nie zostalo potwierdzone, koordynator ds. ochrony

matoletnich w formie pisemnej lub elektronicznej informuje o tym opiekunéw

matoletniego.

W przypadku innym niz ten, o ktorym mowa w ust. 5, kiedy podejrzenie krzywdzenia

matoletniego nie zostatlo potwierdzone w karcie interwencji, w cze$ci obejmujacej

»szczegotowy opis podjetych w sprawie dziatan” zamieszcza si¢ wzmianke o braku

potwierdzenia podejrzenia krzywdzenia matoletniego.

§ 13

Z przebiegu kazdej interwencji koordynator ds. ochrony matoletnich sporzadza notatke
z interwencji, w ktorej okresla si¢ w szczegolnosci:

1) sktad zespolu interwencyjnego;

2) dane zawiadamiajacego o podejrzeniu krzywdzenia matoletniego;

3) dane matoletniego, ktérego dotyczy interwencja;

4) dane osoby podejrzewanej o krzywdzenie matoletniego;

5) przyczyng interwencji;

6) szczegdtowy opis podjetych w sprawie dziatan.

Zespot Interwencyjny opracowuje, w miar¢ mozliwosci we wspOtpracy z matoletnim lub

jego opiekunami, plan wsparcia maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia, w ktorym

okresla w szczegdlnosci:

1) dziatania, jakie powinna podja¢ Uczelnia, aby zapewni¢ maloletniemu
bezpieczenstwo, w tym ochroni¢ go przed krzywdzeniem,;

2) dostgpne na Uczelni oraz poza Uczelnig formy wsparcia, z jakich moze skorzystaé
matoletni lub jego opiekun.

Notatka z interwencji, o ktorej mowa w ust. 1, oraz plan wsparcia matoletniego, o ktorym

mowa w ust. 2, wraz z pozostata dokumentacja sa rejestrowane i przechowywane przez

koordynatora ds. ochrony matoletnich.



Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu
§ 14

Uczelnia, zapewniajagc matoletnim dostgp do Internetu oraz wykorzystujac w swojej
dzialalno$ci media elektroniczne, doktada staran, aby zabezpieczy¢ matoletnich przed
dostepem do tresci niebezpiecznych i/lub szkodliwych.

Tresci niebezpieczne i/lub szkodliwe, o ktérych mowa w ust. 1, to w szczegodlnosci tresci
niezgodne z prawem, zawierajace pornografi¢ lub przemoc, nawolujagce do zachowan
autodestrukcyjnych albo zachecajace do spozywania alkoholu lub innych substancji
psychoaktywnych.

Dziatania, o ktorych mowa w ust. 1, Uczelnia realizuje w szczegodlnos$ci poprzez:

1) instalacje¢ i aktualizacje oprogramowania;

2) informowanie o zasadach korzystania z poczty elektronicznej, stron internetowych i
innych ustug informatycznych oferowanych przez Uczelnig;

3) reagowanie przez personel ANS w Elblagu na ich naruszenia.

Na Uczelni dostep matoletniego do Internetu mozliwy jest bez nadzoru ze strony personelu
ANS w Elblagu:

1) nakomputerach Uczelni znajdujacych si¢ w swobodnym dostepie,
2) na prywatnych urzadzeniach za posrednictwem bezprzewodowej sieci Wi-Fi.

Dostep matoletniego do Internetu podczas zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem
komputeréw uczelni i oprogramowania oferowanego przez Uczelni¢ odbywa si¢ pod
nadzorem personelu ANS w Elblagu prowadzacego zajecia.

W przypadku podejrzenia, ze matoletni uzyskat na stronach internetowych Uczelni albo w
oprogramowaniu oferowanym przez Uczelni¢ dostep do tresci niebezpiecznych i/lub
szkodliwych, o ktéorych mowa w ust. 2, personel ANS w Elblagu ma obowigzek
poinformowac o tym koordynatora ds. ochrony matoletnich.

Zasady ochrony wizerunku maloletnich oraz danych osobowych
§ 15

Uczelnia respektujagc prawo maloletnich do prywatnosci i ochrony débr osobistych,
zapewnia ochron¢ danych osobowych matoletnich w tym ich wizerunku.

Ochron¢ danych osobowych maloletnich odbywa si¢ zgodnie z zasadami Polityki
Bezpieczenstwa Przetwarzania Danych Osobowych i1 Informacji w ANS w Elblag.

Personelowi Uczelni prowadzacemu dziatalno$¢ objeta ochrong matoletnich nie wolno:

1) utrwala¢ wizerunku matoletniego w zadnej formie (fotografowanie, filmowanie,
nagrywanie glosu);

2) publikowa¢ wizerunku matoletniego utrwalonego w jakiejkolwiek formie (fotografia,
nagranie);

3) umozliwia¢ przedstawicieclom mediow lub osobom trzecim utrwalania wizerunku
matoletniego w zadnej formie (fotografowanie, filmowanie, nagrywanie glosu);

bez uzyskania uprzedniej pisemnej zgody opiekuna maloletniego, jak rdwniez, w miare

mozliwosci, zgody matoletniego, ktorego wizerunek ma zosta¢ utrwalony/opublikowany.



Personel ANS w Elblagu, publikujac wizerunek maloletniego np. na stronach

internetowych Uczelni, powinien zadba¢ o to, aby:

a) posiada¢ zgod¢ opiekuna matoletniego, jak réwniez, w miar¢ mozliwosci, zgode
matoletniego, ktérego wizerunek ma zosta¢ opublikowany;

b) wizerunek matoletniego nie byl opatrzony jego danymi osobowymi i innymi
informacjami o nim, zwtaszcza informacjami wrazliwymi, np. o jego sytuacji prawnej,
rodzinnej, materialnej lub medycznej - chyba zZe jest to konieczne ze wzgledu na
charakter publikowanej informacji,

c) wizerunek maloletniego ani sytuacja przedstawiona na fotografii lub nagraniu nie byly
dla matoletniego ponizajgce, oSmieszajgce ani ukazujgce go w negatywnym kontekscie.

Zgoda na utrwalanie wizerunku maloletniego, powinna zawiera¢ w szczegolnosci

informacj¢ o tym, w jaki sposob, gdzie i w jakim kontek$cie zostanie opublikowany

wizerunek matoletniego.

Jezeli wizerunek matoletniego stanowi szczegél wigkszej calosci, w szczegolnosci

imprezy, wydarzenia, zgromadzenia, krajobrazu, zgoda opiekuna ani maloletniego

na utrwalanie/opublikowanie wizerunku matoletniego nie jest wymagana.

W przypadku podejrzenia naruszenia zasad ochrony wizerunku matoletniego personel

ANS w Elblagu ma obowigzek poinformowaé¢ o tym koordynatora ds. ochrony
matoletnich.



